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Iasliroducao

Tem esta publicacé@o o objetivo de oferecer a co-
munidade interna e a coletividade em geral um re-
trato da realidade orgamentéria da Unicamp para o
ano de 2008. Aprovada pelo Conselho Universitario
(CONSU) em 18 de dezembro de 2007, esta Pro-
posta Orgamentaria sera também disponibilizada via
Web, como ja vem sendo feito desde 1996, seguin-
do-se rigorosamente uma tradigdo de conferir ampla
visibilidade e absoluta seriedade e austeridade ao
trato da coisa publica.

Antes de chegar aos senhores conselheiros, esta
proposta orcamentaria foi exaustivamente discutida
na Comisséo de Orcamento e Patriménio e, com to-
dos os seus demonstrativos e pareceres, apresenta-
da e analisada na Camara de Administracéo (CAD).
Mesmo apds sua aprovacgdo na instancia maxima
de deliberacédo, que é o CONSU, a proposta segue
sendo uma pega dinamica, com revisao a cada trés
meses visando acompanhar e ajustar as despesas
previstas as receitas efetivas do exercicio.

O comportamento do or¢amento ao longo do
ano, bem como suas avaliagbes trimestrais, podem
ser acompanhados pelas planilhas divulgadas men-
salmente no boletim Informe Aeplan, acessivel pelo
endereco eletronico http://www.aeplan.unicamp.br/
informe_aeplan_num_anteriores.html.

Um dos indicadores importantes e ja tradicional-
mente usado pela comunidade para avaliar o orga-
mento € o nivel de comprometimento dos recursos
recebidos do Tesouro do Estado (RTE) através do
percentual de 2,1958% do ICMS, fixado em decreto,
com as despesas de folha de pagamento. A Figura
1 mostra a evolug&o deste comprometimento de ja-
neiro de 1998 até dezembro de 2007, calculado de
forma anualizada, isto é, considerando-se os doze
meses anteriores ao més correspondente a cada
ponto.
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Figura 1. Percentual de comprometimento anualizado das Receitas do Tesouro do Estado (vincu-
ladas aos 2,1958% do ICMS mais Lei Kandir) com as despesas de folha de pagamento na
Unicamp, de Janeiro de 1998 a Dezembro de 2007 (Fonte: AEPLAN).

Observe-se que, devido ao baixo dinamismo da
arrecadacédo do ICMS em 2005, o nivel de compro-
metimento acumulado atingiu o patamar de 92,38%

no final daquele ano, reduzindo a capacidade de in-
vestimentos da Universidade. Na busca pelo neces-
sario equilibrio entre receitas e despesas, a Unicamp




implementou a partir de 2006 um conjunto de me-
didas de racionalizacdo e contencdo de despesas
cujos resultados, aliados aos efeitos da recuperacao
da atividade econdmica nos Ultimos dois anos, con-
tribuiram para a redugdo do comprometimento dos
recursos oriundos do Tesouro do Estado com folha
de pagamento para 89,59%, no acumulado até de-
zembro de 2006, e 85,70% no final de 2007.

A Figura 2 mostra a evolugéo da arrecadacgéo de
ICMS desde 1995, calculada a variagéo da arrecada-
¢do no ano a cada més (somatorio do ano até o més)
em comparacgédo a igual periodo no ano anterior. Ex:
% Maio 06 = (& Janeiro a Maio 06) / (& Janeiro a
Maio 05).
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Notas: Deduzido os efeitos do Refis de 2000, Anistia Fiscal dos exercicios de 2002, 2003 e 2006 e do PPl em 2007.

Figura 2. Variagao da arrecadacédo anualizada (somatério do ano anterior até o més) sobre igual periodo no
ano anterior, usando-se como deflator o IPC-FIPE (Fonte: AEPLAN).

As perspectivas econdmicas contidas na Propos-
ta Orcamentaria de 2008 e, por outro lado, o nivel de
comprometimento estimado dos recursos advindos
da cota-parte sobre o ICMS com a folha de paga-
mento (88,76%), indicam a necessidade de um rigo-
roso acompanhamento da arrecadacéo do ICMS e a
manutencao da politica de contencao de gastos, em
especial no Grupo de Pessoal e Reflexos.

As informacdes apresentadas acima ilustram al-
gumas das caracteristicas da Unicamp, as quais se
pode conhecer com maior profundidade nas pagi-
nas desta publicacdo, cujos documentos vém sendo
enriquecidos a cada exercicio, apresentando cres-
cente grau de detalhamento.

I

UNICAMP

Por uma conveniéncia técnica, ndo consta desta
publicacdo a previsao orcamentaria do novo campus
de Limeira, cujas caracteristicas proprias foram leva-
das em conta pela COP, em peca a parte.

JOSE TADEU JORGE

REITOR

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
Dezembro de 2007







A Proposta de Distribuicao Orcamentaria 2008

Diretrizes Gerais

O Projeto de Lei n°® 1.162 de 2007, em tramita-
¢do na Assembléia Legislativa do Estado — ALESP,
que orca a Receita e fixa a Despesa do Estado
para o exercicio de 2008, considerou para a ela-
boracdo da estimativa de arrecadacdo de ICMS
os recolhimentos realizados até o més de julho e
a previsdo de recolhimentos até o final de 2007.
A partir desta base, e consideradas as hipoteses
de inflagcdo anual de 4,0% (IGP-DI) e crescimento
do Produto Interno Bruto de 4,3%, a arrecadacéo
deste tributo estimada para 2008, alcanca R$ 63,784
bilhGes. Deste montante, a quantia de R$ 47,838
bilhdes corresponde a cota-parte estadual (75%),
e os R$ 15,946 bilhdes restantes, correspondem
a participacdo dos municipios paulistas (25%).

Os indicadores econdmicos disponiveis, confir-
mam o bom desempenho da atividade econémica
registrado ao longo de 2007, superando as expecta-
tivas do inicio do ano. Lembrem-se que no Orgamen-
to aprovado para este exercicio estava previsto um
aumento de precos de 4,5% e crescimento do PIB de
3,6%. As proje¢bes atuaisindicam que ainflacao deve
fechar o ano proxima de 6,0% (IGP-DI) e o Produto
Interno Bruto deve crescer algo em torno de 4,5%.

No que se refere ao cenario econémico apon-

tado para 2008, nosso entendimento é de que
tanto a inflagdo como o crescimento do PIB po-
dem convergir para os patamares previstos. No
entanto, é necessario o acompanhamento cons-
tante da politica econdmica em funcdo da evolu-
¢do dos indicadores macroecondmicos, da taxa de

juros e da trajetéria da taxa de cambio (US$/R$).

Diante do exposto, a AEPLAN considera que
os valores da arrecadacdo de ICMS previstos
para 2008 pela Secretaria da Fazenda podem
ser adotados pela Universidade como parametro
para elaboracdo desta Proposta de Distribuicdo
Orcamentaria, desde que rigorosamente moni-
torados e acompanhados de uma postura caute-
losa no que se refere a projecdo das Despesas,
as quais, durante a execucdo orgamentaria,

poderdo ser ajustadas a efetiva arrecadacao.

Convém observar também que (vide grafico a
seguir), uma vez expurgados os efeitos do Progra-
ma de Parcelamento Incentivado — PPI da arreca-
dacéo do ICMS de 2007, a previsao de arrecadagéo
para 2008, em termos reais, € praticamente igual
aos valores a serem arrecadados neste exercicio
(2008/2007 IGP-DI = +0,12%; IPC-FIPE = +1,88%).

Arrecadacgao do ICMS - QPE *

2002 - 2008
Valores Nominais Valores a precos de Dez/2007
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O Projeto de Lei Orcamentéaria para 2008 con- (Lei n° 87/96), no montante de R$ 455,45 milhdes.

sidera também a previsdo de receitas oriundas Note-se que nos ultimos anos o Governo Fe-
das transferéncias da Unido para o Estado de Sao deral tem polemizado a questdo do repasse des-
Paulo, a titulo de ressarcimento das perdas de ses recursos aos Estados, fato que indica a ne-
arrecadacdo de ICMS provocadas pela Lei Kandir cessidade de cautela quanto & sua designagéo.

Lei Kandir - Cota-Parte da UNICAMP

2002 - 2008
Valores Nominais Valores a precos de Dez/2007
Em R$ Milhdes Em R$ Milhdes
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O Deflator: IGP-DI/FGV M Deflator: IPC-FIPE
Visando fornecer elementos adicionais a Comis- ICMS + Lei Kandir), na seqiiéncia apresentamos o0s
sdo de Orcamento e Patrimdnio — COP para uma re- demonstrativos de recursos efetivamente recebidos no
flexdo sobre o desempenho das receitas da UNICAMP periodo 2002-2007, e a estimativa para 2008 baseada
provenientes do Tesouro do Estado (Cota-parte sobre nos valores contidos no Projeto de Lei n® 1.162/2007.

Receitas do Tesouro do Estado

Cota-parte da UNICAMP sobre ICMS + Lei Kandir

Valores Nominais Valores a pregos de Dez/2007
Em R$ MilhGes Em R$ Milhdes
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2008: Previsao do Orcamento
(**) Inclui efeitos da Anistia Fiscal
(***) Inclui efeitos do PPI




As estimativas de despesas expressas nesta
Proposta de Distribuicdo Orgcamentaria foram elabo-
radas com absoluta austeridade, buscando priori-
zar os programas e acoes dirigidos as atividades-

Receitas

As receitas previstas para 2008 sao de
R$ 1.067,0 milh&es. Esta estimativa significa um
aumento nominal de 9,01% em relagdo ao or-
camento inicial de 2007 (R$ 978,82 milhdes), e

fim, minimizar custos e ampliar a visibilidade da
alocacado dos recursos, situando-os rigorosamente
dentro das disponibilidades financeiras previstas.

de 5,69% quando comparada com os valores da
Segunda Revisdo Orcamentéaria aprovada pelo
CONSU em setembro p.p. (R$ 1.009,60 milhdes).

Valores Nominais Em R$ Milhdes
Orgamento 2007 Proposta
Fonte Distribuicéo Segunda |Orcamentéaria Variagédo %
inicial Revisao 2008
(A) (B) © D=C/A E=C/B
Rec. Tesouro Estado 952,32 981,87 1.039,60 9,16 5,88
Recursos Proprios 26,50 27,73 27,40 3,40 (1,19)
TOTAL 978,82 1.009,60 1.067,00 9,01 5,69

Observe-se que a previsdo de arrecadacdo de
receitas préprias para 2008 (R$ 27,40 milhdes) é le-
vemente inferior & estimativa contida na Segunda
Revisdo Orgcamentéaria — 2007, em decorréncia da
queda dos rendimentos de aplicagdes financeiras.

Cabe esclarecer também que no detalhamen-

to da composicdo das receitas totais previstas
para 2008 (R$ 1.070,59 milhGes) esta inserido
o valor de R$ 3,59 milhdes, que corresponde a
parte da Reserva Previdenciaria que ir4 finan-
ciar despesas de pessoal, mantendo-se a pers-
pectiva de futura recomposicdo dessas reservas.




Grupo | - Pessoal

Grupo Il — Juros, Encargos,
Amortiz. e Sentencas Judiciais

Grupo Il — Despesas de Utilida-
de Publica

Grupo IV — Restaurantes e
Transportes

Grupo V - Despesas Contratuais

Grupo VI - Programas de Apoio

Grupo VIl — Manutengéo das
Atividades Existentes

Grupo VIII - Projetos Especiais

Grupo IX - Despesas Custeadas
com Receitas Proprias
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As Despesas Fixas — Pessoal mais Juros, Encar-
gos e Precatoérios (R$ 925,07 milh6es) consomem
88,98% dos Recursos do Tesouro do Estado (RTE)
previstos nesta Proposta Orcamentaria, antes mesmo
de se considerar a possibilidade de qualquer reajus-
te salarial no préximo exercicio, restringindo a desig-
nacao de recursos nas demais rubricas de despesa.

As despesas do Grupo | — Pessoal deveréo atin-
gir R$ 922,79 milhdes em 2008, comprometendo
88,76% dos RTE. Encontra-se incluido nas des-
pesas deste Grupo o valor de R$ 1,42 milhdes,
referente ao Programa de Auxilio-Alimentacgéo
para funcionarios técnico-administrativos, o0s
recursos necessarios para as contratacfes do-
centes autorizadas, e o impacto anualizado
das despesas aprovadas na Segunda Reviséo
Orcamentaria, que somam R$ 32,38 milhbes
em 2008 (Sexta-Parte/CLT, reconhecimento de
titulos, descontingenciamento de 50% de vagas
docentes, descontingenciamento de 30% dos re-

cursos de vacancia dos funcionarios técnico-ad-
ministrativos e liberacdo de designacfes retidas).

As despesas previstas no Grupo Il — Ju-
ros, Encargos, Amortizacdes e Sentencas Ju-
diciais somam R$ 2,28 milhdes, das quais R$
2,23 milhGes referem-se a Sentencas Judi-
ciais Trabalhistas relacionadas no Quadro 8.

O Grupo Il agrega as estimativas de despesas
de Utilidade Publica que somam R$ 19,45 milhdes.
Neste Grupo, as despesas com energia elétrica
merecem atencao especial, uma vez que, devido a
reajustes de pre¢os acima da inflacdo e a expansao
fisica da Universidade, sua evolugdo nos ultimos
anos foi desproporcional ao crescimento do Orga-
mento. No entanto, no inicio de 2007, o contrato
de fornecimento de energia foi renegociado, geran-
do economias significativas neste item de despe-
sa, conforme pode-se observar no grafico abaixo.

Evolucao das Despesas de Utilidade Publica

Em R$ Milhdes

Valores a precos de Dez/2007 - Deflator: IGP-DI/FGV

20
18,0 18,3

1997

1998 1999 2000 2001

: OTelefone
(*) Valores Estimados

2002

B Energia Bétrica

2003 2004 2005 2006 2007 * 2008 *

OAgua

Despesas de Utilidade Publica
Participacdo Percentual no Orgcamento de Custeio *

Despesa 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
Agua 12,21 (10,51 | 10,37 | 4,06 | 3,82 | 3,74 | 2,66 | 406 | 491 | 423 | 4,13 | 525
Energia Elétrica| 6,88 | 6,47 | 7,38 | 6,67 | 517 | 552 | 542 | 880 | 9,60 | 883 | 6,81 | 8,02
Telefone 270 | 2,24 | 2,10 | 158 | 2,20 | 2,65 | 2,67 | 239 | 2,12 | 1,43 | 1,14 | 1,38

TOTAL 21,79 | 19,22 | 19,84 (12,31 | 11,19 | 11,91 | 10,75 | 15,25 | 16,63 | 14,29 | 12,08 | 14,53

(*) Total do Orgcamento menos Pessoal e Reflexos




Os valores previstos no Grupo IV — Restauran-
tes e Transportes (R$ 14,68 milhdes), esta baseado
na quantidade de refei¢cbes previstas para o proxi-
MO exercicio a pregos correntes, e nos contratos de
transporte vigentes.

O orcamento de despesas para o Grupo V —
Despesas Contratuais (R$ 38,99 milhdes) esta ba-
seado nas quantidades fisicas contratadas a precos
atuais, e inclui a reviséo e/ou contratagdo de novos
servi¢os autorizados.

Nas despesas agregadas no Grupo VI — Progra-
mas de Apoio, cujo montante soma R$ 33,92 milhdes,
destacam-se os investimentos em assinatura de pe-
riddicos relativos a aquisicdo completa da colecéo de
2008 no primeiro trimestre do ano (R$ 12,34 milhdes)
e 0 Programa de Bolsas (R$ 10,41 milhdes). Note-se
gue os recursos destinados ao FAEPEX (R$ 2,49
milhdes) e aos Programas Qualificados — PAEG,
PAQPP e Apoio e Incentivo ao Ensino Médio/Téc-
nico (R$ 4,13 milhdes) foram reajustados em 4% em
relacéo a dotagao de 2007.

As despesas previstas no Grupo VIl — Manuten-
¢do das Atividades Existentes (R$ 23,15 milhdes),
foram corrigidas em 4%.

No Grupo VIII — Projetos Especiais, cujo mon-

tante € de R$ 12,51 milhdes, foram previstos recur-
sos na rubrica Reserva Técnica (R$ 2,79 milhGes)
destinados a cobertura de reajustes de pregos
previstos em clausulas contratuais, reajustes nas
tarifas de Utilidade Publica (Agua e Energia Elétri-
ca) e variagoes de precos de Géneros Alimenticios.
Esta sendo proposto também o direcionamento de
recursos para contratacao de 20 docentes e 0s va-
lores necessarios para a realizacao de 80 concur-
sos e/ou promog8es por mérito. Os investimentos
programados neste Grupo somam R$ 7,33 milhdes,
dos quais R$ 2,90 milh6es destinam-se ao Plano
de Atualizagéo Tecnoldgica Continuada; R$ 400 mil
para aquisicao de livros para a Graduacao; R$ 1,80
milhées para reformas da Moradia Estudantil;
R$ 1,20 milhdes para o Planejamento Estratégico;
e R$ 1,03 milhdes para Projetos que visam o mo-
nitoramento e a reducdo de despesas com agua e
energia elétrica.

No sentido de ampliar a visibilidade dos re-
cursos destinados a Assisténcia e Permanéncia
Estudantil, os quais encontram-se diluidos nos
diversos Grupos de Despesa desta Proposta
Orgcamentaria, agregamos no demonstrativo a
seguir os valores previstos para este Programa,
cujo somatodrio (R$ 23,27 milh6es) corresponde
a 15,75% do Orgamento de Custeio da Universi-
dade para 2008 (R$ 147,80 milhdes).

Assisténcia Estudantil

Valores Nominais Em R$ Mil
Programa / Atividade Propostaz%rggamentéria

Programa de Bolsas* 7.352
Subsidio alimentagéo - Restaurantes RU, RA, Limeira e Piracicaba 4.387
Programa de Moradia Estudantil** 3.211
Atendimento Médico-Odontoldgico - CECOM 4.547
Insencgéo de taxas do Vestibular 782
Servigos de Apoio ao Estudante - SAE/SAPPE 2.571
Subvencdes a Diretdrios Académicos e DCE 423

TOTAL 23.273

(*) Exclui a Bolsa Pesquisa e Médicos Residentes (Complementagéo de Bolsa Fundap e Aux. Moradia)
Inclui o Programa de Apoio Didatico — PAD e alunos da UNICAMP em estagio.

(**) Inclui reformas da Moradia Estudantil.




Do mesmo modo, séo detalhados também os recur-
sos direcionados a Assisténcia a Servidores, 0s quais
estdo distribuidos nos diversos Grupos de Despesa.

O valor total destes Programas (R$ 25,19 milhdes)
corresponde a 17,04% do Orgamento de Custeio da
Universidade para 2008 (R$ 147,80 milhdes).

Assisténcia a Servidores

Valores Nominais Em R$ Mil
Programa / Atividade Propostazoor(;;;mentérla

Atendimento Médico-Odontologico — CECOM 7.128
Programas Assistenciais e Educativos (CAS, CECI, PRODECAD, EMEI, E.E. Sérgio
Porto, CEES) 7.941
Servigos de Apoio e Infraestrutura (GGBS e APH) 1.374
Subsidio Alimentacdo — Restaurantes (RU, RA, HC, Limeira e Piracicaba) 2.963
Auxilio Alimentagdo 1.419
Isencéo de taxas do Vestibular 3
Subsidio Transporte 4.363

TOTAL 25.191

Finalmente, considerando que face as caracteris-
ticas do cenario projetado para 2008, cuja sinalizacao
indica um crescimento moderado da atividade econé-
mica e baixas taxas de inflagdo, a AEPLAN enfatiza a
necessidade de manter as despesas dentro dos valo-
res estimados nesta Proposta Or¢camentaria, uma vez
gue a maior parcela das receitas advindas do Tesouro
do Estado (88,98%) encontra-se vinculada a despe-
sas de caracteristicas especificas que dificultam a sua
reducéo (Pessoal e Reflexos, Juros, Encargos, Amor-
tizacdo e Sentencas Judiciais).

E necessario lembrar também que, num ambien-
te econdmico de baixa inflagdo, as possibilidades de
crescimento nominal da arrecadagdo do ICMS ficam
bastante reduzidas, razéo pela qual estamos propondo
a manutencao da politica de contengdo de gastos de
modo a reduzir progressivamente 0 comprometimento

de recursos com Pessoal e Reflexos, a continuidade
das acdes e projetos que visem a racionalizacao e re-
ducéo de gastos com Utilidade Publica, a revisao dos
custos/precos de refeicdes dos restaurantes univer-
sitérios, e um rigoroso acompanhamento/controle de
receitas e despesas, através das revisdes trimestrais
do Orcamento.

AEPLAN, 23 de novembro de 2007.

Antonio Félix Duarte
Assessor de Economia e Planejamento




DELIBERACKD CONSU - §® SER7

O CONSU em sua 2* Sessho Extraordindria, resizada em
18.12.2007, tomou ciénda da Informacio AEPLAN-853/07 ¢ dos Pareceres COP-CONSU-05/07
& CAD-107/07 & aprovou, com uma abstenclo, a Proposta de Distribuiclo Oramentiiia para
2008,

A AEFLAN para conhedmento.

Cidade Universithria “Zefering Vaz”,

A CAD em sua 2199 Sesslo realizada em 04,12.2007, tomou
cipcia da Informacio AEPLAN-BS3/07 & do Parecer COP-CONSU-05/07 & marifestou-ge por
unanimicade favarivel & Proposta de Distribuighe Orgamentiria pars 2008

Ao CONSU para deliberagso.

Ciciade Univesitdria "Zefering Vaz®,
05 de derembeo de 2007

A COMISSA0 DE ORCAMENTO E PATRIMONIO DO
COMSELHO UNIVERSITARIO em s 81° Reundc realizada em 28.11.07
manifestou-se, por unanimidade, favoraveimente & Informaclo AEPLAN 853/2007,
que trata da Distribuiclo Orgamentdria para o ano de 2008 com o Demonstrativo de
Receita & Despesa.

A Camara de AdministracBio do Conseing Universitiria,

Cidade Universitéria "Zeferino Vaz®,
28 de novembro de 2007,
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Receitas

1 - COMPOSICAO DAS RECEITAS ESTADUAIS
(Projeto de Lei n° 631/06)

A) ESTIMATIVA DE ARRECADAGAO DE ICMS.......oiuiiiiiiiiiiiieiet ettt R$ 63.783.700.000
A.1) Quota-parte dOS MUNICIPIOS (250)......uueiuuieiuitatieaieeeitee ettt et e s tee et ettt e bt e asbeesbeeaaeeaebeeanbeaabeeasbeesaeeanbeeanbeesbeeaneeas R$ 15.945.925.000
A.2) Quota-parte dOS ESTAUOS (75%0)......ccuteiiiiiiiiitiaii ettt ettt ettt rhe ettt bt st et R$ 47.837.775.000

Parametros utilizados:

— Foi considerada a arrecadagéo até Julho de 2007 e a série histérica dos ultimos 3 anos.
— Inflagéo de 2008: 4,0 %

— Crescimento do PIB Paulista: 4,3 %

B) RECURSOS DESTINADOS AOS PROGRAMAS HABITACIONAIS
(SECRETARIA DA HABITAGAO / ALINEA INVERSOES FINANCEIRAS / FONTE 1)....cuciuiieieiiiiieieieieeiseseesess s R$ (568.124.467)

C) ESTIMATIVA DE ARRECADAGAO DE ICMS LIQUIDO - BASE DE CALCULO DOS
PERCENTUAIS DAS UNIVERSIDADES (C = A.2 = B).ooiiiiiiii it R$ 47.269.650.533

D) TRANSFERENCIAS DA UNIAO REFERENTES A DESONERAGAO DO ICMS (Lei N°87/96).......c.ccvrvirieerereriirirninns R$ 455.448.822

2 - COMPOSICAO DAS RECEITAS DA UNICAMP

FONTE 1 - RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO R$ 1.039.597.660
Quota-parte da UNICAMP sobre ICMS Liquido (C x 2,1958 %) R$ 1.029.596.915
Quota-parte da UNICAMP sobre recursos referentes a Lei Compl. 87/96 (D x 2,1958 %) R$ 10.000.745

FONTE 2 - RECURSOS PROPRIOS R$ 27.405.030
Receita de aplicagbes financeiras R$ 4.788.846
Receita de unidades universitarias R$ 2.822.844
Receita de transportes R$ 3.023.415
Receita de restaurantes R$ 3.338.742
Receitas diversas R$ 13.431.183

SUBTOTAL R$ 1.067.002.690

OUTRAS FONTES - RESERVA PREVIDENCIARIA / IPESP R$ 3.593.549
Reserva Previdenciaria / IPESP R$ 3.593.549

TOTAL DAS RECEITAS PREVISTAS R$ 1.070.596.239
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E Despesas

1 - DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS POR CATEGORIA/GRUPO DE DESPESA

VALOR PARTIC. %
CATEGORIA / GRUPO EM R$ 1,00 S/ R.TE.

CATEGORIA A - DESPESAS FIXAS 925.074.681 88,98
GRUPO | = PESSOAL (Pag. 19) 922.791.927 88,76
GRUPO Il = JUROS, ENCARGOS, AMORTIZ. E SENTENGAS JUDICIAIS (P4g. 19) 2.282.754 0,22
CATEGORIA B - DESPESAS COMPROMISSADAS 107.038.716 10,30
GRUPO IIl = DESPESAS DE UTILIDADE PUBLICA (P4g. 19) 19.450.841 1,87
GRUPO IV = RESTAURANTES E TRANSPORTES (P4g. 19) 14.677.466 1,41
GRUPOV =DESPESAS CONTRATUAIS (P4g. 19) 38.989.891 3,75
GRUPO VI = PROGRAMAS DE APOIO (Pag. 20) 33.920.518 3,26
CATEGORIA C - OUTRAS DESPESAS 23.151.715 2,23
GRUPO VIl = MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES (P4g. 20) 23.151.715 2,23
CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 1 12.508.283 1,20
GRUPO VIl = PROJETOS ESPECIAIS (Pag. 21) 12.508.283 1,20
SUBTOTAL 1.067.773.395 102,71

CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 2
GRUPO IX = PROJETOS ESPECIAIS (Pag. 21)

2.822.844
2.822.844

TOTAL DAS DESPESAS PREVISTAS

1.070.596.239




1.1 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS POR GRUPO

CATEGORIA A - DESPESAS FIXAS (GRUPO I e II)

GRUPO | = PESSOAL

= VALOR PARTIC. %
DISERbAlEAE EM R$ 1,00 S/ RTE.
PESSOAL E REFLEXOS (QUADRO 1 e 2 - P4g. 24 a 28) (1) 916.076.191 88,12
TECNICOS FUNCAMP (QUADRO 3,4 e5-Pag. 29 a 31) (1) 5.296.496 0,51
PROGRAMA DE AUXILIO ALIMENTAGCAO (QUADRO 6 - Pag. 31) 1.419.240 0,14
TOTAL 922.791.927 88,76
GRUPO Il = JUROS, ENCARGOS, AMORTIZA(;OES E SENTENCAS JUDICIAIS
~ VALOR PARTIC. %
DISCRIMINACAO EM R$ 1,00 S/ R.TE.
JUROS, ENCARGOS E AMORTIZAGOES (QUADRO 7 - Pag. 32) (2) 54.118 0,01
SENTENGCAS JUDICIAIS (QUADRO 8 - P4g. 32) (1) 2.228.636 0,21
TOTAL 2.282.754 0,22
CATEGORIA B - DESPESAS COMPROMISSADAS (GRUPO il a VI)
GRUPO Il = DESPESAS DE UTILIDADE PUBLICA
~ VALOR PARTIC. %
DISCRIMINACAO EM R$ 1,00 S/ R.T.E.
AGUA (QUADRO 9 - Pag. 33) (1) 7.700.489 0,74
ENERGIA ELETRICA (QUADRO 9 - P4g. 33) (1) 11.750.352 113
TOTAL 19.450.841 1,87
GRUPO IV = RESTAURANTES E TRANSPORTES
- VALOR PARTIC. %
DISCRIMINACAO EM R$ 1,00 S/ R.TE.
RESTAURANTES (QUADRO 10 - P4g. 33) (1) 7.290.989 0,70
TRANSPORTES (QUADRO 10 - P4g. 33) (1) 7.386.477 0,71
TOTAL 14.677.466 1,41
GRUPO V = DESPESAS CONTRATUAIS
” VALOR PARTIC. %
DISCRIMINACAO EM R$ 1,00 S/ R.T.E.
CONTRATOS DE SERVICOS, MANUTENCAO E LOCACAO (QUADRO 11 - P4g. 34) (1) 38.989.891 3,75
TOTAL 38.989.891 875

Notas: (1) - Valores a precos de Dez/2007
(2) - Valores em dolar convertidos em reais (taxa de R$ 1,80)




GRUPO VI = PROGRAMAS DE APOIO

~ VALOR PARTIC. %
USRI A7) EMR$1,00| S/ RTE.
MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA (QUADRO 13 - Pag. 35) 1.650.000 0,16
OBRAS (QUADRO 13 - Pag. 35) (3) 10.000 .
ASSINATURAS DE PERIODICOS (BCCL) (QUADRO 14 - Pag. 36) (4) | 12.339.471 1,19
FAEPEX (QUADRO 15 - Pag. 36) (5) | 2.487.518 0,24
PQO - PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO AO ENSINO DE GRADUAGAO (QUADRO 16 - Pag. 36) (5) | 1.910.012 0,18
PQO - PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO A QUALIDADE E PRODUTIVIDADE (QUADRO 16 - Pag. 36) (5) | 2.055.176 0,20
PQO - PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO AO ENSINO MEDIO/TECNICO (QUADRO 16 - Pag. 36) (5) 167.050 0,02
PROGRAMA DE BOLSAS (QUADRO 17 a 24 - Pag. 37 a38) | 10.409.567 1,00
BOLSA PESQUISA R$  878.400 (QUADRO 17 - Pag. 37) (6)
BOLSA TRABALHO R$ 4.519.440 (QUADRO 18 - Pag. 37) (7)
BOLSAAUXILIO - EMERGENCIA R$  99.372 (QUADRO 19 - Pag. 37) (7)
BOLSAAUXILIO - INTERCAMBIO R$  89.435 (QUADRO 20 - Pag. 37) (7)
BOLSA TRABALHO - ENSINO MEDIO/TECNICO R$ 190.212 (QUADRO 21 - Pag. 37) (7)
BOLSAALIMENTAGAO E TRANSPORTE R$ 567.864 (QUADRO 22 - Pag. 38) (8)
MEDICOS RESIDENTES (FCM) R$ 3.795.768 (QUADRO 23 - Pag. 38) (9)
MONITORES IIl - (COTUCA / COTIL) R$  269.076 (QUADRO 24 - Pag. 38) (7)
PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE - PED (QUADRO 25 - Pag.38) (10) | 1.630.992 0,16
PROGRAMA DE APOIO DIDATICO - PAD (QUADRO 26 - Pag. 39) (7) 835.506 0,08
PROGRAMA DE AUXILIO A PROJETOS INSTITUCIONAIS - PAPI (QUADRO 27 - Pag. 39) 104.425 0,01
PROGRAMA DE TREINAMENTO - AFPU 250.000 0,02
PROGRAMA DO ARTISTA RESIDENTE (QUADRO 28 - Pag. 39) (7) 70.801 0,01
TOTAL 33.920.518 3,26
CATEGORIA C - OUTRAS DESPESAS (GRUPO VII)
GRUPO VIl = MANUTENCAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES
X VALOR | PARTIC. %
DISCRIMINAGAO EMR$100| S/ R.T.E.
DESPESAS DE CUSTEIO E CAPITAL (QUADRO 11 e 12 - P4g. 34 a 35) (5)| 23.151.715 2,23
TOTAL 23.151.715 2,23

Notas: (3) - Valor Simbdlico
(4) - US$ 6,848,933.26 x R$ 1,80 = R$ 12.328.080 + R$ 11.391= R$ 12.339.471

(5) - Dotagéo Inicial de 2008 = Dotagao Orgamentaria 2007 + 4,0% (Estimativa de inflagdo para 2008)

(6) - Reajustado de acordo com o valor da Bolsa PIBIC - CNPQ

(7) - Reajustado de acordo com o indice de reajuste salarial

(8) - Baseado no valor da passagem do STC

(9) - 443 Auxilios Moradia e 471 Complementagdes de Bolsa FUNDAP
(10) - Baseado no valor de 1/3 da Bolsa de Doutorado CAPES




CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS (GRUPO VIII)

GRUPO VIII = PROJETOS ESPECIAIS

7 VALOR PARTIC. %
PESERIUINAGAS) EMR$ 1,00 | S/ RTE.
RESERVA DE CONTINGENCIA - -
- Valor destinado a ajustes orcamentarios em funcéo da arrecadacéo de ICMS, reajuste salarial e processo avaliatério.

RESERVA TECNICA 2.795.920 0,27

- Valor reservado para reajustes previstos em clausulas contratuais, Utilidade Publica (Agua e Energia Elétrica) e Géneros Alimenticios
PLANO DE ATUALIZA(;AO TECNOLOGICA CONTINUADA - -
CENTRO DE COMPUTAGAO 600.000 0,06
MODERNIZAQAO DOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS INFORMATIZADOS 1.228.400 0,12
SISTEMA DE GESTAO ACADEMICA 1.074.316 0,10
PROGRAMA DE AQUISICAO DE LIVROS PARA O ENSINO DE GRADUACAO/BCCL 400.000 0,04
RESERVA PARA ADMISSAO DE 20 DOCENTES (MS-3 RDIDP) 922.381 0,09
RESERVA PARA 40 CONCURSOS OU PROMOCOES POR MERITO PARA PROFESSOR ASSOCIADO (MS-5) 346.339 0,03
RESERVA PARA 40 CONCURSOS OU PROMOCOES POR MERITO PARA PROFESSOR TITULAR (MS-6) 441.750 0,04
PROGRAMA DE MORADIA ESTUDANTIL (5) 145.600 0,02
REFORMAS DA MORADIA ESTUDANTIL 1.800.000 0,18
AMPLIACAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL 400.000 0,05
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PLANES 1.200.000 0,13
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL (Deliberagdo CAD-A-03/99) 120.000 0,01
PROJETO AGUA- IMPLANTAQAO DE CENTROS DE MEDICAO DE CONSUMO - FASE 1 160.000 0,02
PROJETO ENERGIA ELETRICA - IMPLANTAQAO DE CENTROS DE MEDICAO DE CONSUMO - FASE 1 660.000 0,06
PROJETO SUBSTITUIQAO DOS DESTILADORES DO IB POR PURIFICADORES DE AGUA 213.577 0,02
TOTAL 12.508.283 1,20
SUBTOTAL (Somatéria Grupos | a VIII) 1.067.773.395 102,71

CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 2 (GRUPO IX)
GRUPO IX = DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS PROPRIAS
i VALOR PARTIC. %
ISR INAGAO) EMR$1,00 | S/ RTE.

DESPESAS VINCULADAS A ARRECADAQAO DE RECEITA PROPRIA - Revers&o as unidades (QUADRO 29 - Pag. 39) 2.822.844 10,30
TOTAL 2.822.844 10,30

TOTAL DAS DESPESAS ESTIMATIVAS

1.070.596.239

- Dotagé&o inicial de = Dotagéo Orgamentaria +4,0 % (Estimativa de inflag&o para
5) - Dotagéo inicial de 2008 = Dotagéo Ol aria 2007 + 4,0 % (Estimativa de inflagé 2008




(0vZ'6TH'T $d) OBIRIUBWINY OllIXNY 8P ewelbold 0. & (£,Z0'0LL°0T $3) dISVd O 85-219J0Y (xx)
8 © 9% ‘O SOAIPY SOULBL (+)

VLOL [ 6€2°965°0L0°T [ 2T TEE'ST STLTST'EC 9T/'8€0°L0T | T62'TOE'ET 050291 9/1'650'C Z10°0T6'T 686'987'9T T68'686'8E 99Y'LL9YT TY8'0SY'6T | 189'720'G26 | ¥SL28ZT 96v'962'S | TEV'S6Y'LT6 VLOL
SIvY3D dS3A-*X | L6v'282'SE €9€°2TE6 - €IT'86Y'TT | S65°0T0°6 - - - 815'/8Y'C - - - T202LYYT | ¥SL28eT - 1926812 x| SIVYID dSIAXX
VOINOZL ‘STY-XX | 026'S6L°C 026'S6L'C - - - B > - - > B > - > B B VOINOTL 'STH-*X
"ONILNOD "STH-XX | - - - - - - - - - - - - - - - - "ONILNOD 'ST-XX
VINdOYd 034X | v¥8'Ze8'e v¥8'2e8'T - B - - > - - - - - - - > > VINdOYd "OFH-*X
QINTYd 'STU-XX | T68'TV6VT - - - - - - - - - - - 168 TV6'VC | - - 168 Tv6'vC "QINTYd "STY-XX
ouLsSvo-se | zeszzse B 99L'L svg'eze B B - B B svS'eze B - Teevese |- 89€'SZ £58'861'C OY1SY9O-5e
OI-vE | 900°60T'8 - €50°€9 TL0°€2V - - 569'05 858'08 - 815162 - - 288'229'L - - 288'229'L olve
13s30-€€ | 289°€€S'L B 166'6vT 8LLYL B B - 8LLYL B B B - L06'80€"L - - L06'80€"L 13s30-€€
OW3H-ZE | 0522e€0T - T98'0€€ 26€7€9 - - - - - 26€'7€9 - - L6v'L986 | - - L6Y'L9E'6 OW3H-ze
vaddO-TE | SSL°LET'S B SZT'Y6T 9Y9'EVE B B - - - 128'LS B 528'582 v86'665Y | - - 786'665' vaddo-Te
JNVOINN-ALY-0E | 986'TLY'Z - 0TZ'00T €60°LT - - - - - €60°LT - - €89'7SEC - 9.8'6T LO8'VEET dINVOINN-ALY-0E
0334-62 | LTL'€6€E'ST B 888'58€ ¥T2'L0L - - §26'T2T 210'2L B LITETS B - ST9'00EVe | - 69€'25 ovZ'8YZ VT 0334-62
149v34-8Z | 0€8'80T°2T - 922602 059'0€Z - - oTE'Y8 TIT'02 - 622'92T - - vS6'899°TT | - oLT'LT ¥8L'TS9'TT 149V3-82
NSIVO-LZ | T2S'L06'tY B 0S€'88€'C €ETELY'T - B - B B £1€'682'T 026'.8T - 8E6'SYOTY | - 66L'59% 6ET'085'0F WSIVO-L2
3192 | v67'S6€ 6T - 166'95T 6YT'STE - - §.6'85 60€'€8 - 598'2LT - - 8ve'€z6'8T | - - 8v€'€26'8T 3oz
9IN3D-GZ | 92,'659'C B 125567 29€'6T B - - - - 29€'6T B - LE8'YY'T - 0LT'LT 199'22v'C R T4
310-v2 | Ove'e86 - 966'19 29101 - - - - - 29T'0T - - 281806 - 862°08 ¥88'228 31072
434-€2 | €€0'V8T'2T B 116'60T TELLTE B B 920'59 ¥S6'8L ° TSL'ELT B - S2E9SLTT | - 058's8 SLY'0L9'TT 434-e2
91-2Z | 6T2°€90°2T - 9vZ'SS€e €20'v8Z - - 600'06 S€T'L9 - 6LL'92T - - 0S6'€2y'TT | - - 0S6°€2Y'TT o1z
73112 | Lv0°08L'6T > 9TE'0ST L0952 ° ° TTT'S0T 12544 ° 06L'90T > ® v89'ELE6T | - D 789'€LE'6T REIR
03ND0-0Z | LLO'TIB'ET - 6T528€ 799°€20'T - - - - - ¥99'€20'T - - ve8vsreT | - 88€'28 905°2LE2T 23N22-02
34-6T | 69T'8TT'9Z ° 8SE'TET 8.5'8LY B ° 096'58 991262 ® 288'vST ° 5 €€2'805's2 | - 9555t 119'29v'se 34-6T
O34-8T | 885°29T'TT - 989'62T 900°2€Z - - 689'6L 2€1'85 - S8T'76 - - 968'008°0T | - SY0'LE TS8'€920T 034-81
VI-LT | e8v'ESeeET ° 961°2ST v68°L62 E E 18€°86 £95'89 E Y76°0ET E E £60°€082C | - YEY'SL 6592222 VI-LT
1008-9T | 9%0°250°02 000°00% 2€6'522 T6T'¥2872T | - - - - TLY'6€€°CT 0zL'v8Y - - £26'900°L - 8225 G69'€56'9 1008-91
OH-GT | OV6'9ET'2rT | - LLE621'6 STS6L6'ST | - E E E E YEEEBY VT T8T°96%'T B 8v0'82L9TT | - 259'260'T | 96€'SE9'STT OH-ST
10T | 995'T92°S - 068°€L 28LEY - - - - - z8L'ey - - £68'EVT'S - - €68'EVT'S 10T
TLOD-ET | S88%8T VT B 09216 789'87Y 88Y'66T 0£v'28 E B B 99/2°99T E E T vr9eT | - E Yy vr9°eT 1ULOD-ET
VONLOD-ZT | 8S8°'T96'YT - 999'6TT €86'9v9 ovY’'s6z 029'78 - - - SY0'€8T - 8.8'€8 602'S6THT | - - 602'S6T+T VONLOO-ZT
OI-TT | ¥90'9€€'52 B TIEVTS 60L'958 B B 08T'€ET 0LL'€6 ° 65.'629 B ° 7v0'596'€C | - 6v8'78 S6T°088'€2 oIt
O03NI-OT | TE9TLT'9Z - 16986 EvyrTS - - 89.'v2T €2T'2LT - 285'LT2 - - L6v'855°'5C | - - L6v'855'ST D03WI-0T
HO4I-60 | 856°0V2°22 E £2L°€6T T0T°L0% E E L6T'THT STY'66 B 68991 B ® veETOYTLZ |- €6€°0ET TL'600°L2 HO4I-60
MO4I-80 | E€7'9Y0'9E - 6v8'6.E 82.'6v9 - - 20€'LET 16528 - 628'vy - - 998'9T0'GE | - 860°SE 85.'T86'VE MOAI-80
a1-L0 | LTL288°2 B SY8'18€ 792°€85 B B 085'TET S00'€2T ® 6L1'62€ B B 80TZLETY |- 8L2°9L 0€8'S62 Tt 41-20
d04-90 | 212’28V - ¥20'50€ 9s8'0/TC | - - 259'52T 08L'SS - §50'890°T 00Z'LL2 691719 2ee'906'TE | - 065'T8 ZrLve8'Te d04-90
03450 | 6vL'LY6'LT B ¥26'952 T09'S5Y B B 6T€'65 821'69 ° yST'L2E B B veeseT LT | - T2ETY €06°€6T LT 234-50
v34-v0 | 6TL9TSTZ - 796'802 6,0°S6€ - - Sv9'88 LTY'6L - 110222 - - 9/9'2160Z | - 6VvE'LS 12855802 VEER)
IN33-€0 | L08'765'02 B 8LY'EET ZTT°0SS ° B ov.'86 858'56 ° ¥T5'95€ B B LTTTIE6T | - 9v1's9 TLL'SY8'6T N34-€0
10d10-8%°20 | ¥S€'92T - YSE'92T - - - - - - - - - - - - - 10d12-87°20
ND4-20 | L86'9v1'68 B 160'592 860'8TY'Y | 89L'S6LE B 90L'vLT S50'8¢T ° 695662 E B 86L'€9.78 | - €TSEST S82°0T9'¥8 IND4-20
74d-9v'T0 | 6TE6Y6'T - 2IT'T6 L02858T | - - - - - STZ'ZSY 56906 162'SEY - - - - 14d-9%°T0
VHNLIF43dd-v1'T0 | L99'T69'09 B 659'GET'T 9Z6'vLS'6E | - > B ° 000'099'T ¥8L'L9T'8 OLY'SYL'TT 2,9'T00'8T | 280'T86'6T | - B 280°'T86'6T | VANLIZAIHd-v¥'T0
INOD3D/SSO-EV'T0 | 8TO'0TL'TT - 86.0TC vLELL - - - - - vLELL - - ww8TZYTT | - - 9r8TZY'TT | WODID/SSO-EY'T0
VHO0LIa3-2y'10 | S50'7T6 B 9ET'88€ LyT'9Z B B B - - LYT'92 B B 2LL66Y B B TLL66Y V¥0LIa3-2v°T0
34-10 | 8YT'6SS0ET | - 1855612 5902695 | - B - - - §90'269'S - - 9v5'990'22T | - 95v°0Zv'Z | 060°9¥9'6TT -T0
v SOYIFONVNIH ddOvd 93vd X3dav4 3 siviolane e
VI4dO¥d 034 | SIINILSIXI (ne ) SOMIXNY3 | OJINJILOIGIN | ‘A0¥d “TVND | ‘QvdD 'SNI | SOJIAORIAd | SIVNLYHINOD | STLMOSNVAL | vorand ((ED)] SYONILINIS [+ dWVONN4| dIWVOINN
@e2'g'v | /03dS3 TO¥d | S3AVAIALLY | vLOLENS | SYS1083d | ONISN3 OlOdY olodY 0lodv 'Svdg0/4¥LS3 | Svs3ads3a 3 3avaniLn | vLoL8ns | 3SO9UVONI | YHIO4 VH104
SYI4093LYO OYS3LNNYI VINVHO0Hd | 0Dd - VIMY.LNINYIHO HITVND 3AVNVEO0Hd | - VNI LNV SILNVHNYLSI | S¥S3ds3a sodne SOX3 1434 3 VOSSAd
OVOYN VLOL X/MAOdNYD | IIAOdNY¥D IN® Il OdNYD 191S0dNYD OYOVN
-INI¥OSIa AVIHO93LYO | OVIHO9ILYO SYAVSSINOYAINOD SYS3dS3A '8 VINODILYD SVXI4 SYS3dS3A Y VINODILYO niEosia

00'T $4 w3

(X1'e 1 0dNY9D) IAVAINN YOd 8002 3A OLNINVYIHO 04 OYIINAIYLSIA A VLSOdOdd

1 v134avL




JANglexos




139 - senbui ap ouisug ap onua) o eled eleA T 9s-219)9Y (x)
£002/80/T€ 083IS0d :SIIAINOJSIA SYOVA (2
(d3SVd) SelRUBWIEIIO SaPEPIUN SE B11US SI9AEalel OBU Sesadsap sk as-Waldjey 'SIVYID Sys3ds3a (T

SejoN
IvLiOL | 8¢ 80€'T <oy 687 LTy T6T'9L0°9T6 SEV'Y6L'SCT 0.8'%.L'%92 688 orTe vv6'6v0'T8 ¥20'Sv.L'80r v.9T 9L, avioL
(0d3ASV/SIVHIODSIAXX | - - - - - L20°0LL°0T - - - - - - - - (0 dIASVd/SIVHIO dSIA-XX
dINTHd 'STU-XX | - - - - - 1687672 - - - - - - - - "AINTYd 'STYXX
OYLSVO-GE | - S - 4 € £98'867'C - - - - - £58'86Y7'C - 0S 0OY1SVO-Ge
QI-ve | - €T 9 S I 288'229'L 898°L.0'T S6T'SL6'Y 9 v T6€°02 radsicns 4 9¢ Jl-ve
13830-€€ | ¢ (43 S L - L06'80€°L TIT°0TS 6.2°90T'7 6 L9 218'629 S0L'290°C (43 6€ 13s30-¢€
OW3H-CE | - 9T ot 4 14 L6V'L9€'6 - - - - 18V'LEV 0T0'0£6'8 ct orT OW3H-ce
vEOdO-TE | - I € € T ¥86'665'7 - - - - T0E'8T €89'T8S'Y T 9S vE0dO-TE
dNVOINN-ALY-0E | - 6 S € T L08'VEET - - - - 987'90€ Tee8e0e 9 LE dWVDINN-ALY-0E
o33d-6ec | - T 9 14 T e 8reve crL9TT'S LOT'CTO'ST Le S6 L6L°Lv9 009°TLV'E ST 9S8 0334-6¢
149V34-8¢ | - 0T € 4 € ¥8L'TS9'TT LT9°/9G'T Y18'0vT'9 8 6€ 6¥9'SLS v0L’L9€°E LT 89 149Vv34-82
WSIvVO-L2 | - 16 6T (4 2S 6€T°085 0% - - - - S06'T97'€ VETBIT'LE L9 €8 WSIVO-L2
3r9e | v 0c 9 11 € 8VE'EC6'8T 0T¥'2ce0'9 697'cv8L 6€ 8 €ESVOET 9E6'EVL'E 114 €s 392
dINao-se | - 9T 14 T T 199'/2v'C - - - - 600°€TE 859 VITC 8 er dalIN3O-5¢
310-v¢ | - T - T - v88'2.28 - - - - 80T'¢S 9LL'SLL T et ERtenz4
d434€c (T LT (4 S 0T S.¥'0L9°'TT T60'82V'E 885'T00'S /x4 S€ V6T 'erS 209'869'C 6T S 434-€2
ol-ze | - T I ot - 0S6'€Cr'TT 860’150 0T v.LE9 T 8y 085°2SS 890°Tvv'e 0T 6 ol-¢e
q3Te | T 6 (4 € 14 V89'€LE6T S6L°TST'9 LOEVYE'6 or 99 EVE'TI9 6€2°992°€ €T 9 131-Te
03NJ2-02 | - 61 14 T 14 9052LECT - - - - ¥82°650'T CCTEIETT €T T 03N22-02
3467 | - 9 T T 14 L19'29v'Se 008'€06'6 996'€TC'TT cL 96 0EY'E68 T87'ISV'E 6T 69 34-6T
03481 | T €T L 9 - T158'€9L°0T ¥16'260'T 6ST'VLL'9 9 8y GT8'95€ €96'6€5C S A4 03481
VI-LT [ 2 9 € 4 T 659'L¢LCe T150'S89'7 68€',E97CT 6€ €ST LyT'8T6 cLOL8Y'Y 6T €6 VI-LT
1008-9T | - ST 9 L 4 S69'€56'9 - - - - SSY'LTv'e 0vZ'9€S ¥ S€ 26 1008-9T
OH-ST | - T9¢ 18 2 €eT 96€'SE9'STT - - - - €88'669°0T €T5'SE6'V0T 192 4154 OH-ST
LOvT | - ot 8 T T €68'EVT'S - - - - 0LT'9LT'T €¢L/96'€ 114 SS 10T
TILOD-ET | € 9T 4 cT (4 Tv'vr9'e€T 0€8'667'C 6.6'68T'8 (44 26 0T8'88€'T 228'S9S'T 8¢ €e TILOO-€T
vYOoNnLoo-¢t | ¢ 8T L i4 L 60C'S6T VT 988'020°€ 918'Te8'8 x4 80T 906'S.8 T09'9LY'T €C e vYONL0oo-CT
OITT | € oy 8 14 11 S61°088°€C 068'898°€ GSELT9TT (44 LL VESTES T 9T¥'208'9 or LET OI-TT
J23NI-OT | S 8 S 4 T L6v'855'GC 586'C6C'8 €GE'L00°ET LS 00T 6S0'SLT'T 00T'€80°€ 9 LS J03NI-0T
HO4I-60 | - 4 6 ST T Tr.'600°L2 799'€0T'8 G96'606°CT S 6 GT2'960'T 168'668'17 €C 68 HO4I-60
MO4I-80 | ¢ x4 6 [43 9 8SL'T86'VE 0TS'069°0T 91€LL9°CT 89 06 0s¥'190°€ 28Y'CSS'8 29 ¥ST MO4I-80
a0 | - 144 LT 0C L 0€8'S6C'TY €LT'0VC 0T 0€'L0E'LT 89 et 298'EVC Y T6Y'705'6 ToT 86T da1-20
d04-90 | T 8r ST (4 €T erLve81e S€9°007'6 SSTV6L'TT 29 28 09 91Z'v CIEETV'9 28 ™wT d0O4-90
034-90 | - 143 € 8 € €06°€6T'LT 9T6'¥09'€ G28'610'6 9 SL 92T'Sv8 9e0'veL'E T 9L 034-50
v34-v0 | - 62 S 9T 8 12€'558'0C v.5°€L0°9 919'88L°L 6¢ €S 796125 T ELTTLY'S 6€ 0zt V340
W34-€0 | S €T - HH 4 TLL'SY8'6T TSC'180°€ 8€6'¢28'0T 8T 8L 6TEESET €92'885'7 9 €8 W34-€0
WD4-20 | § S9 9g T ST §82°0T9'78 6TT°L0S 7T 2eo8rL 8y T€T SLE SeT620'7 6T0'92E LT T6 €1e WO4-20
VdNLI3434d-v7'10 | - 20T 14 144 6S 280°'T86'6T - - - - ver'1oT'e 859'6.8'9T 86 14 VaNLI3438d-v7'10
IOD30/SSO-EV'T0 | - 9T L € 9 Elgaraans - - - - 879'186 86T°0VY'0T 6T LT WOD30/SSO-€v'T0
Yd0L11a3-¢v'1o | - 0T 14 9 - CLL66Y - - - - 65529 eTTLEY 4 8 vy0L1Id3-2vr'10
3YT0| T 6vC 81T S8 o 060'9¥9'6TT S0S'26L 6v.L'Lv9C 8 9 ¥2S'S0S've CTE'00L'T6 L0v T0S'T 34-10
Iv.i0oL dold3adns [e][eE[] 0olIsyd 00'T$4 N3 | SOAVINISOdY SOAILY SOAQVLINISOdV SOALLY SOAVINISOdY SOAILY SOAV.IN3SOdY SOALLY
S31N300d Iv1ioL 00'T $4 NI STHOTVA 3avalLNvynod 00'T $4 N3 STHOTVA 3avalLNvnod
3avdaiNn SOI4YNOIONNA 3AvdiNn
HOVA S31N3O0d SOIdYNOIDONNS

@ SIFAINOCSIA SYOVA

SVAVINILST SYS3dS3d - SOX3143d 3 TvOSS3d

SOX31434 I TVOSS3Id 3d SYSIAdSIA 3A OAILYHLISNOWIA - T 0d4avNO




809'6€5C
261908
e vry
€65°0v€'8
EV8'678'L

§08'¢5€
90T'ST6
ETS'EEB'T

809'6€5C
L86°ESY
Eltaq44
18V'SevL
0€E'9TO'9

epue)bin

BUEIOIOS/RINIDJRI]

BIUOL BUOJAIQA

V4NIO - einnisselu| 9p elopeusploo)

+ SOJINISS @ ORJRLSILIWPY P BLOPEUBPIODD

280'T86'6T

ey 10T'e

859'628'9T

SNdANYO 04 VaNLIF43dd

29902

STU'8EY'C
06T'€6EL
265'82T'E
062'609'T
€56'9¥9°C
Ter'esoT
768989

LET'8Y6'E

966'86
688'C6Y
€EL90V'T
GEY'OTT
€96°09S'T
887’9
v65°Cre
LE0'TZO0'T

6TT'6EE'C
T0E'006'9
6S8'TCL'T
G58'867'T
000'980'T
€€2'986

00€ v

00T'226'C

(vdIO injoul) [euopednaO apnes @ edueinbas

(apnes 249210/av¥23A0Yd/0MOd 01619S/IFNT/IDFD) SoApednp3 sewreibold
0JUBWIAIOAURSAQ @ Oluswelaue|d

‘ealewlou|

©1I0PRUBPI00D

sollyeuag

oAnensiuiWpY olody

|eoSsad ap opdensiuiwpy

C6S'E06'CC

§¢8'000'S

19,°206'LT

SONVINH SOSYNJ3Y 3d 1vH39O VIHOL13dId - HYOd

996'78T°C
9.5'888'C
010°520C
SLT'29TC
6LL72TT'T
ote’LLe

ov6'SYT'T
L2T'996'T
¥61'889°C
Iy’ 196

¥€0'8L2

2€L'799
220'809
6€€°9LS
CEEOV6
T60'v8€

89561
860'86S
TLY'9€6
€19°CL

v€2°02ST
550822
T,986V'T
EV8'STCT
889'€EL
ote’Lle
2LE7966
620'89€'T
€2LTSLT
66,888
v€0'8LC

sauodsuel|

sojuawndng

salejuawaldwo) SodInIeS
Slageluod sajonuod a onsifiay
eleUSIe

oedepodu|

eolRID

sedueul

BLIOPRUSPI00D

©IIRLIOJU| B BLOSSSSY
OANBASIUILIPY ‘AUSSBQoUR|d/[e0SSad aP'AUSSS/0IUAUIRIIO/0BIRNSILILPY

€2S'SPL LT

992'9€6'

152°608°CT

OYOVHLSININGY YA 1vH39 VINO13HIA - vOd

9TL'€86'T
2L 'SSLE
6.7'65€
S8L°2LS
979'L9€

66€L6V
EET'ISTT
L9g°62T

LTE'98Y'T
1657092
zrroee
§8L°2LS
9v9°L9€

©1Ie}9109S/R1I0NY-0Id
BlIOWIT 3P BIISIS BIURId

‘eAna|dns oedeonpg ap [enpejs3 onuad

'uIB)U| BLONPNY

dINVOINN ©p [euoISSHoId OpdewIOS 8p elougby

0SE'6E0°L

668'LLLT

TSY'192'S

OIYYLISHIAINN OLNIWIATOATOANISIA 3A VIHOLIFH-Odd

855'.2C
S8L'650'T
8cTvee
S98'€L2C
T86'71€
¥98'v10'T
SET'0E6

ToL'8LY
928'e8

S€L'S5¢
T86'71E
vvetTee

895'.¢T
80'18S
cov'ore
0€T'8T0C
029'e6L
GEC'0E6

dINYDINN P BUOPIANO
©lle]a109S/10)189y Op al8uiqes)
dlusuelllad ajuessadnld OessIlod
a18uIqeD Op BlBYD

©IIUJ | BIOUISISSY

ojuswelaue|d @ BILIOUODT 8p BLOSSaSSY
VAONI - 08deA0U| 8p erugby

9TS'SYT'9

L8V'VSE'T

620°T6LY

¥OLI3d Od 3LANIGVO

T20VIST
¥06°870°'T
858'6T

€0'99T
§89'82¢
858'61T

186°LVE'T
6T2°0CL

©LIRIa109S
[e199 BLIOPLRUPI0D

NID0D - esinbsad ap sareudiosipialu] SOS[INN 8 SONUSD 3P BLOPRUSPI00D
VD - salel .L. IAI)Y 9P OBSSI! o}

€8.'285°C

LLSV1S

902890

3AVAISYIAINN VA TVHIO VIHOAYNIAHO00D

25

Proposta de Distribuicdo Orcamentéaria 2008 - UNICAMP



296'9.2 € 279902 [4 02€'0L T SSE'0LE V6 876'T 0T6'89L'TC f4°i4 Sy’ T09°CL 967’ T vLolans
- - - - - - 0Sv°'S2T T - - 0Sb'seT T BIUNPY [B199 BLIEIBI0ES
- - - - - - 0E9°€T6'T €z 8LEEELT 2 252°08T z 199 BLLIaI09S
- - - - - - zeeeet z - - zeceeT z eangwIOj|
- - - - - - GIT'/€S 8 - - GLT'LES 8 oedejuawnaog o sewo|diq ‘oainbly ‘onsibay ap euoalg
- - - - - - 2SLTYE 8 659'2S T £60'682 L OLINSISAIUN O[3SUOD OB BIOUISISSY 8P eL0jala
- - - - - - 059801 i - - 059'80% L 00WIgPEOY 8 OANENASIUIWPY Olody 8p elolaId
- - - - - - 598'90T z - - 598'90T z esinbsad e 8 elougooq e [eibaju| ogdealpaq ap slusuBWIad 0BSSIW0D
- - - - - - €288 1 - - £2€'78 T (SSO/NTD/JOD/OS) BIIUYYL BIOURISISSY
B B - - - - 1ITTS9°E 25 18098L'T 22 0vT'S98'T o VH39 VINVLIHOIS 9S
- - - - - - 905'9/T v z1eTT T Y6T 9T € BLIeIBI09S/RL0NBY-0ld
- - - - - - v6.'61€ 9 98LVET z 800°S5Z 4 sedueuly
- - - - - - 8CEETT T 8ZEETT T - - 0BdeNnpeID-sod ap [BAUSD OESSIL0D
- - - - - - 12v°2ST € - - 127°2ST € sesjog
- - - - - - §52°782 € T22°€0T T 8y 18T z 0832110 8P BIIUIYL BIOLISISSY
- - - - - - 08v°09T € 856'LY T 225°2TT z BAIRASIUILIPY/RIILIZPEOY
- - - - - B 062°L92'T 0z SS9TTY 9 5€9'G58 T OyOVNAVYD-SOd 30 VIMOLIFH-0dd | Odid
- - - - - - €8€'26T z - - €8E'26T z BONJPUWIOJU|/BLEIBI08S
- - - - - - SY6'TTC € - - SY6'TTZ € JuID OdelIul sesjog Boid/XIdIv-/eHonay-oid
- - - - - - 80C'61S 6 98€°LE T 22818y 8 1avD - [eUodNISU| 'AUSS3(Q 3 "[eAY OESSIWOD / "WPY BHOSSaSSY
5 B . B B - 9E5'E26 (& 98€°L€ T 057988 €1 vSINOS3d 3A VIMOLIZY Q¥dd | ddd
- - - - - - T2LVLL [ - - T2l VLl T 3ddVS - @uepnis3 oe ealeInbisq @ ealBojodisd elouglsissy ap 03NS
- - - - - - 2SLVE6T 8z L16'0LL o1 SLLEITT 8T aluepnis3 oe ojody ap odInes
- - - - - - 266'VET 4 - - 266'7ET z BUEI2I08S/201UDY | BIOUBISISSY/RLIONRY-0ld
- - - - - - £8v'6€Z v - - £8Y'€€7 v |nuepnIs3 eipelop ap eweiboid
- - - - - - Sv1T'9/8 4 L15°59T 9 829°0TL o1 ouIsu3 ap eininiiseelu] 8 BINSI60T 8p euolaNd
- - - - - - 628'80L°€ 17 902°26T'T 44 £29'155°C 6% BOIWgPRIY BuolaNd
R R - - - - PYST8S 9 - - 7S T8 9 SaIe|NgNsaA so esed alusUBWISG OESSILIOD
- - - - - - 185'/2€ S 660°LET z 281061 € ogdenpels ap [eNUsD OBSSILIOD
- - - - - B 1¥02LS'8 0ST 66L°06C°C or 8YZ TVE'9 01T OYHVNAVHO 30 VI¥OLIFY-0dd |  9dd
- - - - - - 858'8TT'T 8T €98'89T € 566'676 ST BLIEI109S/BLONSY-01d
- - - - - - 805952 S - - 805'952 g selpuaID ap nasniy/obe op esed [einynd odeds3y/feinnD oedy ap 0UoNIOST
- - - - - - 92129V 9 - - 921297 9 duwresiun ep oesualx3 ap €jos3
- - - - - - v60°ZIY'T 1€ 00%'SSE 8 769'950'T €z [eINYND OJUSWIAIOAUBSSQ 3P BLOPRUBPIOD
- - - - - - €V6°09T I - - EV6'09T 4 0BSUS)X3 dp oy[esuod
- - - - - - 0€6°LVT I 262°€6 T 8E9'VS T EloulsIssy
= E = - - - 6SV'835°€ 9 GGS'LT9 T 06076 ) SOIJdYLINNNOD SOLNNSSY 3 OYSNILX3 3d VIHOLI3Y-0dd | Ov3dd
00'T $4 N3 00'T $4 W3 00'T $4 W3 00'T $4 N3 00'T $4 W3 00'T $4 W3
JU0D - TVHLNIO OYOVHLSINIANGY - T
vsS3ads3a "00d oN vS3ads3d "00d oN vs3ads3ad 000 oN vS3ads3a “ONNd oN vS3ads3a "ONNd oN vs3ads3d “ONN4d oN
av.ioL SOAVINISOdY SOALLY Iv.iOoL SOQV.IN3SOdY SOALLY
0oy9do
S31N300d SOIYYNOIONNS

800¢ VdVd SYAVINILST SYS3dS3d

SOY9H0 HOd VIHOL1I3d 3AaVAINN YA SOIdYNOIONNL SO 0ydINgId1sIa - ((1uod) 2 04avno




V.,'866'C 62

YE€9'LT9 2.9°0TT
¥00°.88'S 000661
¥89'28¢'C 092'6€
8Y2'S9V'T 18¥°60T
6.1°8€8 6cLeee
160'TEE

[ 2.6'18Y [ot  [isosr

| II

ERaN
[rseay o
G

©o|~ <+t © Q @ © N~ ©
- ® N~ o -

[ Jowme

- - 125'v6Y
[t 4 T 6520V 9.1°226
- - - 990°0€9'T
- - 122991 607'€ST 4

S

)
A

L ] @ " © N = 1w
—

©
NN

966'ETL'Y 0L 607'€ST

G¢8'969 viv'es T
YT 0eT - -
8E0'0€0'T 99¥'CET 14

185'095'7

i
—

LOT'TYO'T

pawLId)u|/elua) oAInbiy

SOAINOYY 3A YWILSIS 04 VIHOAYNIAH00D
BLIL)2I09S/EIIUID | BIOURISISSYY/BLIOPRINI0IH
VY39 YIHOAVYdNO0dd

vd0l1a3

oLgnsn Oe OJUSWIPUALY 3P 0JINISS

©I60j0JUOPO 3p BUoBIA

BOIPI BIDUISISSY Bp LolaNd

wabewIajuz ap elouIsIssy ap euolaNa
BONSIIRIST/RANRISIUILIPY B1I0J3.IA/LOPRUIPIo0D
[£19109S/221UDJ | BIOUISISSY/RANRISIUILPY BLOSSISSY
IVID0S OJIAYIS 3A VIHOAYNIAHO0D

SIVNOIOVYNYILNI 3 SIVNOIONLILSNI SF0IV 13 3a VIHOAYNIAHO0D

SOLN3IWVCINOI 3a OYONILNNYA 30 OHLNIO
SVNON]13d ONISNT 3d O4.LNID

(eLreyuaBuaoig/edipa|n elreyuabu) 0JUSWIAJOAUSSSQ o esinbsad

©OIPI BIISIH
eoIU|D eleyuabul

FEX] _.m._EwU\._QEOU .wa\.—ucwﬁx\.._ucoo\.E._e:_\.E_._Q:W\IN_\.me\dw.r ‘Isissy

VOIQIWOIE VIYVHNIONS 30 OYLNIO
oedip3

©IIUDD | BIOUISISSY

'epeID0SSY B0}/ RII0SSISSY

VSNIHdINI 3 OYDVIINNINOD 3a VIHOSSISSY

0
(&)

)

m
w
O

Proposta de Distribuicdo Orgamentéaria 2008 - UNICAMP




00 = £00Z/0By
90 = 900Z/0By
£0 = 5002/0By
20 = 700z/0By
80 = £00Z/0By
80 =200z/z2a

60 = T00¢/zed
80 = 000¢/z2d
S6 = 6661/220
€¢T = 866T/22d
02T = L66T/22A
6 = 9661/2d

©LIOSIN0I] 0BIRI0T :HYOA (+)

Ve 8 9z 10LT 928 GETC (0bv) 2002
L8 8 62 ov9e S67 144 9002
e 8 9z 099'C SLy S8T'C G002
Se 8 Lz 699°C 09% 602°C 002
S€ L 82 825°C LSY TL0C €002
e L lc 8vs'C LY TeTC 2002
S€ 9 62 £€25°C 86€ qere 1002
e S 62 ESIE 26¢€ orre 0002
ve S 62 or9'C 0Lg 0leeC 666T
9g S e S69°C 9ze 69€°C 866T
€e 14 62 208'C 092 vse L66T
e € e 0LLe (0)74 0952 966T
e € 1€ [4%:x4 85T ¥59C G66T
S 4 €e 688C 18 808C V66T
€ T e 6T6C 29 198C €66T
TE T o€ ov8e (34 T6L°C 266T
Te T [ 896'C 0g 8E6'C 166T
IVIOL SOAdVY.LNISOdY SOALLY IVIOL SOAV.INISOdVY + SOALLY ONY
S3.1N300d S31N300d OYN
2002 ® T66T :0poliad
VI4OLI3d 3AVAINN VA SOI4YNOIONNL 3a O43NNN
elelusWedIO ordelo :[sopeq ap asegd (z
HY9Q @04 (T
‘seloN
ST ovy'e e S0S'26L 8 6V.LLv9C 9z 9€S9'80T'8VT 199¢ SGST'TS9'8¢ 92s T18E°LSV'6TT SET'C vyd3o TVLIOL
- - - - - - 689VLLL 6TT €9T'GES T 9EG'6EC L 80T avioldns
- - - - - - 67.°288C S 028'9¢ T 626'G78°C €S IVENLIND OYSNHIA 3 OYOVHEOILNI 3a OF 10NN OIdIN
- - - - - - 2€£'989 T 8ETEL T ¥60°€T9 0T 0310413d 30 SOANLS3 3d OYLINID | O¥13dID
S S S S S S 921'686 8 159002 T SLy'88L L OHN3dW3S3A 0LV 3a OLNIWVYSSIO0Hd 3d TIVNOIOYN OHLINID | AvdvNID
- - - - - - 8¥'00€ S 692°ET T 6L1°282 4 VINYHOdWILNOD VOISO VA OYOVININNDOA 3d OHLINIO OWao
S g 2 S g 2 ¥82'29%'T 1z 96€L6T 9 888'792'T 174 S3YOLNANODINIS STLNINOJWOD 3a OHLNID SO0
- - - - - - 0SL'ESY'T vT 6LLET T TL6'6EY'T €T VOILINIO VINVHNIONT 3 ¥V INOTTON VIDOTOIE 3 OHINIO | 93NEGD
00'T $4 N3 00T $4 N3 00T $8 W3 00'T $4 N3 00T $4 N3 00T $8 N3 o
vs3ds3a "00d N vs3ds3a "00d N vs3ds3ada "00d N vs3ds3a "ONN4 oN vs3ds3da "ONN4 oN vs3ds3d "ONN4 oN (soy1no) SOITONN 3 SOUINIO - ¥
avioL SOAV.INISOdVY SOAILY avioL SOQV.IN3SOdY SOAILY OVOHO
S3IN3O0a SOIFYNOIONNS voas
652'7C T 65272 T 5 ° €TZ0ET'ET £VT 6692LCT 6T vTS' LS8 TT vZT IvLoLans
- - - - - - L18'79S 14 - - LT8'79S 14 OY3INIO 3d SOANLS3 3a OFTONN novd
- - - - - - €LE'6STE €€ 860'v9 T §.2'S60°E ze 3AVAIAILYIYO YA OLNIWIATOANISIA 3d OFTONN | 1¥O3ANN
- - - - - - 869°€2€ c - - 869'€2E 4 02I11L394H3INT OLNINVCINY1d 3A ¥VNITIOSIAYILNI OFTONN 3dIN
- - - - - - 982'68L 8 62evet 4 150°G99 9 0ydvoNa3 Y vavolrldy VOILYWHOSNI 3a 031NN a3iN
- - - - - - 8TE06€ S 186'99T @ Teeeee = VHONOS OYOVIINNWOD 3a HVYNITdIOSIAYILNI OFTONN SOIN
- - - - - - 8T1°006 LT 199'G2T T TSSvLL 9T Sv2I1dNd SVIILIT0d 3ad SOANLs3 3d O3T0NN dd3N
- - - - - - Tv9'68S'T 9T TE0'ELT @ 0T99TV'T 4 0YdvINdOd Ya SOANLs3 3a O3 10NN Od3aN
- - - - - - 0ST'SL2T 6 GE0'92T 4 STT6YT'T L SIVLNIIGWY SYSINOS3d 3 SOANLS3 3a OF 10NN V3N
- - - - - - B6EV' L2y 9 6€9°€9T e 008°€92 € OYOVLNIWITY W3 SYSINOS3d 3 SOANLS3 3d OFTONN Yd3N
[t 24 T 6SC've T - - 999°0E¥ S erack:ig T Tr0°28e 14 SO2I1931vd1S3 SOANLS3 3d O3T0NN 33N
- - - - - - T20'99€ S vSLve T L92°0ve 14 SIvY1v3L SYSINOS3d 3a ¥VNITdIOSIAYILNI OFTONN 3JAN1
- - - - - - 2eT'88LT ford T28'v02 € TIEE8ST 0z VIYOWIN 3d OYLINIO [ale}
S S S S S S 8vCTIE € S S 8vZ TIE € vOI18Nd OYINIJO 3d SOANL1S3 3d OYLINID [  dOS3D
- - - - - - 90€'ST8 L £16°05 T £6EV9L 9 VINLINDIYOV N3 VSINOS3d 3 ONISNT 30 OYLINID | I49VdID
00T $4 N3 00T $4 W3 00T $8 W3 00T $4 N3 00T $4 W3 00T $8 W3 o
vs3ds3a 000 N vs3ds3d "00d N vs3ds3d "00d oN vsS3ds3a "ONN4 oN vsS3ds3a "ONN4 oN vs3ds3d "ONNH oN N3O0J / SFUVNITAIOSIAHILNI SOITONN 3 SOULINIS - €
vioL SOAV.INISOdVY SOAILY avioLl SOQV.IN3SOdY SOAILY OVOHO
S3IN300d SOIdYNOIONNS ol 4

800¢ VdVd SVAVINILSE SYS3dS3d

SOY9dO0 ¥Od VIHOLI3d 3avaiNN va SOIdYNOIONN SOA 0YdINgId1SIa - (uod) 2 04avno




T.A. 40-Conv. Coop. Téc./Cientif./Cult./Soc.e Assist. Adm. - 13 meses 23.398 304.176

T.A. 46-Progr.Treinamento Técnicos (Delib. CAD 179/91) - 13 meses 16.651 216.459
T.A. 48-Progr.Ampliacao Atividades - 13 meses 367.374 4.775.861

01-RE * 304.176
02-FCM
03-FEM
04-FEA
05-FEC
06-FOP
07-1B
08-IFGW
09-IFCH
10-IMECC
11-1Q
12-COTUCA
13-COTIL
14-CT
15-HC *
16-BCCL
17-1A
18-FEQ
19-FE
20-CCUEC
21-IEL
22-1G
23-FEF
24-CLE
25-CEMIB
26-1E
27-CAISM
28-FEAGRI
29-FEEC
30-RTV-UNICAMP
31-CPQBA
32-HEMO
33-CESET
34-IC
35-GASTRO

2.092.391
17.170
65.446
57.349
41.321
81.590
76.278
18.929

130.393

2.420.456
1581513
65.446
57.349
41.321
81.590
76.278
35.098
130.393

84.849

68.680

A R BANEFE WN R ©
PO N BNEFE WN O

1.092.652
53.228
75.434
37.045
45.556
82.388

1.092.652
53.228
75.434
37.045
45.556
58.499

PWRNWWW
PR P NWWW

85.850
80.298
17.170

85.850
80.298
17.170

465.799
17.170
52.369
19.876

465.799
17.170
52.369
19.876

PP WERE N RO
TP WORPN PR O
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QUADRO 5 - DISTRIBUICAO DE TECNICOS FUNCAMP DA UNIDADE REITORIA POR ORGAOS
DESPESA ESTIMADA PARA 2008

ORGAO
1- ADMINISTRAGAO CENTRAL

TERMO ADITIVO n° 40

TERMO ADITIVO n° 46

TERMO ADITIVO n° 48

TOTAL

N° FUNC.

DESPESA
EMR$ 1,00

N° FUNC. | DESPESA
EMR$ 1,00

N° FUNC.

DESPESA
EMR$ 1,00

N° FUNC.

DESPESA
EM R$ 1,00

CGU

COORDENADORIA GERAL DA UNIVERSIDADE

Comisséo de Atividades Interdisciplinares - CAl

Coordenadoria de Centros e Nlcleos Interdisciplinares de Pesquisa - COCEN
Coordenadoria Geral

Secretaria

GR

GABINETE DO REITOR

Agéncia de Inovacéo - INOVA
Assessoria de Economia e Planejamento
Assisténcia Técnica

Chefia do Gabinete

Comiss&o Processante Permanente
Gabinete do Reitor

Ouvidoria da UNICAMP

PRDU

PRO-REITORIA DE DESENVOLVOLVIMENTO UNIVERSITARIO

Agéncia de Formagao Profissional da UNICAMP
Auditoria Interna

Centro Estadual de Educacéo Supletiva
Coordenadoria Geral de Informatica

Planta Fisica de Limeira
Pré-Reitoria/Secretaria/Projeto Habitacional

DGA - DIRETORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Administragdo/Orgamento/Desenvolvimento de Pessoal
Assessoria de Informatica
Coordenadoria

Finangas

Grafica

Importagao

Marcenaria

Registro e Controles Contabeis
Servigos Complementares
Suprimentos

Transportes

DGRH - DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

Administracdo de Pessoal

Apoio Administrativo

Beneficios

Coordenadoria

Informatica

Planejamento e Desenvolvimento

Programas Educativos (CECI/EMEI/Sérgio Porto/PRODECAD/Creche Salde)
Seguranca e Salde Ocupacional (Inclui CIPA)

258.401

258.401

23.009

322.154

40.744

281.410

PREFEITURA DO CAMPUS

1.463.520

1.463.520

Coordenadoria de Administragéo e Servigos **
Coordenadoria de Infraestrutura - CINFRA *
Diretoria Técnica

Prefeitura

Vigilancia

499.837
545.645

418.038

499.837
545.645

418.038

PREAC

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS

Assisténcia

Conselho de Extensédo

Coordenadoria de Desenvolvimento Cultural
Escola de Extensdo da Unicamp

Escritério de Ao Cultural

Pré-Reitoria

Secretaria

42.537

42.537

62.758

42.537

PRG

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Apoio Académico

Comisséo Central de Graduagao

Comiss&o Permanente para os Vestibulares

Diretoria Académica

Programa de Moradia Estudantil

Pré-Reitoria/Assisténcia Técnica/Secretaria

Servico de Apoio ao Estudante

Servico de Apoio Psicoldgico e Psiquiatrico ao Estudante - SAPPE

PRP

PRO REITORIA DE PESQUISA

Assessoria Adm. / Comiss&o Aval. e Desenv. Institucional - CADI
Pro-Reitoria/FAEPEX/Prog. Bolsas Iniciagéo Cientifica
Secretaria

PRPG

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

125.692

Académica/Administrativa
Assisténcia Técnica de Direcdo
Bolsas

Comisséao Central de Pés-Graduagéo
Financas

Pré-Reitoria/Secretaria

125.692

125.692

SG

SECRETARIA GERAL

125.692

Assisténcia Técnica (SG/COP/CLN/CSS)

Comissdo Permanente de Dedicacéo Integral a Docéncia e a Pesquisa
Diretoria de Apoio Administrativo e Académico

Diretoria de Assisténcia ao Conselho Universitéario

Diretoria de Registro e Arquivo de Diplomas e Documentos

Informatica

Secretaria Geral

Secretaria Geral Adjunta

SUBTOTAL

19

278.622

86

1.734.856

105

2.013.478




QUADRO 5 (Cont.) - DISTRIBUICAO DE TECNICOS FUNCAMP DA UNIDADE REITORIA POR ORGAOS
DESPESA ESTIMADA PARA 2008

ORGAO TERMO ADITIVO n° 40 | TERMO ADITIVO n° 46 | TERMO ADITIVO n° 48 TOTAL
A N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA
2 SERVIGOS A COMUNIDADE EM R$ 1,00 EM R$ 1,00 EM R$ 1,00 EM R$ 1,00
ASCOM | ASSESSORIA DE COMUNICACAO E IMPRENSA - - - = - -
Assessoria/Diretoria Associada - -
Assisténcia Técnica -
Edicao -
CEB CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA - = =
Centro/Assist. Téc./Admin./Secret./RH/Suprim./Inform. - -
Engenharia Clinica -
Fisica Médica
Pesquisa e Desenvolvimento (Engenharia Médica/Bioengenharia) - - -
CEL CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS = 1 17.170 1 17.170
CEMEQ CENTRO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS - - 1 25.366 1 25.366
CORI COORDENADORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS = = 1 24.159 1 24.159
CSS COORDENADORIA DE SERVICO SOCIAL 1 25.554 - 3 49.246 4 74.800
Assessoria Administrativa/Assisténcia Técnica/Secretaria 1 25.554 3 49.246 4 74.800
Coordenadoria/Diretoria Administrativa -
Diretoria de Assisténcia de Enfermagem -
Diretoria de Assisténcia Médica -
Diretoria de Odontologia - -
Servico de Atendimento ao Usuario - -
EDIT EDITORA - =
PG PROCURADORIA GERAL = =
Procuradoria/Assisténcia Técnica/Secretaria =
SIARQ COORDENADORIA DO SISTEMA DE ARQUIVOS -
Arquivo Central/Intermediario
SUBTOTAL 1 25.554 = 6 115.941 7 141.495
ORGAO TERMO ADITIVO n° 40 | TERMO ADITIVO n° 46 [ TERMO ADITIVO n° 48 TOTAL
a N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA
3 - CENTROS E NUCLEOS INTERDISCIPLINARES / COCEN EM R$ 1,00 EM R$ 1,00 EM R$ 1,00 EM R$ 1,00
CEPAGRI | CENTRO DE ENSINO E PESQUISA EM AGRICULTURA - - - -
CESOP CENTRO DE ESTUDOS DE OPINIAO PUBLICA =
CMU CENTRO DE MEMORIA - - - - -
LUME NUCLEO INTERDISCIPLINAR DE PESQUISAS TEATRAIS = = 1 25.367 1 25.367
NEE NUCLEO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS - - - -
NEPA NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM ALIMENTACAO = = =
NEPAM NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS - - -
NEPO NUCLEO DE ESTUDOS DA POPULAGAO 1 23.889 1 23.889
NEPP NUCLEO DE ESTUDOS DE POLITICAS PUBLICAS - -
NICS NUCLEO INTERDISCIPLINAR DE COMUNICAGAO SONORA -
NIED NUCLEO DE INFORMATICA APLICADA A EDUCAGAO
NIPE NUCLEO INTERDISCIPLINAR DE PLANEJAMENTO ENERGETICO -
NUDECRI | NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO DA CRIATIVIDADE -
PAGU NUCLEO DE ESTUDOS DE GENERO - -
SUBTOTAL 1 23.889 1 25.367 2 49.256
ORGAO TERMO ADITIVO n° 40 | TERMO ADITIVO n° 46 | TERMO ADITIVO n° 48 TOTAL
o N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA | N° FUNC. | DESPESA
4 - CENTROS E NUCLEOS (OUTROS) EM RS 1,00 EM R$ 1,00 EM RS 1,00 EM R$ 1,00
CBMEG CENTRO DE BIOLOGIA MOLECULAR E ENGENHARIA GENETICA - - - -
CCs CENTRO DE COMPONENTES SEMICONDUTORES =
CDMC CENTRO DE DOCUMENTAQAO DA MUSICA CONTEMPORANEA -
CENAPAD | CENTRO NACIONAL DE PROCESSAMENTO DE ALTO DESEMPENHO =
CEPETRO | CENTRO DE ESTUDOS DE PETROLEO - - - -
NIDIC * NUCLEO DE INTEGRAQAO E DIFUSAO CULTURAL - 5 216.227 5 216.227
SUBTOTAL - - 5 216.227 5 216.227
TOTAL GERAL 20 304.176 1 23.889 98 | 2.092.391 119 2.420.456)
(*) Inclui funcionarios em licenga sem remunerag&o.
(**) A Coordenadoria e Administracédo de Servicos agrega as seguintes areas: RH, Planejamento, Alimentagéo, Suprimentos e Transportes.
QUADRO 6 - PROGRAMA DE AUXILIO ALIMENTACAO
VALOR DO AUKXILIO + DESPESA MENSAL | DESPESA ANUAL
QUANTIDADE -
TAXA DE CARGA POR CARTAO (EM R$ 1,00) (EM R$ 1,00)
150 R$ 135,00 + R$ 0,01 20.252 243.018
150 R$ 110,00 + R$ 0,01 16.502 198.018
150 R$ 90,00 + R$ 0,01 13.502 162.018
150 R$ 70,00 + R$ 0,01 10.502 126.018
150 R$ 50,00 + R$ 0,01 7.502 90.018
1.250 R$ 40,00 + R$ 0,01 50.013 600.150
2.000 118.270 1.419.240




QUADRO 7 - JUROS, ENCARGOS E AMORTIZACOES

Em R$ 1,00
PROCESSO CREDOR DESPESA ANUAL
01-P-322/85 PROTOCOLO FRANCA BRASIL (aquis. equip. Médico/Hosp.) 54.118
FRANCA/BRASIL Il (Parcelas 14 e 15/ 27)
AMORTIZACOES R$  46.960
JUROS R$ 3.579
ENCARGOS R$ 3.579
TOTAL 54.118
QUADRO 8 - SENTENCAS JUDICIAIS - 2008
Em R$ 1,00
PROCESSO INTERESSADO TOTAL *
01-p-07463/1996 Viviane Moreira Santos + 1 115.977
01-p-17330/2000 Paulo Laureano Garcia 93.972
01-p-03701/1999 Ademir Fernandes Rodrigues e outros 4 416.396
01-p-04512/2000 Antonio Roberto Ernandes + 18 95.312
01-p-20597/1999 André Alberto Belletti 30.352
01-p-04992/1997 Edvaldo Marques + 4 29.589
01-p-01042/2002 José Ferreira da Silva Filho + 1 27.762
01-p-14398/2001 Ana Alzira da Silva 69.266
01-p-03330/1997 Newton Macedo Maia + 4 32.540
01-p-16866/1999 Adalicio José Batista Pereira + 29 888.152
01-p-20523/1999 Claudio Marques de Oliveira 85.718
01-p-03332/1997 Eliseu da Silva + 4 85.587
01-p-11048/1997 Maria Ferreira Parizzo 258.013
TOTAL 2.228.636

(*) Valores atualizados até novembro/07, pela tabela de atualizacéo de débitos trabalhistas do TRT + Juros + Enc. Patronais




CAMPUS

Consumo de agua e utlizagao da rede (*)
COTUCA

PFL

FOP

CPQBA

GENEROS ALIMENTICIOS
PREFEITURA/ CAMPUS
HC

CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE REFEICAO
FOP ( proc. 01-p-17132/07)
HC (proc.15-p-10309/07 - CEIA)
CAISM (proc.15-p-10309/07 - CEIA)
PFL ( proc. 01-p-17132/07)

PREFEITURA/ CAMPUS
PFL

7.465.275
7.465.275

103.778

131.436

5.448.845
4.366.088
1.082.757

1.842.144
277.200
413.424
187.920
963.600

7.379.382
7.095

Proposta de Distri

10.536.397
10.536.397

83.878

331.519

512.733

285.825

18.001.672
18.001.672

83.878

435.297

644.169

285.825

icdo Orgamentéaria 2008 - UNICAMP




(800z eted oedepur ap eanewns3) % 0't + L00Z [e101ul oedejoq = oeduainuepy/epde) o oisny ap sesadsaq (Z
*,002/z2@ ap sodaud e srenjenuo) sesadsaq (T :sqO

av1iOol 00°00T 0000T 909'T¥T29 00°00T 0000T STLTSTEC (299°€7€) LLE'S6V'ET 00'00T 00'00T 168'686'8€ 299°€vE 622°979°8€ aviOoL
0dLSYO-SE | 2v'0 8r'0 11€'862 z€'0 z€'0 9972 o 99272 8v'0 150 SYSEze @ SvS'€e 0YLSVYO-5E
orve | 29'0 15'0 TL5vS€E L2'0 12'0 €50°€9 - £50°€9 58'0 SL'0 815162 - 815162 olve
13s30-€€ | 520 ¥2'0 L66°67T ¥9'0 59'0 L66°67T o 166'6vT ° @ ° ° o 13s30-€€
OW3H-Ze | ¥9'T SS'T £52°596 W'l ev'T 198°0€€ - 198°0€€ 6L'T €9'T 26E7E9 - 26€'7E9 OW3H-Ze
vaddo-Te | 2r'0 0 96152 £8'0 ¥8'0 SCTY6T = SCT V6T ST'0 sT'0 128°LS - 128°LS va0do-Te
dNVDINN-ALY-0E | ST'O 6T'0 €0€°LTT vE'0 £7'0 072001 - 0TZ°00T ¥0'0 ¥0'0 €60°2T - €60°LT dNVDINN-ALY-0E
o334-62 | 8T SP'T S9T'668 v9'T 19T 888'58¢ = 888'58€ 8e'T 2T L1T€TS = 11T°€TS 033462
149v34-82 | S50 ¥5'0 S5v'5eE 180 06'0 922602 - 922°602 vE'0 z€'0 622921 - 622921 149v34-82
WSIVO-LZ | 28's 16'S €99'€L9°€ 0T'0T ze'0T 0SE'88EC 0v0'ST OTEELET T0'E 0g'e £TE'S8T'T (ov0'sT) €SE°00ET WSIVO-LZ
39z | €50 €50 298'62¢ 190 890 166'95T - 166°95T 70 50 598°2LT - 598'2LT a9z
gIN3D-SZ | 98'0 Se'0 688'7TC €8'0 v8'0 125'S6T = 125°S6T 500 500 29€°6T = 29€°6T gINID-52
310z | €T'0 zT'0 85T'S. 82'0 82'0 96679 - 96679 €00 €00 29T°0T - 29T°0T 31072
43d-€z |0 9r'0 82L°€82 1'0 8r'0 116'60T s 116°60T 9r'0 S7'0 TSL'ELT = TSLELT 434-€2
olee | LL'0 8L'0 520287 6€'T €5'T 9rz'SSe - ove'sse 9€'0 €€'0 6.L°92T - 6LL°92T oIz
73Tz | €v'0 '0 90T°252 ¥9'0 59'0 9TE05T = 9TE 05T 62'0 120 06£°90T = 062°90T REIR "4
03N00-02 | 86'T 92z €8T°901'T 85'T S9'T 61528¢ - 61528 se'z €9'C ¥99'€20'T - ¥99°€20°'T 23N22-02
34-6T | 9¥'0 9’0 012'982 95'0 150 8GE'TET = 8SETET or'o or'o 2S8'VST S 2S8'YST 34-6T
03481 | €0 9€'0 1.8°€22 §5'0 95'0 989'62T - 989°62T S2'0 v2'0 S8T'Y6 - S8T'v6 03481
VILT | L¥'0 or'o ory'ese §9'0 99'0 961°25T - 96°2ST Se'0 v€'0 776'0ET = 776'0ET VI-LT
100891 | 6T'T vT'T 259°0TL 96'0 86'0 2€6'522 - 2€6'522 ve'T ve'T 02L¥8y - 0zL¥8% 100891
OH-GT | vE'Or 87’8 TILCI6'EC 002y €L0v LIE627'6 (zva-ese) 616286 92'6€ ST'LE VEEEBY VT 2rSESE 26L°62T VT OH-ST
1O%T | 6T°0 6T'0 2L9°LTT €0 z€'0 068°€L - 068°€L zT'o ' z8Ley - z8Ley 10T
TILOD-ET | S¥'0 2o 925852 0 or'o 09216 (091°5) 026'96 L¥'0 €70 992'99T 09T'S 909°'T9T JILOD-€T
VYONL022T | 0S'0 67'0 112208 250 250 999°6TT - 999°6TT 8v'0 19'0 Sv0°€8T - SY0°€8T VYONL02-ZT
OIFTT | 98'T ¥8'T 0L07¥T'T 6T'C 2T TIEYIS = TIEVIS S9'T 29'T 652629 = 65.°629 oIt
O03NI0T | 25'0 15'0 evz9Te zr'o €r'0 169'86 - 169'86 85'0 95'0 285°LT2 - 286°L12 003NI-0T
HO4I:60 | 09'0 85'0 2T2°09€ 28'0 ¥8'0 €2L°€6T = €22°€6T ar'o £7'0 687°99T = 685991 HO4I-60
MOHI-80 | €E'T 62'T 8.9'%08 19'T v9'T 6v8'6.L€ - 678'6LE yT'T 60'T 62872t - 6282y MOHI-80
a0 |ST'T vI'T ¥20'TTL 18T S9'T S¥8'T8E = SY8T8E 18'0 8'0 6LT°62€ = 6LT°62€ a1-20
do4-90 | 60T 12T 6L0°€LE'T 0e'T ze'T ¥20°50€ - ¥20°50€ 19'C vL'T §50°'890°T - §50'890°'T d04-90
034:50 | L6'0 ¥6'0 8085 80'T T ¥26'952 ° 726952 68'0 ¥8'0 YST'L2E a yST 228 034-50
V340 | eL'0 0L'0 186'GEY 68'0 06'0 796802 - 796°802 29'0 85'0 110°222 - 110°222 LEER4]
W34-€0 | 620 6L'0 266'88Y 150 850 8LY'EET c 8LY'EET ¥6'0 16'0 ¥15'SSE S ¥1S'SSE W3d-€0
10dIO-87'20 | 120 02'0 ySE'92T 50 S50 ySE'92T - ¥5€°92T - - - - - 10d10-87°20
WO4-20 | 88°0 16°0 099795 €T'T ST'T 160°59¢ ° 160°592 TL'0 LL'0 695°662 = 695662 ND4-20
74d-9¥'T0 | 00'T 18'0 12EEYS 6€'0 6€'0 21116 - 2T1'16 ' 9T'T [y eard=id - ST2ZSh I4d-97°10
VaNLIZ43ddr7T0 | L6'€T 16T EVF'E0E'6 187 167 659'SET'T = 659°GET'T S6'6T §6'02 ¥82°29T'8 = ¥8L°29T'8 FEEEENERZA1]
WOD3D/SSO-EY'T0 | 9’0 9r'0 2.1882 58'0 160 864012 - 86,012 0z'0 020 vIELL - vLELL NOD3D/SSD-EV'T0
vH40LId3-2r'T0 | 0L'0 19'0 £82VTY G9'T 89'T 9ET'88E = 9€T'88E £0'0 £0'0 LYT'92 = Y192 v40LId3-2y'T0
3¥T0 | LLTT L9'€T 2092678 16°'TT L02T 1€5°96LC - LES'S6LT vE'ET 19T 590'269°'S - G90°269°S 3910
2002 800¢ 1002 800¢ oyona3y 1002 8002 oyodnazy
s3avainn % vd3o % Iv10L / ININIdNS OINOZm_._.DZ<_>_ % v1ioL / ININITdNS Ow@zm._bziz sS3avaiNn
0oYdVdIoILYVd V1oL 0oYdVdIoILYVd IVLIdVYD / OI31SND 3A SYS3dS3a 0YOVdIoILYVd SIVNLVYHLNOD SVYS3dS3d
00'T $4 w3

S31INILSIX3 SIAVAIAILY SYA OYINILNNVIAN I SIVNLYHLINOD SYS3dSAA - TT 0davno




QUADRO 12 - INFORMACOES ADICIONAIS

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES - SUPLEMENTACOES/TRANSFERENCIAS AUTORIZADAS

Em R$ 1,00
DESPESA
UNIDADE ASSUNTO VALOR
ANUAL
01-RE Proc. 01-p-18828/04- Redugao do orgamento de Custeio em fungdo da substituicédo de servigos (Transporte de refeigdes) (7.980)
Proc.01-p-27047/06- Redugdo do Orcamento de Custeio para ajuste das despesas com seguros de estagiarios (667)
Subtotal (8.647)
05- FEC Of.CGAU-042/07- suplementagdo para apoiar viagens académicas 3.507
Subtotal 3.507
07-1B Of.IB 079/07- suplementagdo para apoiar viagens académicas 12.090
Subtotal 12.090
12-COTUCA Proc. 01-p-18828/04- Redugao do orgamento de Custeio em fungdo da substituicdo de servigos (Transporte de refeigdes) (2.862)
Subtotal (2.862)
15- HC Proc. 01-p-3597/07- Transferéncia de recursos para Atividade Contratos ref. servigos de vigilancia (102.529)
Subtotal (102.529)
20- CCUEC Transferéncia de recursos da Prefeitura referente despesas com 2 estagidrios nivel sup. jorn. 20 hs semanais do servigo de Telefonia 10.826
Subtotal 10.826
22-1G Of.IG-DIR-039/07- suplementacéo para apoiar viagens académicas 29.252
Subtotal 29.252
27-CAISM Proc. 01-p-18828/04- Redugao do orcamento de Custeio em fungao da substituicéo de servigos (Transporte de refeicdes) (3.619)
Subtotal (3.619)
28- FEAGRI Of.SAD-050/07- suplementacdo para apoiar viagens académicas 3.335
Subtotal 3.335
30-RTV/UNICAMP | Transferéncia de recursos da Atividade Projeto RTV para Manutengéo das Atividades 21.080
Subtotal 21.080
31-CPQBA Proc. 01-p-18828/04- Redugao do orgcamento de Custeio em fungao da substituicéo de servigos (Transporte de refeigdes) (720)
Subtotal (720)
32-HEMOCENTRO | Proc. 01-p-18828/04- Redugéo do orcamento de Custeio em fungéo da substituicio de servigos (Transporte de refeicdes) (2.721)
Subtotal (2.721)
43-CECOM Of. CECOMI/CSS n° 163/07- Suplementacéo para cobrir despesas com lanches para doadores de sangue 9.773
Subtotal 9.773
44- Prefeitura Transferéncia de recursos para 0 CCUEC referente despesas com 2 estagidrios nivel sup. jomn. 20 hs semanais do servico de Telefonia (10.826)
Subtotal (10.826)
TOTAL (42.061)
QUADRO 13 - MANUTENCAO DE INFRA-ESTRUTURA E OBRAS
Em R$ 1,00
DISCRIMINACAO VALOR
Manutencao de infra-estrutura do Campus/CINFRA 1.650.000
Obras (valor simbélico) 10.000
TOTAL 1.660.000




QUADRO 14 - ASSINATURAS DE PERIODICOS

US$ 1,00 = R$ 1,80 Em R$ 1,00
DISCRIMINACAO VALOR
Titulos Estrangeiros - US$ 6,799,864.26 12.239.756
Titulos Nacionais 11.391
Programa FAP-Livros - Contrapartida para manutencgéo das colec¢des - US$ 49,069.00 88.324
TOTAL 12.339.471
QUADRO 15 - FAEPEX *
Em R$ 1,00
DISCRIMINACAO VALOR
FAEPEX - Deliberagcdo CONSU-A-24/03 - Repasse Mensal - R$ 207.293,14 2.487.518
TOTAL 2.487.518
QUADRO 16 - PROGRAMA DE QUALIFICACAO ORCAMENTARIA - PQO *
DISTRIBUICAO POR SUB-PROGRAMA
Em R$ 1,00
UNIDADE PAEG PAQPP APOIO AO ENSINO TOTAL
MEDIO / TECNICO ANUAL
02-FCM 148.055 174.706 - 322.761
03-FEM 95.858 98.740 = 194.598
04-FEA 79.417 88.645 - 168.062
05-FEC 69.128 59.319 = 128.447
06-FOP 55.780 125.652 - 181.432
07-1B 123.005 131.580 - 254.585
08-IFGW 87.597 137.302 - 224.899
09-IFCH 99.415 141.197 = 240.612
10- IMECC 172.123 124.768 - 296.891
11-1Q 93.770 133.180 - 226.950
12-COTUCA - - 84.620 84.620
13-COTIL = = 82.430 82.430
17-1A 68.563 98.387 - 166.950
18-FEQ 58.132 79.689 - 137.821
19-FE 237.766 85.960 - 323.726
21-1EL 44.146 105.111 = 149.257
22-1G 67.235 90.009 - 157.244
23-FEF 78.954 65.026 - 143.980
26-1E 83.309 58.975 - 142.284
28-FEAGRI 20.111 84.310 - 104.421
29-FEEC 72.012 121.925 - 193.937
33-CESET 74.778 - - 74.778
34-1C 80.858 50.695 - 131.553
TOTAL 1.910.012 2.055.176 167.050 4.132.238

(*) Dotagao 2008 = Dotagao de 2007 + 4,0 % (Estimativa de inflagdo para 2008).




QUADRO 17 - BOLSA PESQUISA

Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
RESOLUCAO QUANTIDADE / MES 100% BOLSA DESPESA DESPESA
GR. 22/2003 PBIC-CNPq MENSAL ANUAL
Proc. 01-P-00607/07 244 300,00 73.200 878.400
QUADRO 18 - BOLSA TRABALHO
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
RESOLUCAO QUANTIDADE / BASE DE CALCULO DESPESA | DESPESA
GR. 23/2003 MES 80 % MS-1 RTP PASSES VALOR BOLSA MENSAL ANUAL
Proc. 01-P-00608/07 758 397,86 99,00 496,86 376.620 4.519.440
QUADRO 19 - BOLSA AUXILIO - EMERGENCIA
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
RESOLUCAO QUANTIDADE / BASE DE CALCULO DESPESA
GR. 23/2003 ANUAL 80 % MS-1 RTP PASSES VALOR BOLSA ANUAL
Proc. 01-P-00605/07 200 397,86 99,00 496,86 99.372
QUADRO 20 - BOLSA AUXILIO - INTERCAMBIO
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
RESOLUCAO QUANTIDADE / BASE DE CALCULO DESPESA
GR. 34/2004 ANUAL 80 % MS-1 RTP PASSES VALOR BOLSA ANUAL
Proc. 01-P-00609/07 180 397,86 99,00 496,86 89.435
QUADRO 21 - BOLSA TRABALHO - ENSINO MEDIO / TECNICO
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
RESOLUCOES PROCESSO UNIDADES QUANTIDADE / BASE DE CALCULO DESPESA
GR MES 15 % NIVEL DESPESA ANUAL
“MST-C” - 40h MENSAL
GR-04/07 12-P-13659/06 COTUCA 23 386,59 8.892 106.704
GR-05/07 13-P-03255/06 COTIL 18 386,59 6.959 83.508
TOTAL 41 386,59 15.851 190.212




QUADRO 22 - BOLSA ALIMENTAGCAO E TRANSPORTE

Valores a precos de Dez/2007

Em R$ 1,00
PROCESSO UNIDADES QUANTIDADE PASSES DESPESA DESPESA
BOLSAS MENSAL ANUAL
01-P-00604/07 SAE 448 99,00 44.352 532.224
12-P-03367/01 COTUCA 30 99,00 2.970 35.640
TOTAL 478 47.322 567.864
QUADRO 23 - MEDICOS RESIDENTES / FCM
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
DESPESA VAGAS VALOR DO DESPESA DESPESA
AUXILIO MENSAL ANUAL
Auxilio Moradia 443 392,10 173.700 2.084.400
Complementagdo da Bolsa FUNDAP 471 302,79 142.614 1.711.368
TOTAL 694,89 316.314 3.795.768
QUADRO 24 - MONITORES Il
Valores a precos de Dez/2007 Em R$ 1,00
DESPESA VAGAS 15 % NIVEL DESPESA DESPESA
“MST Il - C” - 40h MENSAL ANUAL
Colégio Técnico de Campinas (Resolucdo GR 03/07) 33 386,59 12.758 153.096
Colégio Técnico de Limeira 25 386,59 9.665 115.980
TOTAL 58 386,59 22.423 269.076
QUADRO 25 - PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE - PED
Valores a pregos de Dez/2007 Em R$ 1,00
DESPESA DESPESA
ANUAL
Programa de Estagio Docente - PED (Resolugdo GR n° 92/2002 e Resolugao GR n° 414/2007)
351 auxilios x R$ 464,67 x 10 meses (Pago em 2 semestres equivalente a 1/3 bolsa
Doutorado CAPES/R$ 1.394,00 = R$ 464,67) 1.630.992
TOTAL 1.630.992




Programa de Apoio Didatico PAD

210 auxilios x R$ 397,86 x 10 meses (Pago em 2 semestres letivos equivalente a 80%

(MS-1RTP/R$ 489,97 = R$ 397,86)- Resolugdo GR 49/2007 835.506

Resolugdo GR 39/04 - Institui o Programa de Auxilio a Projetos Institucionais-PAPI 104.425

Deliberagdo CEPE A-02 de 07/03/2006

(1 bolsa x 10 meses x R$ 7.080,10 MS-5/RDIDP) 70.801

Reverséao de receitas as Unidades 2.822.844

Este orgcamento pode ser visto também em:

www.aeplan.unicamp.br
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