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Esta publicacdo tem o objetivo de oferecer a
comunidade interna e a coletividade em geral um panorama
do planejamento orgamentario da UNICAMP para o ano de
2015. Aprovada pelo Conselho Universitario (CONSU) em
16 de Dezembro de 2014, esta Proposta Orcamentaria
também sera disponibilizada via Web, como ja é costume
desde 1996, mantendo a tradicdo de conferir ampla
visibilidade e absoluta seriedade e austeridade na gestao
dos recursos publicos.

Antes de chegar aos senhores conselheiros, a Proposta
Orcamentaria/2015, com todos o0s seus demonstrativos e
pareceres, foi exaustivamente discutida na Comissao de
Orcamento e Patrimonio, e também apresentada e analisada
na Camara de Administracdo (CAD). Mesmo ap6s sua
aprovacdo na instancia maxima de deliberagao, que é o
CONSU, o documento permanece como uma ferramenta
dindmica de planejamento com revisdo a cada trés meses,

possibilitando acompanhar e ajustar as despesas previstas
as receitas efetivamente realizadas no exercicio.

0 comportamento do orgamento ao longo do ano, bem
como suas revisoes trimestrais, podem ser monitorados
pelas planilhas divulgadas mensalmente no boletim
Informe AEPLAN, acessivel pelo endereco eletronico
http://www.aeplan.unicamp.br/informe_aeplan/informe.php.
Um dos indicadores importantes e ja tradicionalmente
usado pela comunidade para avaliar o orgamento é o nivel
de comprometimento dos recursos recebidos do Tesouro do
Estado (RTE) em fungao do percentual de 2,1958% do ICMS,
fixado em decreto, com as despesas de folha de pagamento.
A Figura 1 mostra a evolugdo deste comprometimento de
Janeiro de 2005 até Dezembro de 2014, calculado de
forma anualizada, isto é, considerando-se 0s doze meses
anteriores ao més correspondente a cada ponto.

Figura 1. Percentual de comprometimento anualizado das Receitas do Tesouro do Estado (vinculadas aos 2,1958% do ICMS
mais Lei Kandir) com as despesas de folha de pagamento na UNICAMP, de Janeiro de 2005 a Dezembro de 2014

(Fonte: AEPLAN).
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Note-se que diante do fraco desempenho da arrecadagao
do ICMS, provocado pelo desaquecimento da economia
interna, o comprometimento acumulado desses recursos
com a folha de pagamento em 2014 deve ficar proximo de
95%.

Ainda em se tratando da arrecadagao do ICMS — 2014,
observe-se também que, os valores arrecadados neste
exercicio até 0 més de outubro, ficaram 2,84% abaixo das
previsoes iniciais contidas no orgamento para 0 mesmo
periodo. Este cendrio é resultante do baixo dinamismo da
atividade econémica em 2014, fato que deve se manter
também no proximo ano.

As projegcoes contidas na Proposta Orgamentéria

Estadual — 2015 encaminhada a Assembleia Legislativa,
utilizada como base para o planejamento orgamentario da
UNICAMP, consideram a hipotese de inflagao anual de 6,1%
e crescimento do PIB paulista de 1,5%. As caracteristicas
da politica econémica vigente e as analises e perspectivas
atuais indicam que o ritmo de crescimento no proximo ano
deve ser moderado, podendo situar-se abaixo do percentual
previsto nesta Proposta Orgamentaria.

A Figura 2 mostra a evolugao da arrecadacao de ICMS
desde Janeiro de 2005, calculada a variagao da arrecadacao
no ano a cada més (somatério do ano até o més) em
comparagdo a igual periodo do ano anterior. Ex: % Maio 14
= (>Janeiro a Maio 14) / (>Janeiro a Maio 13).

Figura 2. Variacao da arrecadacéao anualizada (somatodrio do ano até o més) sobre igual periodo do ano anterior, usando-se como

deflator o IPC-FIPE (Fonte: AEPLAN).
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Notas: Deduzidos os efeitos da Anistia Fiscal do exercicio de 2006, PPI de Jul/2007 a Out/2014, e do PEP de Mar/2013 a Out/2014.

Arrecadagao ICMS 2014: Jan a Out = Dados Definitivos.

Nov = Previsao da Arrecadagao SFESP.
Dez = Previsao da Arrecadacao AEPLAN.

As informagbes apresentadas anteriormente ilustram
algumas das caracteristicas da UNICAMP, as quais podem
ser conhecidas com maior profundidade nas paginas desta
publicagao, cujos documentos vém sendo aprimorados a
cada exercicio, apresentando crescente grau de detalhamento.

JOSE TADEU JORGE
REITOR

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
Dezembro 2014
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A Proposta de Distribuicao Orcamentaria 2015

Diretrizes Gerais

0 Projeto de Lei n® 1.291 de 2014, em tramitagdo na
Assembléia Legislativa do Estado — ALESP —, que orca a
Receita e fixa a Despesa do Estado para o exercicio de 2015,
considerou para a elaboragédo da estimativa de arrecadagao
de ICMS os recolhimentos realizados até o més de julho e
a previsao de recolhimentos até o final de 2014. A partir
desta base, e consideradas as estimativas de inflagao
anual de 6,1% e crescimento do Produto Interno Bruto — PIB
paulista de 1,5%, a arrecadagao deste tributo estimada para
2015 é de R$ 128,698 hilhdes, dos quais 25% pertencem
aos Municipios paulistas, correspondendo ao valor de R$
32,174 bilhdes e 75% ao Estado, no montante de R$ 96,524
bilhdes. Deste valor R$ 1,234 bilhdo sera transferido para
os Programas Habitacionais, restando o valor liquido de R$
95,290 bilhoes, base de calculo para aplicagéo do percentual
da arrecadacao de ICMS destinada as Universidades.

A arrecadacéo do ICMS acumulada no periodo janeiro a
outubro de 2014, mantém-se abaixo das previsoes iniciais
contidas no Orgamento (- 2,84 %). Este cendrio negativo
foi amenizado pelos efeitos do Programa Especial de
Parcelamento — PEP, o qual tem como objetivo estimular
empresas com deébitos fiscais relacionados ao ICMS a
quitarem 0 passivo com o0 governo, resultando numa
receita extraordinaria que contribuiu para reduzir o déficit
entre o valor inicial previsto para 2014 (R$ 90,745 bilhdes)
e a estimativa atual da AEPLAN para o exercicio (R$ 89,0
bilhdes). Cabe lembrartambém que por ocasido da aprovagao
da Lei Orgamentaria Anual — 2014, as projegdes econdmicas
utilizadas pelo governo previam um crescimento do PIB de
2,0% e hipotese de inflagédo anual de 5,5%. As estimativas
atuais sinalizaram para um crescimento do PIB proximo de
0,5% e inflagdo anual em torno de 3,5% quando medida pelo
IGP-DI/FGV, e 6,5% de acordo com o IPCA/IBGE.

0 quadro de desaquecimento da atividade econémica
e indices de inflagdo acima da meta fixada pelo Banco
Central de 4,5% (IPCA/IBGE) apresentado durante este
exercicio deve se manter em 2015, podendo ocorrer alguma
retracdo nos indices de inflacdo em fungdo dos aumentos
recentemente efetuados pelo BACEN nataxa de juros (Selic).
No entanto, hd grande incerteza quanto as projeg0es para
o crescimento do PIB-2015, ndo havendo, na nossa opinido,
elementos no cenario econémico atual que indiqguem uma
reativacdo do crescimento da atividade econémica nos
patamares previsto no projeto de Lei Orgamentaria — 2015
em tramitagao na ALESP (1,5%).

Considerando o acima exposto e as andlises e
projecoes realizadas, a AEPLAN considera que os valores
daarrecadacgao de ICMS previstos para 2015 pela Secretaria
da Fazenda podem ser adotados pela Universidade como
parametro inicial para elaboragdo desta Proposta de
Distribuicdo Orgamentdria, desde que rigorosamente
monitorados e acompanhados de uma postura cautelosa e
restritivano que serefere aampliagdo de despesas existentes
e realizacdo de novos investimentos, efetuando-se os
ajustes necessarios das despesas a efetiva disponibilidade
das receitas durante a execugdo orgamentaria, através das
Revisoes Orgamentdrias Trimestrais.

Vale observar também que, a previsao de arrecadagao
de ICMS para 2015 (R$ 95,290 bilhdes), é 7,07% maior
que a estimativa da AEPLAN para o corrente ano (R$ 89,0
bilhdes). No entanto, em termos reais, é praticamente igual
aos valores arrecadados em 2013 (IGP/DI = +0,94%;
IPC-FIPE = +0,26%).

Arrecadacao do ICMS - QPE *

2010 - 2015
Valores Nominais Valores a precos de Dez/2014
Em R$ Bilhdes Em RS Bilhdes
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O Projeto de Lei Orgamentaria para 2015 contém a
previsdo de receitas oriundas das transferéncias da Unido
para o Estado de Sdo Paulo, a titulo de ressarcimento
das perdas de arrecadagdo de ICMS provocadas pela Lei

Kandir (Lei n° 87/96), no montante de R$ 455,45 milhdes.
Note-se que este repasse é mantido em valores nominais
desde 2006.

Lei Kandir - Quota-parte da UNICAMP

2010 - 2015
Valores Nominais Valores a precos de Dez/2014
Em R$ Milhdes Em R$ Milhdes
20 1 20 1
h 5] 22 5 e o
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2010 2011 2012 2013 2014 2015

No sentido de fornecer elementos adicionais a
Comissao de Orgamento e Patrimonio — COP sobre o
desempenho das receitas da UNICAMP provenientes
do Tesouro do Estado (Quota-parte sobre ICMS + Lei

2010 2011 2012 2013 2014 2015
| O Deflator: IGP-DYFGV [ Deflator: IPG-FIPE |

Kandir), a seguir apresentamos os demonstrativos de
recursos efetivamente recebidos no periodo 2010-2014,
e a estimativa para 2015 baseada nos valores contidos no
Projeto de Lei n° 1.291/2014.

Receitas do Tesouro do Estado

Quota-parte da UNICAMP sobre ICMS + Lei Kandir

2010 - 2015
Valores Nominais Valores a precos de Dez/2014
Em R$ Milhdes Em R$ Milhdes
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2014: Jan a Out - Definitivo
Nov - Previsao SFESP
Dez - Previséo AEPLAN

2015: Previsao do Orcamento
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As estimativas de despesas expressas nesta Proposta de
Distribuicdo Orgamentdria estdo assentadas em parametros
de absoluta responsabilidade e austeridade administrativa,
buscando priorizar 0s programas e agoes dirigidos as
atividades-fim da Universidade, minimizar custos, ampliar

Receitas

As receitas previstas para 2015 sdo de R$ 2.233,17
milhdes. Esta estimativa significa um aumento nominal
de 6,15% em relagdo ao orgamento inicial de 2014
(R$ 2.103,69 milhdes), e de 7,96% quando comparada

a visibilidade da alocagdo dos recursos e assegurar as
boas praticas, de modo a promover a exceléncia na gestao
dos recursos publicos, encartando-se rigorosamente nas
disponibilidades orgamentarias e financeiras previstas.

com os valores da Segunda Revisao Orgamentdria
aprovada pelo CONSU em outubro p.p. (R$ 2.068,55
milhGes).

Valores Nominais Em R$ Milhdes
Orcamento 2014 Proposta
Fonte Distribuigao Segunda Orcamentaria Variagao %
Inicial Revisao * 2015

(A) (B) (C) D=C/A E=C/B

Recursos do Tesouro do Estado 2.002,58 1.952,07 2.102,38 4,98 7,70

Recursos Proprios 101,11 116,48 121,00 19,67 3,88
Fundo Mudanca de Regime

CLT/ESUNICAMP - - 9,79 - -

TOTAL 2.103,69 2.068,55 2.233,17 6,15 7,96

(*) Nao inclui a transferéncia de saldo de exercicio de anterior.

Observe-se que as receitas advindas do Tesouro do
Estado previstas para 2015 situam-se 7,70% acima do
valor estimado na Segunda Revisao do Or¢amento - 2014.
Essa variagdo € igual ao somatorio da inflagao (6,1%) e do
crescimento do PIB (1,5%) previstos para 2015 (7,69%). No
entanto, quando se compara com as estimativas iniciais do
Orgamento — 2014 esse percentual se reduz para 4,98%,
demonstrando que a previséo inicial de ICMS da Secretaria
da Fazenda para 2014 foi superestimada.

As receitas prdprias estimadas para 2015 séao 3,88%
maiores que o montante previsto na Segunda Revisao
Orgcamentaria de 2014. Esse crescimento é compativel
com os valores contabilizados até outubro, permitindo a
AEPLAN ajustar o valor inicialmente previsto no Projeto de
Lein®1.291/2014 (R$ 110,0 milhdes) para o montante ora
estimado (R$ 121,0 milhdes).




Despesas

As despesas estimadas para 2015 sao de R$ 2.233,17
milhdes. Esta previsdo é 6,15% maior que os valores
contidos no or¢amento inicial de 2014 e 4,93% superior

ao montante apurado na Segunda Revisao Orgamentaria
aprovada pelo CONSU.

Valores Nominais Em R$ Milhdes
2014 Proposta
Orgamento Segunda Orgamentaria Variacéo %
Categoria da Despesa ¢ L. g B ¢ ga0 %
Inicial Revisao * 2015
(R) (B) (©) D=C/A E=C/B

Grupo | - Pessoal 1.793,61 1.828,77 1.891,32 5,45 3,42
Grupo Il - Juros, Encargos, Amortiz. e
Sentencas Judiciais 4,59 4,62 514 11,98 11,26
Grupo Il - Despesas de Utilidade
Publica 36,17 41,47 42,21 16,70 1,78
Grupo IV — Restaurantes e Transportes 25,15 25,21 25,83 2,70 2,46
Grupo V - Despesas Contratuais 86,86 93,54 101,12 16,42 8,10
Grupo VI - Programas de Apoio 70,04 68,71 75,35 7,58 9,66
Grupo VIl - Manutengao das
Atividades Existentes 29,27 33,11 31,11 6,29 (6,04)
Grupo VIII - Projetos Especiais 52,14 29,32 46,58 (10,66) 58,87
Grupo IX - Despesas Custeadas com
Receitas Proprias 5,86 3,58 4,72 (19,45) 31,84
Grupo X - Fundo Mudanca de Regime
CLT/ESUNICAMP s > 9,79 - -

TOTAL 2.103,69 2.128,33 2.233,17 6,15 4,93

(*) Néo inclui despesas realizadas a conta de saldo de exercicio anterior.

As Despesas Fixas — Pessoal mais Juros, Encargos e
Precatérios (R$ 1.896,46 milhdes) comprometem 90,21%
dos Recursos do Tesouro do Estado (RTE) previstos
nesta Proposta Orgcamentéria. Nao foi considerada neste
montante a hipotese de eventual reajuste salarial no
proximo exercicio.

As despesas do Grupo | — Pessoal deverdo atingir R$
1.891,32 milhdes em 2015, comprometendo 89,96% dos

RTE. Encontra-se incluido nas despesas deste Grupo
o valor de R$ 106,08 milhdes, referente ao Programa
de Auxilio-Alimentagdo, € 0S recursos necessarios
para: i) reposicao de 90 docentes MS-3.1 (Deliberagao
CONSU A-18/2013 — Artigo 5°); i) preenchimento de
vagas reservadas de funciondrios e pesquisadores e;
iif) contratagéo de funciondrios em fungao da implantagao
da jornada de 30 horas para servidores que atuam em
atividades de assisténcia na drea de sadde.




As despesas previstas no Grupo Il — Juros, Encargos,
Amortizagbes e Sentencas Judiciais — referem-se ao
pagamento de precatorios recebidos até 30 de junho
de 2014 relacionados no Quadro 4, e a estimativa de
pagamentos de precatdrios de pequena monta, totalizando
R$ 5,14 milhoes.

0 Grupo Il agrega as estimativas de despesas

de Utilidade Puablica que somam R$ 42,21 milhoes.
Observe-se que o aumento dos gastos com agua se deve
a reducédo do volume de d4gua explotada dos pogos
profundos, fato que nos levou a um consumo maior
da agua fornecida pela SANASA, ao reajuste de tarifas,
e a cobranga pelo tratamento de esgoto a partir de
fevereiro p.p.

Evolucao das Despesas de Utilidade Publica

Em R$ Milhdes Valores a precos de Dez/2014 - Deflator: IGP-DI/FGV
28 256 257
] 238 236 239
24 21,9 s 215
20 18,8 179
17,1 188 00 163 165
16 | 147
12,7 12,9
12 7 108 10,0
g
4 - 38 31 29 33 3,6 33 3,0 27 24 25
- 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 (*) 2015 (%)
‘ [ TELEFONE [ ENERGIA ELETRICA @ AGUA ‘
(*) Valores Estimados
Despesas de Utilidade Publica
Participacao Percentual no Orcamento de Custeio *
Despesa 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
p % % % % % % % % % %
Agua 5,03 6,01 3,80 418 4,97 4,67 4,87 7,72 8,85 8,09
Energia Elétrica 10,25 8,89 7,71 7,38 6,87 6,24 512 5,27 5,63 519
Telefone 1,70 1,49 1,09 1,08 1,06 0,86 0,92 0,97 0,82 0,79
TOTAL 16,97 16,40 12,60 12,65 12,91 11,77 10,91 13,96 15,30 14,07

(*) Total do Orgamento menos Pessoal e Reflexos

Os valores previstos no Grupo IV — Restaurantes
e Transportes (R$ 25,83 milhdes), estdo baseados na
quantidade de refeigoes previstas para o proximo exercicio
a precos correntes e nos contratos de transporte vigentes.

0 orcamento de despesas para o Grupo V — Despesas

Contratuais (R$ 101,12 milhdes) estd baseado nas
quantidades fisicas contratadas a precos atuais e inclui
a revisdo, ampliacdo, e contratacdo de novos Servigos
autorizados pelas Unidades.




Nas despesas consolidadas no Grupo VI - Programas
de Apoio, cujo montante soma R$ 75,35 milhdes,
destacam-se 0s recursos destinados ao Programa
de Manutengdo Predial — PMP (R$ 7,85 milhdes), a
aquisicao da colegdo de periodicos de 2015 (R$ 12,27
milhdes), ao FAEPEX (R$ 6,47 milhdes), ao Programa de
Qualificagao Orgamentaria — PQO (R$ 8,55 milhdes) o
qual recebeu o aporte adicional de R$ 861,20 mil advindos

das economias obtidas em 2014 com horas extras e
regime de sobreaviso, e ao Programa de Bolsas (R$
25,70 milhoes). Devido a expectativa de crescimento de
alunos ingressantes pelo PAAIS, estamos propondo uma
nova ampliagdo da quantidade de bolsas de cunho social
oferecidas pela Universidade no ambito do Programa de
Bolsas, conforme segue:

Ampliacao do Programa de Bolsas

Quantidade Investimento
Bolsas Adicional
2014 2015 Acréscimo R$

Bolsa Auxilio Social 1.263 1.364 101 930.355
Bolsa Auxilio Moradia

* FOP 35 44 9 42.459

o FT 260 323 63 297.214

e FCA 173 233 60 283.061

TOTAL 233 1.553.089

Os valores previstos no Grupo VII — Manutengao . Programa Campus Tranquilo (R$ 3,96 milhdes);

das Atividades Existentes (R$ 31,11 milhdes) relativos
as despesas de custeio das Unidades, correspondem ao
montante aprovado para 2014 corrigido de acordo com o
indice de inflagdo previsto para 2015 (6,1%).

No Grupo VIII — Projetos Especiais, que totaliza
R$ 46,58 milhdes, destacam-se as despesas propostas
nas seguintes rubricas:

. Reserva de Contingéncia (R$ 12,07 milhdes)
destinada prioritariamente a ajustes orgamentarios
em funcdo de eventual frustagao da estimativa de
arrecadagao do ICMS e/ou reajuste salarial;

) Reserva Técnica (R$ 4,79 milhdes) destinada a
cobertura de despesas com reajuste de pregos
previstos em clausulas contratuais, sentengas
judiciais, utilidade publica e géneros alimenticios;

o Plano de Atualizacao Tecnoldgica Continuada
(R$ 3,14 milhdes);

. Reserva para admissdo de 10 novos docentes e
70 concursos ou promogdes por mérito (R$ 2,25
milhoes);

. Planejamento Estratégico-Planes (R$ 10,0 milhdes);

. Investimentos na Infraestrutura do Campus
(R$ 6,26 milhdes);

. Reforma das instalagoes elétricas do Ginasio/
Centro de Convengdes (R$ 2,70 milhdes).

Os valores previstos no Grupo IX—Despesas custeadas
com Receitas Préprias (R$ 4,72 milhdes) correspondem
as Receitas geradas pelas Unidades que serdo a elas
revertidas durante o exercicio.

0 montante alocado no Grupo X — Fundo de Reserva —
Mudanga de Regime CLT/ESUNICAMP (R$ 9,79 milhdes),
¢ oriundo das economias obtidas pela Universidade até
31 de dezembro do corrente, em funcdo da mudanca de
regime CLT para ESUNICAMP dos servidores admitidos
entre 01/01/1985 e 05/10/1988, totalizando 1.991. Esses
recursos serdo utilizados para reposigao de funcionarios,
conforme artigo 9°, Inciso Il da Deliberagdo CONSU
A-018/13.

No sentido de ampliar a visibilidade dos recursos
destinados a Assisténcia e Permanéncia Estudantil, os
quais encontram-se diluidos nos diversos Grupos de
Despesa desta Proposta Orgamentéria, agregamos no
demonstrativo a seguir os valores previstos para este
Programa, cujo somatorio (R$ 54,82 milhdes) corresponde
a 17,25% do Orgamento de Custeio da Universidade para
2015 (R$ 317,73 milhdes).




Assisténcia e Permanéncia Estudantil

Valores Nominais Em R$ Mil
Programa / Atividade N 200r1§§mentar|a

Programa de Bolsas* 22.448
Subsidio alimentagao - Restaurantes RU, RA, RS, HC, Limeira e Piracicaba 15.597
Programa de Moradia Estudantil** 3.412
Atendimento Médico-Odontolégico - CSS/CECOM 6.806
Insengdo de taxas do Vestibular 537
Servicos de Apoio ao Estudante - SAE/SAPPE 5.002
Programa de Apoio a Atividades Estudantis Extra-Curriculares 1.024

TOTAL 54.826

(*) Exclui a Bolsa Pesquisa e Médicos Residentes (Complementagao de Bolsa e Auxilio Moradia).
Inclui o Programa de Apoio Didatico — PAD e alunos da UNICAMP em estégio.

(**) Inclui reformas da Moradia Estudantil.

Do mesmo modo, sao detalhados a seguir 0s recursos
direcionados a Assisténcia a Servidores, 0s quais estdo
distribuidos nos diversos Grupos de Despesa. O valor total

destes Programas (R$ 163,19 milhdes) corresponde a
51,36% do Orcamento de Custeio da Universidade para
2015 (R$ 317,73 milhGes).

Assisténcia a Servidores

Valores Nominais Em R$ Mil
- Proposta Orcamentaria
Programa / Atividade 2015

Atendimento Médico-Odontolégico — CSS/CECOM 14.525
Programas Assistenciais e Educativos (CAS, CECI, PRODECAD, E.E. Sérgio Porto ) 16.689
Servicos de Apoio e Infraestrutura (GGBS e APH) 6.009
Subsidio Alimentacao — Restaurantes (RU, RA, RS, HC, Limeira e Piracicaba) 3.402
Auxilio Alimentagéo 106.080
Auxilio Crianca e Auxilio Educacao Especial 10.325
Isengao de Taxas do Vestibular 1
Subsidio Transporte 5.459
Auxilio Transporte 704

TOTAL 163.194

Finalmente, considerando as perspectivas de
manutengao do fraco desempenho econémico apresentado
neste ano para 2015, fato que deve dificultar a realizagao
efetiva da arrecadagao de ICMS previsto pelo governo, a
AEPLAN recomenda a COP que as despesas sejam mantidas
dentro dos valores estimados nesta Proposta de Distribuigao
Orcamentdria, e reitera a necessidade de permanente
monitoramento do comportamento da arrecadagao do ICMS.
Eventuais flutuacoes de Receitas ou Despesas no proximo

exercicio poderdo ser ajustadas durante a execugdo
orgamentaria, utilizando-se dos mecanismos disponiveis de
Revisdo Trimestral do Orgamento.

AEPLAN, 21 de novembro de 2014.

ANTONIO FELIX DUARTE
Assessor de Economia e Planejamento
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DELIBERACAQ CONSU-651/14

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS em sua 22 Sessdo Extraordindria, realizada em 16.12.14, tomou ciéncia da
Informagio AEPLAN-1391/14 e dos Pareceres COP-CONSU-04/14 e CAD-117/14, discutiu
o assunto, e com 01 voto o irio @ 01 P u, a Prop! de D 1]
Orcamentéria da UNICAMP para 2015.

A AEPLAN para as providéncias cabiveis.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
17 de dezembro de 2014

.

DEU JORGE
itor

\%L&m‘o&u—

LEDA SANTOS RAMOS FERNANDES
Secretaria Geral

PARECER CAD-117/14

A CAMARA DE ADMINISTRAGAD em sua 2962 Sessdo,
realizada em 02.12.2014, tomou ciéncia da Informacio AEPLAN-1391/14 e do Parecer
COP-CONSU-04/14, e por imidade, favordvel & Proposta de
Distribuigdo Orgamentdria da UNICAMP para 2015.

Ao CONSU para apreciagdo.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
03 de dezembro de 2014

-

EU JORGE
Reitor

MARIA U LWO

S arid Geral Adjunta

Proposta de Distribuicao Orcamentaria 2015 - UNICAMP

PARECER COP/CONSU-04/14

A COMISSAO DE ORCAMENTO E PATRIMONIO DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 1102 Reunido, realizada em 26.11.14, manifestou-se, por
imidade, fan | a Inf ¢3o Aeplan 1391/14, que trata da Proposta de
Distribuicdio Orgamentdria de 2015 com Demonstrativo de Receitas e Despesas.
A Cémara de Administragdo.

Cidade Universitdria "Zeferino Vaz",
26 de novembro de 2014

e

Profa. Dra. TERESA DIB ZAMBON ATVARS
residente







B Receitas

1 - COMPOSICAO DAS RECEITAS ESTADUAIS
(Projeto de Lei n° 1.291/2014)

A) ESTIMATIVA DE ARRECADAGAQD DE ICMS ... voeeoveeeevsssseesessesssssssssss e ssssssssssssss s sssssssssssssss s R$
A.1) Quota-parte dos Municipios (25%) .
A.2) QUOLA-PArtE A0 ESTAAD (75%) ...vvvvveveererieieieiiiieiei et

Pardmetros utilizados:

— Foi considerada a arrecadacao até Julho de 2014 e as previsdes de encerramento do exercicio
— Inflagdo de 2015: 6,1%

— Crescimento do PIB Paulista: 1,5%

B) RECURSOS DESTINADOS AOS PROGRAMAS HABITACIONAIS
(SECRETARIA DA HABITAGAQ / SUBSCRIGAQ DE AGOES DA CDHU, FPHIS E FGH / FONTE 1)......ovvoovveeeeeeeceeeeeesveessesesssssse R$

C) ESTIMATIVA DE ARRECADAGAQ DE ICMS LIQUIDO - BASE DE CALCULO DOS

128.698.666.667
32.174.666.667
96.524.000.000

(1.233.941.766)

PERCENTUAIS DAS UNIVERSIDADES (€ = A.2 = B) .....ooooriicccerrresscccoonesssssossenss st ssosssess st ossess oo R$  95.290.058.234
D) TRANSFERENCIAS DA UNIAQ REFERENTES A DESONERAGAQ DO ICMS (Lei 1° 87/1996) ......ooovcecvvrscvvensccornnssconesscoeesee R$ 455.448.825
2 - DETALHAMENTO DAS RECEITAS DA UNICAMP

FONTE 1 - RECURSOS DO TESOURO DO ESTADO R$ 2.102.379.844
QUOTA-PARTE DA UNICAMP SOBRE 0 ICMS LIQUIDO (C x 2,1958 %) R$ 2.092.379.099
QUOTA-PARTE DA UNICAMP SOBRE 0S RECURSOS REFERENTES A LEI COMPL. N° 87/1996 (D x 2,1958 %) R$ 10.000.745
FONTE 2 - RECURSOS PROPRIOS R$ 121.000.000
RECEITA DE APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 93.381.260
RECEITA DE UNIDADES UNIVERSITARIAS R$ 4.728.430
RECEITA DE TRANSPORTES R$ 5.311.450
RECEITA DE RESTAURANTES R$ 4.550.000
RECEITAS DIVERSAS R$ 13.028.860
FUNDO DE RESERVA - MUDANGA DE REGIME CLT/ESUNICAMP R$ 9.796.604
TOTAL DAS RECEITAS PREVISTAS R$ 2.233.176.448







nDespesas

1 - DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS POR CATEGORIA/GRUPO DE DESPESAS

VALOR PARTIC. %
CATEGORIA / GRUPO EM RS 1,00 S/ RTE.
CATEGORIA A - DESPESAS FIXAS 1.896.458.781 90,21
GRUPO | = PESSOAL (Pég. 19) 1.891.319.576 89,96
GRUPO Il = JUROS, ENCARGOS, AMORTIZAGOES E SENTENGAS JUDICIAIS (P4g. 19) 5.139.205 024
CATEGORIA B - DESPESAS COMPROMISSADAS 244.511.185 11,63
GRUPO Il = DESPESAS DE UTILIDADE PUBLICA (P4g. 19) 42.213.208 2,01
GRUPO IV = RESTAURANTES E TRANSPORTES (Pég. 19) 25.831.765 123
GRUPOV = DESPESAS CONTRATUAIS (Pé4g. 19) 101.116.952 4,81
GRUPO VI = PROGRAMAS DE APOIO (P4g. 20) 75.349.260 3,58
CATEGORIA C - OUTRAS DESPESAS 31.106.518 1,48
GRUPO VIl = MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES (Pag. 21) 31.106.518 1,48
CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 1 46.574.930 2,22
GRUPO VIII = PROJETOS ESPECIAIS (P4g. 21) 46.574.930 2,22
SUBTOTAL 2.218.651.414 105,53
CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 2 4.728.430
GRUPO IX = DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS PROPRIAS (Pag. 21) 4.728.430
CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 3 9.796.604
GRUPO X = FUNDO DE RESERVA - MUDANGA DE REGIME CLT/ESUNICAMP (Pég. 21) 9.796.604
TOTAL DAS DESPESAS PREVISTAS 2.233.176.448




1.1 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS POR GRUPO

CATEGORIA A - DESPESAS FIXAS (GRUPO | e 1I)
GRUPO | = PESSOAL

_ VALOR PARTIC. %
DISCEINIACAS EM R$ 1,00 S/ RTE.
PESSOAL E REFLEXOS (QUADRO 1e2-Pag.24a28) O 1.780.814.948 84,70
HORAS EXTRAS E REGIME DE SOBREAVISO (QUADRO 1e2-Pag.24a28) ™ 4.424.628 0,21
PROGRAMA DE AUXILIO ALIMENTAGAO (QUADRO 3 - P4g. 29) ® 106.080.000 5,05
TOTAL 1.891.319.576 89,96
GRUPO Il = JUROS, ENCARGOS, AMORTIZAGOES E SENTENGAS JUDICIAIS
) VALOR PARTIC. %
DISCRIMINAGAO EM R$ 1,00 S/ RTE.
SENTENGAS JUDICIAIS (QUADRO 4 - P4g. 29) @ 5.139.205 0,24
TOTAL 5.139.205 0,24
CATEGORIA B - DESPESAS COMPROMISSADAS (GRUPO I11 a VI)
GRUPO Il = DESPESAS DE UTILIDADE PUBLICA
) VALOR PARTIC. %
DISCRIMINAGAO EM R$ 1,00 S/ RTE.
AGUA (QUADRO 5 - P4g. 30) ™ 25.719.210 1,22
ENERGIA ELETRICA (QUADRO 5 - P4g. 30) 16.493.998 0,78
TOTAL 42.213.208 2,01
GRUPO IV = RESTAURANTES E TRANSPORTES
) VALOR PARTIC. %
DISCRIMINAGAO EM R$ 1,00 S/ RTE.
RESTAURANTES (QUADRO 6 - Pag. 30) ® 13.761.414 0,65
TRANSPORTES (QUADRO 6 - P4g. 30) ™ 12.070.351 0,57
TOTAL 25.831.765 1,23
GRUPO V = DESPESAS CONTRATUAIS
5 VALOR PARTIC. %
DISCRIMINACAO EM R$ 1,00 S/ R.TE.
CONTRATOS DE SERVIGOS, MANUTEN(;.AO E LOCAQAO (QUADRO 7 - Pag. 31) O 101.116.952 4,81
TOTAL 101.116.952 4,81

Notas:
(1) Valores a pregos de Dez/2014.
(2) Valores a precos de Out/2014 com base na tabela de atualizacao de débitos trabalhistas do TRT.




GRUPO VI = PROGRAMAS DE APOIO

P VALOR | PARTIC.%
DISCRIMINAGAQ i | s

MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA (QUADRO 9 - Pag.32) ™ 2.257.500 0,11
PROGRAMA DE MANUTENGAO PREDIAL (QUADRO 10 - Pag. 32) ® 6.850.513 0,33
PROGRAMA DE MANUTENGAO PREDIAL - AREA DA SAUDE (QUADRO 11 - P4g. 33) ® 1.000.000 0,05
ASSINATURAS DE PERIODICOS (BCCL) (QUADRO 12 - Pag. 33) 12.269.077 0,58
FAEPEX (QUADRO 13 - P4g. 33) © 6.467.856 0,31
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO ORGAMENTARIA (QUADRO 14 - P4g. 33) “ 8.549.526 0,41

SUB-PROGR. APOIO E INCENTIVO AQ ENSINO DE GRADUAGAQ R$ 4.241.311

SUB-PROGR. APOIO E INCENTIVO A QUALIDADE E PRODUTIVIDADE R$ 3.990.416

SUB-PROGR. APOIO E INCENTIVO AO ENSINO MEDIO/TECNICO R$ 317799
PROGRAMA DE BOLSAS (QUADRO 15 a 26 - P4g. 34 a 36) 25.700.522 1,22

BOLSA PESQUISA R$ 1.339.200 (QUADRO 15 - Pag. 34) ©

BOLSA AUXILIO SOCIAL R$ 12.564.408 (QUADRO 16 - P4g. 34)

BOLSA AUXILIO EMERGENCIA R$  264.062 (QUADRO 17 - P4g. 34)

BOLSA AUXILIO INTERCAMBIO R$ 178.088 (QUADRO 18 - P4g. 34)

BOLSA AUXILIO SOCIAL - ENSINO MEDIO/TECNICO R$  297.468 (QUADRO 19 - Pag. 34)

BOLSA ALIMENTAGAO E TRANSPORTE R$  958.320 (QUADRO 20 - Pag.35) ©

BOLSA AUXILIO MORADIA R$ 3.325.968 (QUADRO 21 - Pag. 35)

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA R$ 5.629.264 (QUADRO 22 - Pag. 35)

PROGR. DE APOIO DIDATICO AQ ENSINO MEDIO E TECNICO-PADEMT R$  419.340 (QUADRO 23 - Pag. 35)

AUXILIO TRANSPORTE PARA LICENCIATURAS R$ 74.790 (QUADRO 24 - Pag. 36) ©

BOLSA AUXILIO ESTUDO FORMAGAO - BAEF R$  585.054 (QUADRO 25 - Pag. 36)

BOLSA AUXILIO INSTALAGAO - BAI R$ 64.560 (QUADRO 26 - Pag. 36)
PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE - PED (QUADRO 27 - Pag. 36) @ 4.329.460 0,21
PROGRAMA DE APOIO DIDATICO - PAD (QUADRO 28 - Pag. 37) 1.822.335 0,09
PROGRAMA DE AUXILIO A PROJETOS INSTITUCIONAIS - PAPI (QUADRO 29 - Pag. 37) 217.164 0,01
PROGRAMA DO ARTISTA RESIDENTE (QUADRO 30 - Pag.37) © 115.203 0,01
PROGRAMA DO ALUNO ARTISTA (QUADRO 31 - P4g. 37) 191.883 0,01
PROGRAMA PROFESSOR ESPECIALISTA VISITANTE (QUADRO 32 - P4g. 38) 773.056 0,04
PROGRAMA DE FORMAGAO INTERDISCIPLINAR SUPERIOR - ProFIS (QUADRO 33 - P4g. 38) 2.005.744 0,10
PROGRAMA DE ALIANGAS PARA EDUCAGAO E A CAPACITAGAO - OEA - GCUB (QUADRO 34 - Pag. 38) 119.600 0,01
PROGRAMA DE TREINAMENTO - AFPU 600.000 0,03
PROGRAMA DE APOIO A ATIVIDADE ESTUDANTIS EXTRA-CURRICULARES 1.024.210 0,05
PROGRAMA DE MORADIA ESTUDANTIL 335.611 0,02
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL 320.000 0,02
PROGRAMA DE INTERNACIONALIZAGAQ 400.000 0,02

TOTAL 75.340.260| 3,58

Notas:
1
2
3
4
5
6
7
8

Valores a pregos de Dez/2014.
Valores a pregos de Out/2014 com base na tabela de atualizagéo de débitos trabalhistas do TRT.
Dotagao Orgcamentéria de 2014 + 6,1% (Estimativa de Inflagdo 2015)

Reajustado de acordo com o valor da Bolsa PIBIC - CNPq
Baseado no valor da passagem do Sistema de Transporte Coletivo
Baseado no valor da Bolsa de Doutorado CAPES

Reajustado de acordo com o indice de reajuste salarial

(
(
(
(
(
(
(
(

Dotagao Orgamentaria de 2014 (R$ 7.000.000,00) + Economia com horas extras e sobreaviso/2014 (R$ 861.202,00) + FCA (R$ 687.963,00)




CATEGORIA C - OUTRAS DESPESAS (GRUPO VII)
GRUPO VIl = MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES

= VALOR PARTIC. %

BTG EM R$ 1,00 S/ R.IE.

DESPESAS DE CUSTEIO E CAPITAL (QUADRO 7€ 8-Pég.31e32) © 31.106.518 1,48

TOTAL 31.106.518 1,48

CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 1 (GRUPO VIiI)
GRUPQ VIIl = PROJETOS ESPECIAIS
= VALOR PARTIC. %
PERGELITEL EM R$ 1,00 S/ R.TE.
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.073.723 0,57
- Valor destinado a ajustes orgamentarios em funcao de frustracao da estimativa de receitas e reajuste salarial
RESERVA TECNICA 4.793.281 0,23
- Valor reservado para reajustes previstos em clausulas contratuais, sentencas judiciais, Utilidade Publica (Agua e /ou Energia Elétrica) e Géneros Alimenticios

PLANO DE ATUALIZAQAO TECNOLOGICA CONTINUADA 3.140.398 0,15
PROGRAMA DE AQUISIQAO DE LIVROS PARA 0 ENSINO DE GRADUAQAO/BCCL 1.000.000 0,05
RESERVA PARA ADMISSAQ DE 05 DOCENTES (MS-3.1 RDIDP) - FCA (Deliberagao CONSU 05/2013) 385.110 0,02
RESERVA PARA ADMISSAO DE 03 DOCENTES (MS-3.1 RDIDP) - FCF (Deliberagcao CONSU A-001/2014) 218.239 0,01
RESERVA PARA ADMISSAQ DE 02 DOCENTES (MS-3.1 RDIDP) - FT (Deliberagao CONSU 287/2012, 288/2012 e 289/2012) 141.220 0,01
RESERVA PARA 40 CONCURSOS 0U PROMO(}()ES POR MERITO PARA PROFESSOR ASSOCIADO MS-5.1 - (R$ 100.697 / més) 696.074 0,03
RESERVA PARA 30 CONCURSOS 0U PROMOGOES POR MERITO PARA PROFESSOR TITULAR MS-6 - (R$ 115.658 / més) 810.194 0,04
REFORMAS DA MORADIA ESTUDANTIL 400.000 0,02
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - PLANES 10.000.000 0,48
IMPLANTA(}AO DA NOVA SUBESTAQAO DE ENERGIA PROPRIA EM TENSAO DE 138 KV - ETAPA 2/3 5.280.000 0,25
REMODELAQAO DOS ALIMENTADORES PARA INTERLIGAQAO NA NOVA SUBESTAQAO DE ENERGIA - ETAPA 2/3 410.000 0,02
REVITALIZAQAO DA SINALIZAGAO VIARIA DO CAMPUS 568.335 0,03
PROGRAMA CAMPUS TRANQUILO 3.958.356 0,19
REFORMA DAS INSTALAQOES ELETRICAS DO GINASIO/CENTRO DE CONVENQOES 2.700.000 0,13
TOTAL 46.574.930 2,22
SUBTOTAL (Somatoria Grupos | a VIII) 2.218.651.414 105,53

CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 2 (GRUPO IX)
GRUPO IX = DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS PROPRIAS

= VALOR
DISCRIMINAGAO EM RS 1,00
DESPESAS VINCULADAS A ARRECADAGAO DE REGEITAS PROPRIAS - Reversao as Unidades 4.728.430
TOTAL 4.728.430
CATEGORIA D - DESPESAS VINCULADAS 3 (GRUPO X)
GRUPO X = FUNDO DE RESERVA - MUDANGA DE REGIME CLT/ESUNICAMP
i VALOR
DISCRIMINAGAO EM R$ 1,00
RESERVA PARA REPOSIGAO DE FUNCIONARIOS (Deliberagao CONSU A - 018/13, Artigo 9°, Inciso Il ) 9.796.604
TOTAL 9.796.604
TOTAL DAS DESPESAS ESTIMADAS 2.233.176.448

Nota:
(3) Dotagédo Orcamentdria de 2014 + 6,1% (Estimativa de Inflagao 2015)




“(211°L66'1 $4) AJdd~dS OedensiulLpY ap exel & 3 (000°080°90} $4) Oedejuawily olixny ap eweiboid Ok ‘(68€'8Y2" 12 $4) dISYd OB 9S-a18jaY ()

WL0L 8YOLIEEZT | ¥O6'660'LO | BIGOOL'IE | SBL'LIGYYZ | 88LWSGLE | G6LLLE 9L 066°€ Lewey | e1g0seL £EV Y6602 2691100 | SoLlesee 807122y | 19L8GY'068°L | GOZ6EL'S | OLS6LEIGEL Wi0L
V43534 30 OGN | 5099626 b0996L6 | - - - - - - - - - - - - - - VA3 30 0ONNIX
SIvH39 4530 | L09'89E'86L | 96 L0082 | - poGSrzSe | 801882 | - - - - 958'297°9 - - - LLVOYPEL | SOZBELS | 906°G9Z'62) SIY439 dSI0K
VOINOL 'S34 | 182°€6.°Y \8ze6ly | - - - - - - - - - - - - - - VOINOAL ‘S34XX
ONINOD S | €2262020 | seseloEh | - - - - - - - - - - - - - - “ONILNOD S34
ViddOYd 03 | 0gr8eLy oereeLy |- - - - - - - - - - - - - - VIHdOHd 03K
OSIAV3HE0SMHLA YHOHX | 829720 - - - - - - - - - - - - 829rer'y - 829very OSIAVIHE0SVHLXE VHOHHX
10468 | 6922822 - 12116 - - - - - - - - - - 8v1'6612 - 8r18612 40468
INaH8E | 28089t |- 60€°G. 281152 - - 6L U622 28792 - 11ee8 - - 188°998"LE - 188°95¢' L ER
128 | 8202102 | - 916102 0680027 | 808°€2S') - L9y 015897 65819} - - - - KL L - W2y Ll 148
¥O49¢ | 26620052 | - £29'6L 08r5L08 | vee660 - 58908 689209 £15058 - r7AT 25T hL9 9wE168 | 18920591 - v89'205°94 V408
OHINIOOHLSYD-SE | L26986'9 - 90921 LIZ 0Py - - - - 82828 - £85°200 - - 0912079 - 0942009 OHINIDOHLSVO-GE
orve | esoerer |- 66€ L. 049885 - - 6v8eet WS 0rL 6022 - 961262 - - PhO908LL - PrO'908°L) orvE
o9vnee | - - - - - - - - - - - - - - - - 09vee
OHINIOOWIH-ZE | 91228962 | - 1e1°eve G 19 - - - - 1589 - 046209 - - VbS5 2192 - YhG 11922 OHINIOW3H-ZE
V80401 | 88810822 - 911952 89200 - - - - - - 96426 - 5258 | ppoeLOL - YeL0L V80d0-1€
dINYOINNALY-08 | 289751 - 080°€El 182°EE - - - - - - 182°€E - - 112886 - L17886°) dNYOINN-ALY-0
oF6e | Leevsely | - 951250 08g662 L |- - 56061 el 020968 - £60'209 - - G6v'299'Gy - 46v'299'Gy 093462
1MOVI-BZ | 29vTor Ve | - 96v'452 601108 - - 1291 6.61€ £66282 - oksze - - 158°607°€2 - 158°807°E2 1HOV34-82
WSIvo-Lz | Lisnete | - v661086°2 TS |- - - - 168021 - e eUsy v8E69¢ - 081727°+8 - 08L2r'v8 WSIVO-L2
39z | 99686896 | - 8vg'681 02188 - - 226981 862751 v66°251 - LLreey - - 86922858 - 869'228'SE 302
aIN30-GZ | £29°921°G - 698°192 11822 - - - - - - 11822 - - £66'1Y1G - 866171 8IN30-52
31042 | ¥89°686°C - 91598 9902 - - - - - - v99'02 - - 592682 - $59268°C 102
3462 | 2izo0eve |- 66671 (TINVINI - 220zl erv 9L 66201 - 9Ly LLe - - £Lv68262 - £LV682€2 13462
oz | 29s6eive | - VLUV 952265 - - 685191 670801 90026 - 219082 - - 2650906 - 285090°€2
B | seozere |- vhO8LL L201L - - 6881 62y 7L 09979} - ) - - VGG'ErG9E - VSGEVG9E
0IN00-02 | eL889112 | - 89961 oLz |- - - - - - orL 2022 - - 080'297°81 - 080°297°8}
6l | eoszorer |- 182191 558668 - - 655871 200022 S8z el - 800'L¢ - - 128'121 51 - 128121 5h
o8l | Sw0zeke | - Lvr0vL £18262 - - 9091 1209 187962 - £6602¢ - - 5I15E81'ET - SIGE8L'EL
vk | wieasee |- £60'712 088668 - - Leveel V68881 2Lvesl - 180°88 - - 891°80.8¢ - 89180288
00891 | S9s2r8 | 000000 | 189262 BrOPELEL | - - - - - 1069221 26726 - - SEgOrT YL - Se8 0Kz Y
oML | 0169908 | - wriekel | 2000085 |- - - - v9L22L - 2LL0I61T 1L70/87T - e |- 297128 02
09wATL | - - - - - - - - - - - - - - - -
ooel | vee 802 | - 88L021 0vE000 | 929°808 918951 - - 002861 - 8v9 98¢ - - 928'996'5¢ - 929'996'52 W00
vONL00-2k | 8lgavr0g | - 95'b8L 09/6,2 | ZeLsop £86°09+ - - 981 JE1 - 6597521 - 00zvee | zies9sse - e L9022 ¥ONL09-ZH
oriL | veoessey | - 05229 oreest |- - 10972 Sz 161 12665y - 06778 - - 18V PYE Ly - 18 bvE Lh oL
203NKOL | Z2leSy | - £90'161 661926 - - V2L g6l 19891€ 9oL - 268062 - - 269981 - 526998t 903N0
HOAH60 | Gzraesls | - 828012 60286 - - 86792 595961 6L - ¥8L58 - - £0°258 08 - 804298 05
MO4180 | vezEee 99 | - 08L'19% 0e8resL | - - 605012 990621 y1y 057 - 1879, - - V2901819 - ¥290LE'+9
a0 | 091628, |- 998°9v5 oviegt |- - 9622 vrLELe 871065 - 909'vv. - - 9£9'699'GL - 99'698°G.
dos90 | Geseosty |- 9902¢ 06y | 915202 - 995202 080551 £e189 - L8702 05002 060028 | 699°'GEL'95 - 659'G62'95
03450 | grbiogse | - 922658 £85'986 - - 091ggl 991801 6IETLZ - 8661085 - - 6£9'580°78 - 689'GE0°VE
Va0 | esgeEL Ly | - LE5e sgeret |- - 029°vLL 96208+ 151668 - 869'2v9 - - 11G'8YS6E - 1158568
Wareo | 99verory | - 192 L1 gigoet |- - 099281 299°9L1 111088 - 52219 - - 186°995°2h - 18899520 W3-80
10d19-8%°20 | 008'29} - 00829} - - - - - - - - - - - - - 10d10-8%°20
WO4-20 | GeL89E9L | - 101852 £sr0r98 | v92629° - 809'26¢ 182608 858707 - L6 - - TN TR GLLO0LY95) 0420
Hd-9v'10 | €81°850°2 - 12281l 296686 | - - - - - - 20912 269789 899095 |- - - Hd9r'10
VHNL34d-P7'L0 | 22906108k | - £62°66€'| 18196526 | - - - - - 0052622 0L8716'E 297°280'12 68 IpE8E | 8GZSGL e - 862561 1€ VHNLIZ4-7° 10
W0030/380-6¥'10 | veL9ETST | - 6e€'12 62212 - - - - - - 622212 - - 99920972 - 999°206°72 N0030/S30-€¥'10
VHOLIGI2H 10 | $89°8LL - a6r°19 2Ly - - - - - - 12U - - VL - £9r6LL L VHOLIG3-2H 10
34-10 | 80rgerese |- 169928 v98ELSSE | - - - - - - 288 209°% 1 - 28r906 | eseee089z |- £5£'660°897 310
“vann L3S 010dY ddovd 93vd dINd - i34 Xadav43 dNYONN e —
099'8'y 30 00NN SAUNLSHA (nem mcmwu%%wg 0JNJILOIGIN | ‘Q0MA™WND | ‘GvMO'SNI | OVANALANYW S0010013d SWNIYMINGD | SIHOSNYML |  vorand (a) siiian V104
SVHOGALYD | AMHdQHd'03 |  SIOVOILY WioLENS ——r ONISNE 010dY 0104y 0104y 0 ‘SYHE0/LNHISI $V53dS30 3 3ovanin WoEns | svinaNas | soxdua
/03dS3T0Hd | OYANALANYIW VINVHI0Hd 00d - VIHYINIWYIHO 3¥N1D 30 VINVHI0Hd VAVHO0MA | - VRN LONYI SANVHNYISIY | SYS3dSI 37v0553d
o Wi0L XEIASOdNYY | IAOdNHD N 1 SOANYD 1191S0d4D O¥OYN
INIHOSIa 0 VIH093IYD | O VIMO9ALYD SYQYSSINOYAINGD SYS3dSAA 8 VIHODALYD SVX4 SYSIdSIA-Y VIHODALYD AL
00°F $4 w3

(X1 & 1 0dNY9) 3QVQINN Y04 OLNIWYIHO 00 OYIINGILLSIA 30 YLSOJOYd
1 y13avl




AT




“(A34ddS Oedessiuiwpy ap exel 8 OedejuALIY

'7102/80/1€ 0BIIS0d *SIFAINOLSIA SYIVA (2)

XNy 9p BLeIB0Id dISVd) SeLBIUaWBAIQ SAPEPIUN S a1jUa SIaABa]e) OBU SESadSap St as-Walajay :SIyHID S¥S3dS3a (1)

SBION
10L 18 06 196 9LS6LEL68L | PBEOVS 76SP0Y°SH € 98 916°205952 VELOLL'BLY 957’1 8902 299891981 | 06192728 £0v'2 TIgL V101
SIVY39 d53axx - - - 905'69z62L | - - - - - - - - - - - - ) SIvY3D dSIqHX
0SIAVIHE0S/VHLA VHOHXX - - - 829°72r'y - - - - - - - - - 8292y - - 0SIAVIHE0SHLXT YHOH XX
404-6€ - - - 8YL'E6LZ - - - - - 066°2€S' - 8 - 851'659 - [ 404-6€
AN34-8€ - € ! 18€°9G€" L1 - - - - 1ev'€68°€ 252°289°G x4 14 - 869°GLL') - L AN34-8¢
1428 - - ok LerLLLL - - - - 01°660' 8666004 8l 69 €98'60€" [:TdAd b 6 1428
0498 - ! - 7€9°L05°91 - - - - - 656262k - 8 - §/2085°€ - 9y 0498
04LN3D0HLSYD-GE - - ! 091°207°9 - - - - - - - - 041652 050°€Y9° it 09 0YLNID0HLSYD-GE
bE - g g 790'908°L1 - - - - 87.°€08°C SE8'200°Hk 4 6 02€219 1p128EE A e oIbE
09VAEE - - - - - - - - - - - - - - - - 09VAEE
0YLNIDOWIH-2E - - 8 7r5°L19°22 - 626691 - 1 - - - - 952'80¢'L 69E'6E0°12 6L Ll 0YLNIDOWIH-ZE
V800" e b - € YPOELOL - JLIN kA - L - - - - 81696} 605'209°€ € or v80d0-He
dINVOINN-ALY-0E - - 9 L2886 - - - - - - - - €9L1LS 825°9Ly'Y 8 8 dINVOINN-ALY-0E
033462 - v S S6v°299°SH - - - - 87.°08Y'€L 191°810°€2 2 6L €62654C LpL'€00°L 9% 69 033462
149Y34-62 - - 2 158°807°€2 - - - - vELYeEY SIEQLLLE 9k 9 86€°15€'1 010289 [ir4 29 149Y34-82
INSIVO-L2 ° ° 28 08L'v2v'v8 > ° 8 ® e ° E ° S80°8LLL §60'902'92 201 6.L ISIVO-L2
EIX4 - € [ir4 869°228°G€ - - - - S81°9ET HE 16EEH0GH 15 89 TrTe9ee 0882129 e vs X4
8IN30-62 ° ° 9 €66'LYL'S ° LLL'BE} ° L ° ° ° ° Sv6'8€E 1028997 9 0$ 8IN30-62
T19ve - - - 59°2€8°2 - L6S°EVY - € - - - - 16°6L€ 992°600' [ 9l T19-ve
434-€2 - - [ £LY°682°€2 - - - - 20.'898°9 298'671'6 %€ e 1262021 88€°€20'9 €2 9 434-€2
91-2e - € [ir4 265°090°€2 - - - - 9y r98e €5ThLeTh 8k 67 68Y'7v0'L ¥pE088' ! 4 91-2e
RETTS - | 8 YSGEVG9E - - - - 00288604 0€0'€EY L1 6 99 89€°9EG'L 95v°€85°9 [ir4 9 Tz
03129-02 - - gl 080°L9v'8} - - - - - - - - 0586862 0€2'2L0'9k 62 i 03129-02
3461 - | it 1281215 - - - - 195°19¢° L} 129°1E0°61 6 18 108°606' 928'81L'9 9% 19 3461
03481 - v €l SIGEBL'EL - - - - 088°€2°€ 86€'/95°2H el St 8v8'€82'1 67'850'9 i 5 0348}
vi-LL - ot 48 891°80L°8¢ - - - - 96'620'6 0v0°65L'84 9 Lot 198150 161°198'8 4 56 virLL
1008-91 - - 12 SESOVZ YL - - - - - - - - 6/2°85L 995°28+'6 08 6 1008-91
OH-GH - - sek oruewe |- - - - - - - - 686'G85°62 L1Y°S8L0KE Sov 102 OHGH
09VAYL - - - - - - - - - - - - - - - - 09VAYL
1L00-€4 ° € 2k 928'996'62 > ° ° ° 085'961°L 156212°€k [ 16 798°09€°2 §27'968'C 1e 62 L09-EL
YONL0O-2H - € it [N - - - - 0v'€6€'8 €L1°650°} 1§ 16 1€6°€5Y 'L 891°098°€ 4 I YONL00-2}
oL ° v e 18 e’ LY ° ° ° ° ¥2r'2e ok Ly1'E0S6k 6¢ L S2r68yY S8Y'621 €L 9 8yl Ok
203NI-0k - vl Sl 626958°7Y - - - - Y5 HESGH 16050022 2L 6 VISP LISHLLS €€ vs 203NI-0F
HO41-60 ® | 2 €0L'26€°08 ° ° ° ° 28Y°85191 e WE e 2L 8 9vLELEE 02’6656 o 96 HO4160
MB41-80 - b Ie 729°01E79 - - - - L1695 LE 095°200°€2 8L 88 8686789 60€°€68°94 98 96+ M41-80
420 - L 9 9€8'€98°GL - LIS LYL - 3 1979502 €1v'126'22 16 oLt ¥69°2/2°8 12'296'81 48 102 420
d04-90 - 2 St 659°GEL'05 - - - - 598°29€ b1 0vL265'12 €9 28 689789 G98°006°€} 9% Syl d04-90
23450 - € L8 6€9°GE0°VE - - - - €85'882'8 08'8€0°94 Iy 69 0€5°2/8') 9pL'GE8’L 12 9. 93450
V3490 - S 82 LLS'8YS 68 - - - - £20'866°01 19S'S9L YL Iy 15 996'922°€ 1p0'9G L' LE 6 Vi Y3450
N34-€0 - [ I8 188°795°2Y - - - - 519°€08°9 VE6'SY6'12 -4 18 2T Lh8T 19729604 e v6 N34-€0
IND4-20 - 0k Sk SLLOLY'OSE |- - - - §p5002'82 8E1'65E'18 21 808 €Ly L0L'6 610°€02'LE 621 €ee D420
VHNLIFA3Ed vy 10 - - 614 852°G51'1E - - - - - - - - €17'2/89 81728272 et 882 VHNLIF3Ed vy 10
IN0939/350-€' 10 - - I 999°206°72 - - - - - - - - 0/'998'7 961°9€9°61 ar L1 IN0939/350-€' 10
v4oLIa3-2y L0 - - ok S9T'6LLL - - - - - - - - 66€°002 ¥90'616 € 8 v40LIa3-2y 10
34-10 ol - el €9£°€60°892 | VBE 0V £9G°GET 1L € €9 229'195°C 082'GE€°E 9k 4 169°198°75 108'8/6°56} S19 Lel) 34-10
00°H$HWI | SOQVINISOAY SOAILY SOQYINISOdY | SOAILY | SOQVINISOdY SOAILY SOQVINISOdY | SOAILY | SOGVIN3SOdY SOAILY SOQVINISOdY |  SOAILY
SR $340OYSINDS3d | S3INII0O | SOIMYNOIINNS 101 00'} $Y N3 STHOTYA 3avaILNYND 00'F $4 W3 STHOTVA 30YQILNYND 00°F $Y W3 SFHOTVA 3aYQILNYND Eeon
HOTYA $3H0QVSINDS3d $3IN3200 SOIHYNOIINNA

@ SIJAINOJSIA SYIYA

SYAVINLLST SYS3dSAA - S0XIT43H 3 W0SS3d

$0X37434 3 TY0SS3d 30 SYS3dS3a 30 OAILYHLSNOWAA - | 0HAYND




*(S0pejuasody vz) 19 OlUIa 0p SOEUOIOUN b2 Ul ()

B - - - - - - - - - - - 2650081 | 8L 162618 € D 3ddVS - aluepnis3 e eaLeIbis @ eAIBOJ0dIS BIOURISISSY 8p 0dIIAG
- - - - - - - - - - - - ver'80Ly | 68 62662+ | ok s9528LT | 22 aluepnis3 oe ojody ap 0dinieg
- - - - - - - - - - - - 181716 oL - - 181'vb6 oL SI401d/BLUB1R10S /RLOYBY-0d
- - - - - - - - - - - - 720759 [ 092252 2 vIEL0Y £ NUEPNIS3 BIPEIOJN 3P EWeIB0I]
- - - - - - - - - - - - 68zSeEt |8 {INITS 1 alvert |2 3199 - S1eu0joBINP3 Seibojouday ap Joisag odnig
R R - - R R - - - - - - 06212 ¢ - - 062722 € wabezipuaidy-ouisu3 oe ojody ap odeds3
- - - - - - - - - - - - 168896+ | 22 0£0'682 ] 198690 | 61 0UISU3 3p BINNLISBEIU] 8 BI)SIB0T 9P ELIOIAIQ
- - - - - - - - - - - - 2L0HhEL 9 - - 20HYE L 9 SBJRINQHSaA SO Bled SJUBUELLIA] OBSSILI])
- - - - - - - - - - - - 010708 6 012528 € 00€'8L% 9 OpdENpeI9 8 [e1UAY OESSILI0)
5 B a a E - B - - - - E SLLE6ZEL | G2k 6e861L2 | 62 VEGELSOL | 96 0ydVNQYHO 30 VIHOLIEH-04d | BHd
- - B - - - - - - - - - leo00e | €2 826t [2 920592 | 61 B 9 SOUNSSY ap I84-01d
- - - - - - - - - - - - ew9eeze | 6k S6L°29 L 1p8'SGkT | 8k EJeqeUENg 0BIEIS]
- - - - - - - - - - - - 6v92zzL | Sl 110022 [ 8692001 | €1 00e7 0p eSe) eining odeds3
- - - - - - - - - - - - egyIelt |8 892892 2 Sly'e98 9 JINYOINN P 0BSUBIX3 3P B[09S3
- - - - - - - - - - - - weveee | 166'608 gl shgvese | 82 [EIMINY OJUBWIAIOAUBSA] 3P BLOPEUBPIOD]
- - - - - - - - - - - - Lereet I leregt I - - 0BSUBX] 3P 0Y|dSU0Y
- - - - - - - - - - - - €L1°0LL 4 61062} I ¥S2'Sr9 € BIOURISISSY
a a . 5 5 - E - B - - - WWLI906EL | L 9608907 | v2 v92ve6 | L8 SOIMYLINNINOD SOLNNSSY 3 OYSNLX3 30 VIHOLIFH-04d |  Iv3Hd
B B B - - - - - - - - - Q0L/8E | €2 828'258 [} 088852 | GF SOUBLUNH S0SIN23Y 8P [BAJUAY OBSSILIOD/BLIBIBIOBS/BLOKRY-0Id
S 5 5 5 5 5 = B - - B - s0LLEve | €2 928'298 [) 0889852 | Gt 0I4YLISHIAINN OLNIWINIOATOANISIA 30 VIOLIFH-0Yd nayd
B B B - B B - - B - - - Py 2S0'S [ 2£E0VE 2 ey | o (v 1mjou) feu0ioedniaQ apres o edueinbag
906202 ! 906202 L - - 220'H62 [ 220°162 z - - L6842z, | 89 066'5ee | €€ 1p8'66L€ | S€ « OJUBWINOAUBSBQ © OJUBWE[BUBIq
- - - - - - - - - - - - 960659 | €€ [ErA [ 59860 | e eIfRWIOI
- - - - - - - - - - - - ee6ITLL | L ssv'sere | op 668°G6L L | LLL (apnes 801)/0YI300Yd/010d'S/1930) 1dwi0D  [JUejur P 8D 0SNG
- - - - - - - - - - - - 2w8'9e8's | Ly weeees | 9% 009287 | 2 Hy 9p el 3L \ ]
- - - - - - - - - - - - [CIWAT R T8 181822 [ 776'88L 43 OnjeAsIuLIpY ojody
- - - - - - - - - - - - 220199 | 1L selelz | G2 18200 | o 2053 3P OBDRASIUILIDY
906°202 3 906°202 3 - - 220°162 2 220'162 3 - - Y2LrLo9Ly | v6Y 0LS'660°kL | vEL ¥85°L0S9¢ | 09¢ SONVINNH SOSHNIIY 30 Y439 VIHO0LIHIO - HH9Q
s B B B B B - - B - - - 81759y [} - - 81’59y 3 JINYOINN P BLOPIANQ
- - - - - - - . - - - - 60868 7 - - 60828 )i SB0URI9 Bp OUOTeIO|dx3 Nasniy
- - - - - - - - - - - - 08t vh | - - 08Y'vy 1 SIBNSIA S8 8p Nasnjy
- - - - - - - - - - - - 259906 | 95 156°088 48 01520 | vy 099 - seiqQ ap Joisag odnig
- - - - - - - - - - - - 996'GL6 | v¥ 162128 3 199759 | I 5899 - SIBI00S S0I9Yauag ap J0jsa 0dniY
- - - - - - - - - - - - 169'778°€ 2 916'850'} ok G258 1L Joyay op ajauiqes
- - - - - - - - - - - - 065°€LYy i - - 065°€Ly i S3ISN3d - 091691eNS3 OJuaWESUA] WNIO4
- - - - - - - - - - - - 6/8'2L9 4 SP60L L VOV'E95 g 8JU3UBLWIS BJUBSSEI0I] OSSILIOY
- - - - - - - - - - - - 182952 | 28 662098 i ors96ee | ke a1auiqes op eyayy
- - - - - - - - - - - - £682252 | St 922'€0% g 1096t | 2t OJuaWE[OUE|d @ BILIOUODJ P BUOSSBSSY
- - - - - - - - - - - - [JCT A 189108 z 628'665'L | 2k dINYOINN &P [EUOISS|0d OBdeLLIO 8P Blougby
- - - - - - - - - - - - 0e9'l88’L | vt 0£0°€95 4 09581EL | O} VAONI - 085eAOU| 3 BIOURDY
906'202 i 906'202 L ° ° 220°162 Z 220'162 [ > ° 198'1EE'GL | €L 1£7°865°G1 | 08) [ 401134 00 3LINIEYD )
B N . s B B B B B - - - 891689 ¥ - - 991'689 2 StejuaIquIY Seweibold
- - - - - - - - - - - - ¥02'891 1 - - 702894 L sojuang
- - - - - - - - - - - - YO8'ELYOL | 204 0L1'G69'L @ v€9'8/L'8 08 EOIWgPedY BuojaNa
- - - - - - - - - - - - 2L0616°E 44 2€5 L2t 6 0v5'/82C el BLIRJ3108G/[18D) BLIOPRU3PI00]
- - - - - - 1688 | L6168 b - - e108922 | 02 122626 ot orgoret | oL N300 - esinbsad 3p SaieudisIpialu] SO3IONN 3 SOU3] 3p BUOPRUSPIO0)
= - - - - - L6vee 3 L6V'Ee 3 - - 1200LVLL | 6FL 626'5v8'€ 134 260792°€L | 80L 3QYQISHIAINN V0 Y439 VIHOAYNIH00I n9o
00°L $4 W3 00°F $4 N3 00°L $4 W3 00°F $4 N3 00°F $H N3 00°L $4 N3 00°1 $4 W3 00°L $4 W3 00°F $4 N3
083d N ‘083d N 083d N 200 oN 200 N 00 oN “ONNd oN “ONNd oN “ONNd oN TYHINID OVHVHLISININGY - |
vsadsaa v$3ds3a vsidsaa v$3ds3a ysadsaa vs$3dsia vs3dsaa vsadsaa v$3ds3a -
v10L S0QVLNISOdY SOAILY v10L $0QY.INISOdY SOALLY v10L $S0QVLNISOdY SOALLY
0Y9H0
$340aySINDS3d $31IN3000 SOIHYNOIINNA
SYQVINILST SYS3dS3a

S0Y9H0 H0d YIHOLIFY 3QYQINN Ya SOIYYNOIINNL SO 0YAINGIYLSIA - 2 04aVND




906202 ! 906202 o o 61872E ] 6LSHZE £ o o LES'LLEEIZ | 0822 oLLgeLsy | 5g9 198'689V9) | SLG') 101808
- B - - - - - - - - - 2962867 | 6} 260211 1 08022 | 81 SIVNOIOVNHILNI $303¥13H 30 YAILND3XA VIHOLIZH-30IA | IH3HA
- - - E - - - - - - - 099287 | 89 62£'881 3 I CETT
- - - - - - - - - - - 8L08v8'L | 02 2L 1 9999201 |6 , ]
- - - - - - - - - - - 0ISLIE0L | bhL €6908y'L | 1€ 11808r6 | €11 RSINQU3IUOIGUIY-OY\ 3P OBSINC/SBIA0 9 OESINC/OE PSING
. . - - - - - - - - - 010€162L | b02 680Ery | €6 160878 | 1L S031AI2G 9 OB3RASIUILIPY P BUOPEU3PIOO]
- E - - - - - - - - - 852°S5h'iE | 92v D 81282V | 882 SNdINY 00 VHNLIZ434d
- - - - - - - - - - - 81Y'2559 | 96 1596652 | 8¥ 192966 | 8Y VHIFIT 30 YIS} VINY1d
- - - - - - - - - - - SL6VSES | €L 80€'v€6 m 19902y | 29 soawpdng
- - - - - - - - - - - 172629 | 5§ 801IS0L | v2 £6985C | 1E sajlodsuel] ap Sodinieg
- - - - - - - - - - - 188605 | 25 sesert | ke Servie | ke salejuawa|dwo) sodiniag
- - - - - - - - - - - 182028 | vy 100029 | 6} 98200k | S2 $I308IU0D S3(0AU0D 8 01SIaY
- - - - - - - - - - - 280°1€1 g 28018k s - - BLRUIOEI
- - - - - - - - - - - 182160y | by 1P5'25E € ovLeery | b EORRWIOJU|
- - - - - - - - - - - 112865 L 965151 2 LBy g og3eLodu|
- - - - - - - - - - - LE62T  | €8 1085 2 IRV T eaeI
- - - - - - - - - - - 988'SSLy | 88 l6v289'L |91 S68290€ | 2v sedueu
- - - - - - - - - - - €9z 6L | 88 €960 | 9¢ 6292867 | 22 BLIOPEUIPIODY
- . - - - - - - - - - geLesel | 9t 9615 [ 0SL00EL | b1 0UIZ|U] 3J0UOD 3P BLOJBIIQ/[BOSSAY AUASAT/ WEAIQ UWPY
- E - - - - - - - - - \E0VLOLE | Sty £00°902°0} | iSh 82089712 | ¥62 OVAVHLSININGY V0 Y439 VIHOL3HIA - Y90
- - - - E - - - - - - 290°5€5 [2 - - 290°5€5 [2 OBDRISIUILUIPY 3P BAINI3X] BLIOJIY-BIIA
E - - - E - - - - - - 69,°916'6L | 1.6 €ELVEg6l | LEE 98928295 | ¥E9 OVAVHLSININGY 30 YALLND3X3 YIHOLIZ-30IA | vauA
- - - - - - - - - - - 162'G6E I - - 162°G6€ I mE:E( [B139) BLIRIAIIBS
- - - - - - - - - - - 099960 | 52 losrvesz | 12 668'10. 12 2139 EUEIDI0S
- - - - - - - - - - - 9L 1L 2 - - 9L 1L 2 BOnpWIOJ)
- - - - - - - - - - - veresel | 0 92600+ | 8rLsLlL |6 SouaLINa0( & sewojdiq ‘onbiy ‘osisiay ap euolaig
- - - - - - - - - - - 19p'616 i 96259+ 4 ShLYSL 6 OUBHSIAIUN OUI3SUO OB BIOUGISISSY 3P BUOIIQ
- - - - . - - - - - - 160678 L - - 16068 L 001LI3PEIY 3 OAESIILIPY 010dY 3p BuOlRAQ
- - - - - - - - - - - 67£°962 £ 862921 I 16662} 2 esinbsad e 3 BlougaoQ e [elbaju| cmumoﬁmc 9P 8JUBUBLLIA OBSSILOY
- - - - - - - - - - - v02'188 3 - - v02'188 3 (SSONTO/d00/S) BOWIIL BIORISISSY
B B - - - - - - - - - 626982, | 29 18818027 | S2 860°108Y | L€ Y439 VIHYLIHIIS 98
B - - - - E - - - - - €r069LL | 8 SsrvLy 2 885769 2 9400 - 0B3RNPEIY-50d 3P AU OBSSILIOY/EINE ] LOYY-0ld
- - - - - - - - - - - 6816500 | 8 2r9v8l [ 195018 9 B1I90UBULY 0B30S
. . - - - - - - - - - 557999 g - . 567'999 [ sesjog ap ogdeg
- - - - - - - - - . - 02v'985 € 0£5°20¢ 2 068'€82 ' 20|U25] BIOUBISISSY
- - - - - - - - . . - 98069 )] 68€'99 b 516'695 9 BAJRISIULPY 08993
- - - - - - - - - - - iy | ie 9108200 |6 Sor'esot | a2 0y3¥Nayy9-S0d 30 VIHOLIFH-0td |  Hdud
- - - E - - - - - - - 129'LLy 2 - - 129'LLy [2 BIlELLIOJU /BLEIBI09S
- - - . - - - - - - - 019956’ | 02 5.5°6 | Se0198' | 6} QVLO®/BOYURI] OBDBIONU] Ses|og “BOId/X3d3v4/eUoNaY-01d
- - - - - - - - - - - 129°/GL 2 - - 129°/G1 2 QY9 - [BUOION}SU| ‘AUSSB( 8 ‘[BAY OBSSILLIO) / ‘WPY BLIOSSASSY
- - - - E - - - - - - 2061652 | 92 SL5'S6 1 12e96v2 | 2 V¥SINDS3d 30 VIHOLI3Y Otd dtd
00°L $4 W3 00° $4 W3 00°L $4 W3 00° $4 W3 001 $H W3 00° $H W3 00} $H W3 00°L $4 W3 00° $4 W3
‘0S3d N 083d oN ‘0$3d N 200 0N *000 0N "200 0N "IN oN “ONN4 oN "IN oN 009 - TYHINID OVAVHLSININGY - |
¥$3dS30 ¥$3d$30 ¥$3dS30 ¥$3ds30 ¥$3d$30 ¥$3dS30 ¥$3d$30 ¥$3dS30 ¥$3ds30 i
101 SOQYLN3SOdY SONILY 101 SOQVINISOdY. SOALLY 101 SOQVINISOdY SOALLY
0Y940
$3HOOYSINDS3d $3IN3000 SOIHYNOIINNA
SYQAvINILST SYS3dS3a

SOY940 H0d VIHOLIFY 3AYAINN Ya SOIYYNOIINNL SOQ 0YIINGIYLSIA - (W) Z 0HAYND




20182 L @ @ £2L182 3 £86°265S | 6€ gLz | €t ogz'see’e | 92 629'956°€9 | €15 vS29L07k | 66 SLEOVEEY | PIY vio18ns
- - - - - - - - - - - - 1692692 | €2 600°0v€ [ 2292622 | 6} OUBIPAWIBIU/eU3Y OAINbly
B - B B - - - - - - - - 1692697 | €2 600'0¢€ [} 2292622 | 61 30 YW3LSIS 00 YIHOOYNIOH00D [T
- - - - - - - - - - - - 19690811 | 1S €20509 | 6} v92'95.'s | 2¢ 1 BIoUg 1 ]
- - - - - - - - - - - - 186°908°LL | 1S €20°0509 | 61 voz9sLs | ze Y439 VI0AYENI0Ud 9d
- - - - - - - - - - - - eOvELLL | L 66€°002 € v90'646 [] VHOLI3 ]
E B B B B - - - - - - - 067060+ | b 2r9'852 2 878'1£8 €l QLTS OB OJUBWIPUBLY 3P 03IAIBS
- - - - - - - - - - - - Sov2H60k 88 061°685¢C b §6e'/ee8 L. ®ifojojuopQ ap euolaiq
- - - - - - - - - - - - 29S| se L1peer £ 1926105 | 2 BOIPI\ BIOURISISSY 8P BLOJRIQ
. - - - - . - - - - - - 6S6PSEE | OF 902'509 8 essevse | ze wabeuuiaju3 8p BIOUgISISSY 3P BLOIRIT
- - - - - - - - - - - - ele6l92 | Le 69288 gl 6996 | ve BARRSIUILIPY BUOJOLIQ/RUOPBUIPIO0)
- - - - - - - - - - - - Legeot |9 L2y'10} b 007° 146 S MeASIUILIPY el
B - - - - - - - - - E - 099208V | €22 0Lv'998Y | ov 961°989°6L | LLL 190S 031AH3S 30 VIHOQYNIAH009 | W0I3/SSI
- B - - - - - - - - - - 68L'5210L | L8 911299 8 €19°69V'6 | 6L SOLNIWYAIND3 30 OYINILANYIN 30 OHINID 03IN3D
- B - - B ° £8£°265S | 6€ BTN ED 082'5€Et | 92 D £68'005 [} 862'60L 8 SYN9NIT 30 ONISN3 30 0HINID 139
€20 162 b - - €20 162 b - - - - - - 166'StY S - - 166'StY S 9
- - - - - - - - - - - - 009’1017 | ¥L - - 009'10+2 | ¥t
- - - - - - - - - - - - SILveLe | €2 - - SLLY6LT 4 OIU[9 BLeyuabug
- - - - - - - - - - - - 1805687 | L¢ 02¢'788 8 190015 | 62 1oy [eAU8D/ 1dWI0] ‘\IBS/ Puly/AU0D/ IO/ WUANS/HY/ 951 ‘Isissy
21162 i ® ° £2L'L€2 i ° > > ® > = €6EL8L6 | 6L 026788 8 £10es88 | 1L ¥0I03NOI8 YIHYHNIONS 30 OHINID 839
E - - - - - - - - - - - 7L vE6 g 98224 1 65228 L 0dip3
- - - - - - - - - - - - 16262 [ 69526 [ 281002 [ OO RIOUZISISSY
- - - - - - - - - - - - eeLpest | vl 601'90€ 3 veLi8gL | 1L BPBID0SSY BLOJaII(/BHOSSASSY
- - - - - - - - - - - - 629'1287 | 92 v9Z'L1S 9 S9e0leT | 02 VSNIHAII 3 0¥AVIINNINO 30 VIHOSSISSY | WOISY
00°) $H W3 00°F $4 N3 00°) $H W3 00°F $4 N3 00°) $H W3 00°) $H W3 00°) $H W3 00°) $H W3 00°) $4 N3
083d oN '083d N 083d N '000 0N *000 oN '000 0N "ONN4 oN “ONNA oN "ONN4 oN 3aYAINNINDI ¥ SOHINYIS - 2
¥s3ds3a v¥s1ds3a ¥s3dsaa v¥s3ds3a ¥$3ds3a v¥s3dsaa v¥s3ds3a v¥s3dsaa v¥s1dsaa :
101 S0QYINISOdY SOAILY 101 S0QYLNISOdY SOALLY 101 S0QYLN3SOdY SOALLY
0Y940
$3H0QYSINOSId S3IN3200 SOIYYNOIINNA
SYAvINILS3 SYS3dS3a

SOY9HO HOd VIHOLIY 3AYQINN ¥Ya SOIMYNOIINNA SO 0YHINGIULSIA - (1u0D) Z 0HAYND




80 =12002/23Q
(ada/HuvQ) 00 = ¥102/00Y S0 = 8002/00y 60 = 1002/23Q
(ada/HuvQ) ¥0 = €102/00Y S0 = £002/08y 80 = 0002/23Q
(ada/Huv0) 61 = 2102/00Y S0 = 9002/08y G6 = 6661/230
(ada/Hyv0) 61 = +102/00Y L0 = §002/00y €21 = 8661/230
(eanyiaja1d BP HY OU | @ 0dQ/HYDA BU 08) LE = 0102/00Y 10 = $002/08y 02l = /661/230 102 9p JnJed e sianuodsip sopeq (1)
(eJniajo1d BP HY OU | 8 0dQ/HYDA BU L) Z¥ = 600/0BY 80 = £002/06Y ¥6 = 9661/230 BUOSIA0)J 0B3EI0T :0dQ/HYDA ()
99 € €9 o 9l 9¢ cioe <08 0l 710
- - - [114 4 9 0862 S9L Slge €102
- - - Le 14 € 100°¢ L€L 022 ¢log
- - - L vi € 8€6'C £89 662C 1102
- - - 6€ ¢l Lo 1882 2€9 (744 0102
- - - 134 L 0¢ aLe 0r§ a8Le 6002
- - - 9¢ 6 e €19 7S 671C 8002
- - - 1 8 Lo 8592 90§ 4154 1002
- - - Le 8 6¢ 0v9e G617 Svie 9002
- - - ve 8 9 0992 /A4 681'c 6002
- - - 1 8 e 699¢ 09¥ 602'C ¥002
- - - 11 L 82 8252 Pheig 10T €002
- - - Ve L e 8v4e Ly [£1%4 2002
- - - G¢ 9 6¢ €25 86€ Gel'e 100¢
- - - ve S 62 2€5'T 26€ orke 0002
- - - ve g 6¢ 09 0.€ 02 6661
- - - 9 S 33 §69C 9¢ce 69€'c 866}
- - - 2 14 6¢ 2082 092 arse 1661
- - - Ve € e 0LLe oLe 09S¢ 9661
- - - ve € L& 2182 861 ¥59°C G661
- - - Ge 4 €€ 688 18 808'C 7661
- - - (43 3 1€ 6167 29 158'C €661
- - - 1€ 3 0¢ o8’z 4 16L°¢ 2661
- - - 1€ 3 0¢ 896'2 0¢ 866'C 1661
YL0L SOQVLINISOdY SOALLY YL0L SOQVLIN3SOdY SOALLY Y101 SOQYIN3SOdY » SOALLY Ny
) $3H0QYSINDS3d $31N3000 $31N3J00 OYN
7102 & 1661 -0P0Liad
VIHO0LI3H 30vVQINN Y0 SOIYYNOIINNA 30 0HIWNAN

eUBjUSWEAIQ OBR)0T :SOpR(Q 3P BSeq (2
HY9Q awod (1

:sejoy
_ LY6'SLL'LE _ 99 _ ¥8€°0¥S _ € _ £9G°GE2° L1 _ €9 _ 206'9L8'G _ r44 _ 229° ST _ 91 _ 082'6eee _ 92 _ 168°L12°L0E _ zioe _ 6€0°108'99 _ 208 _ 258'91v'0v2 _ oze Y439 V101

€V8'612C 4} 180°LvL 3 29LeL0T 13 - - - - - - SLLLLEYL | EEL €0v'099'L 6L 69E°LISZL | WL violans
- - - - - - - - - - - - GIE'96V'L L 10°6ES 9 ¥L2°L56'9 99 I¥YNLINI OYSNAI0 3 0¥IVINIWNIOA ‘O¥IVHIILNI 30 0HINID Jlaan
6EL'8ST (4 - - 6€L°852 14 - - - - - - 200'885°H el £66'98 3 600°LLY' (13 03104134 30 S0ANLSI 30 0HLINID 0413430
- - - - - - - - - - - - 20v°€10C H 2IEv99 € 060°6¥E"} 8 OHN3dIW3S30 011V 30 OLNIWYSSIIOH 30 TYNOIIVYN OYLINID | AVdYNID
925'Lvy € 180°LY1 3 Sy 00e 4 - - - - - - GEV'9L6'} 14 2290ie L €18'699°} 8t $340LNANOJIWIS SILNINOJINOD 30 OHINID 20
8LSEIS) L - - 8LGEISL L - - - - - - s19Lel’t zl Gev'6S 2 €81'890°} (] YOILINI9 VIHYHNIINS 3 HY1NIIT0W YI90T018 30 OHINID 9INgd
WIS | pgzaon | OLSHIE [ oy | WOLSEIE | pggqy [ OOLSUMA | goqyy | OOLSHINE | ggquy | OOLSUNA | goqyy | OULSHI | gupyy | OOLSUMNA | gnpygy | OOLSHIE [ qyoy (S0HLNO) SOITINN 3 SOHLINID - b

V101 S0QY.INISOdV SOALLY 101 S0QVINIS0dY SOALLY 10l S0QVINIS0dY SOALLY 0v940

$3400YSIN0S3d $3IN3300 SOIYYNOIINNS s

SLY'SLL'6 25 L6€°06} 3 8L0°526'8 14 - - - - - - €56°LIL'GE | 9E) z1e9see 62 weieeer | L01L vioLlans
16504 14 - - 16501 14 - - - - - - SLy'99S v - - SLy'99G v 0Y3INI9 30 S0ANLSI 30 03TINN novd
ler'vsee [4s - - lev'v8ee 4} - - - - - - 688°LL9°C (¥4 h'6ze € 8v'8vy'e 8t 3AYAIALLYIYD YO OLNIWIATOANISIA 30 03TINN H3anN
069289 14 L6E°061 3 £62°26Y € - - - - - - 9e1'902 z - - 9ev'902 z 03113943INI OLNIWYrINYId 30 HYNITAIISIQHILNI 031NN adIN
882°28L 14 - - 882°2EL 14 - - - - - - 610°€2L 9 £92°891 2 959'78S 14 a@uﬁu:nm Y vavaI1dv YIILYINHO4NI 30 03190N a3aN
£9€°961 3 - - £9€'961 L - - - - - - V€2'665 g 099°v€2 Z 15098 € YHONOS Oﬂuqu_zsscu 30 YYNITdIISIQYILNI 03 TINN SJIN
G01'8L9 v - - S01'8.9 14 - - - - - - LIZ'e19C ¥ 0€0°v0€ v YAZA 4 L SY2179Nd SYIILIT0d 30 S0ANLS3 30 031NN ddiN
196'850°1 L - - 7968501 L - - - - - - 226'962°1 €l L98°1e € 690°620°} 1] 0v3vIndod va S0anLs3 3a 03190N 0d3aN
168°ESE’L 8 - - 168°€5E°L 8 - - - - - - LrL'606 6 822'182 € €16'829 9 SIVLNIIGNY SYSINDS3d 3 S0ANLS3 30 031NN WYdIN
- - - - - - - - - - - - 609'669 8 L6v'8LZ 14 r{14%44 14 OYIVINIWITY W3 SYSINDSAd 3 S0ANLSI 30 019NN Ydian
018'682 14 - - 018'682 [4 - - - - - - 65v°L2T ) (] 82¢°ze 3 LELSELL 6 SIVH1Y3L SYSINDS3d 30 HYNITdIISIQHILNI 031NN JAm
186°86€ 4 - - 185°86€ [ - - - - - - ¥5€'796'2 92 179°€0S 9 €LL09v'e 0z VIYOW3W 30 0YLNID nwa
¥L6'80} 3 - - vL6°801 3 - - - - - - 162'78¢ € - - 162'78¢ € ¥2178Nd OVINIJO 30 S0aNLS3 30 04LNID d0s3)
L6L°029 € - - 16L°029 € - - - - - - Lyzess 8 19128 3 080°1LL L VYNLINDIYDY W3 ¥SINDS3d 3 ONISNI 30 OHINID 149Yd3D
WIHNT | pgzaon | WLSHIE [ oy | WOLSEII | pggqy [ OOLSUMA | goqyy | OOLSHINE | ggquy | OOLSUNA | goqy | OULSHI | gupyy | OOLSUNE T gnnygy | OOLSHIE T gy N3909 / SIHYNITIOSIOHILNI SOITINN 3 SOHINID - €

v10L S0QYLNISOdY SOAILY v10L S0QY.INISOdY SOALLY Y101 S0QYLNISOdY SOALLY 0v940

$3H0aYSINDS3d $31N3J00 SOIHYNOIINNA Lt
SYQvINILST SYS3ds3a

SOY940 H0d VIHOLITY 3AYAINN Ya SOIYYNOIINNL SOQ 0YIINGIYLSIA - (W0)) Z 0HAYND




QUADRO 3 - PROGRAMA DE AUXILIO ALIMENTAGAO

Em R$ 1,00
DESPESA
D:”&;jgg.ls ::J QUANTIDADE VALOR DO AUXiLIO Tl SPES N
UAL

FUNCIONARIOS 8.242 R$ 850,00 7.005.700 84.068.400

DOCENTES 2.158 R$ 850,00 1.834.300 22.011.600

TOTAL 10.400 R$ 850,00 8.840.000 106.080.000

QUADRO 4 - SENTENGAS JUDICIAIS
Em R$ 1,00

PROCESSO0 INTERESSADO TOTAL *
01-P-17543/1999 Nilson Alves dos Santos 89.183
01-P-14769/2007 Edgard Dal Molin Junior e outros 199.371
01-P-15871/2009 Carmen Silvia Mendonca 34.570
01-P-14966/2005 liza Maria de Oliveira Sousa 126.749
01-P-19188/2007 Marisa Cristina Pereira Loboschi 194.554
01-P-10000/2007 Andre Luiz Camargo e outros 50.860
01-P-23412/2006 Miriam Sartori 49.746
01-P-27644/2009 Patricia Rosalino Menezes da Costa 128.094
01-P-10586/2007 Cecilia Isabel Tamen Maccari 271.704
01-P-23626/2004 Lauro Péricles Vitachi 85.151
01-P-02036/2002 Rosalino Rodrigues 42.715
01-P-11792/2007 Paulo Lucio Resende 70.267
01-P-24694/2009 Stella Maria Barberd da Silva Telles 58.030
01-P-02645/2005 Maria da Gloria da Costa 57.156
01-P-26012/2004 Geraldo Silviano da Silva 47.557
01-P-08415/2010 Ana Lidia Fraga 65.886
01-P-13111/2006 Newton Homen de Mello Prado 48.824
01-P-08264/2007 Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp 454.016
01-P-22526/2008 Rosangela Valério Fogo Curtolo 133.767
01-P-10617/2004 Denice de Fatima Felix Nascimento 93.540
01-P-02242/2007 Maria Paula Vieira da Rocha de Araujo 31.858
01-P-20827/2010 Viviane Tuckumantel Codinhoto 40.946
01-P-03338/2007 Regina Fatima de Souza Arruda e outro 100.750
01-P-22206/2004 Carla Fiori de Almeida 724.542
01-P-23186/2006 Lia Mara da Silva Pereira 76.005
01-P-21137/1999 Lauro Peloso e outros 407.812
01-P-02227/2005 Oscar Braz Mendonza Negrdo 110.052
01-P-13588/1998 Prefeitura Municipal de Paulinia 47.804
01-P-16147/1997 Nelson Castro Martins 397.696
- Sentencas de Pequeno Valor 900.000
TOTAL 5.139.205

(*) Valores atualizados até outubro/2014, com base na tabela de atualizacdo de débitos trabalhistas do TRT + Juros + Encargos Patronais.




QUADRO 5 - DESPESAS DE UTILIDADE PUBLICA

Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
" ENERGIA DESP. ANUAL
UNIDADES AGUA .
ELETRICA (ESTIMADA)
CAMPUS 24.262.425 14.079.424 38.341.849
Consumo de energia elétrica, agua e utilizagao da rede * 19.204.989 14.079.424 33.284.413
Coleta e Afastamento de Efluentes 5.057.436 - 5.057.436
COTUCA 214.200 120.000 334.200
PFL 118.049 442.619 560.668
FOP 197.903 622.187 820.090
CPQBA 39.097 318.876 357.973
FCA 193.442 698.504 891.946
MORADIA ESTUDANTIL 694.094 212.388 906.482
TOTAL 25.719.210 16.493.998 42.213.208
(*) Corresponde ao pagamento de 100% do consumo de 4gua da &rea institucional e 50% do consumo da drea de sadde.
QUADRO 6 - RESTAURANTES E TRANSPORTES
Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
DESPESA ANUAL
RESTAURANTES S S u
(Estimada)
GENEROS ALIMENTICIOS 12.468.582
PREFEITURA / CAMPUS 9.012.111
HC 1.947.023
FOP 200.504
PFL 634.692
FCA 674.252
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE REFEI[}()ES 1.292.832
HC (Proc.15-P-17770/2009 - CEIA) 923.448
CAISM (Proc.15-P-17770/2009 - CEIA) 369.384
TOTAL 13.761.414
Valores a precos de Dez/2014 Em R$ 1,00
TRANSPORTES DESPESA ANUAL
(Onibus Fretado) (Estimada)
PREFEITURA / CAMPUS 12.070.351
TOTAL 12.070.351
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QUADRO 8 - INFORMAGOES ADICIONAIS

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES EXISTENTES - SUPLEMENTAGOES/TRANSFERENCIAS AUTORIZADAS

Em R$ 1,00
DESPESA
UNIDADE ASSUNTO VALOR ANUAL
27-CAISM 28.863
Proc. 01-P-28179/2003 - Suplementacao referente a centralizagdo de vaga para incremento de custeio conforme previsto na
Deliberagdo CONSU-A-023/2013 - artigo 8°.
43-CECOM 95.706
0f. CSS/CECOM 21/2014 Suplementagao para cobrir despesas com estagiario. 12.569
0f. CSS/CECOM 215/2014 Suplementagéo para cobrir despesas com melhoria no atendimento a satide da comunidade no campus Limeira. 33.337
0f. CSS/CECOM 222/2014 Suplementacao para cobrir despesas com o Programa Cuide-se, Campanha de Prevencao do Céncer de
Calon e Programa Saude do Viajante. 49.800
TOTAL 124.569
QUADRO 9 - MANUTEN(}T\O DE INFRAESTRUTURA
Em R$ 1,00
DISCRIMINAQAO VALOR
Manutencéo de Infraestrutura do Campus/Prefeitura 2.257.500
TOTAL 2.257.500
QUADRO 10 - PROGRAMA DE MANUTENGAO PREDIAL - PMP
(UNIDADES DE ENSINO E PESQUISA)
Valores a precos de Dez/2014 Em R$ 1,00
AREA CONSTRUIDA TOTAL
CLIBEiS PONDERADA EM M2 ANUAL
02-FCM 28.910 404.858
03-FEM 27.190 380.771
04-FEA 28.074 393.151
05-FEC 15.304 214.319
06-FOP 39.855 558.133
07-1B 42141 590.148
08-IFGW 32.163 450.414
09-IFCH 12.564 175.947
10- IMECC 11.762 164.716
11-1Q 32.417 453.971
12-COTUCA 9.839 137.786
13-COTIL 14.153 198.200
17-1A 13.744 192.472
18-FEQ 16.887 236.487
19-FE 9.589 134.285
21-IEL 11.758 164.660
22-1G 6.927 97.006
23-FEF 36.475 510.799
26-IE 11.282 157.994
28-FEAGRI 20.165 282.393
29-FEEC 23.998 336.070
34-IC 5.504 77.079
36-FCA 26.456 350.513
37-FT 11.558 161.859
38-FENF 1.891 26.482
TOTAL 490.606 6.850.513




QUADRO 11 - PROGRAMA DE MANUTENGAO PREDIAL - PMP

(AREA DE SAUDE)
Valores a precos de Dez/2014 Em R$ 1,00
AREA CONSTRUIDA TOTAL
UNIDADE PONDERADA EM M2 ANUAL
15-HC 75.184 722.764
27-CAISM 17.771 170.837
32-HEMOCENTRO 7.133 68.571
35-GASTROCENTRO 3.935 37.828
TOTAL 104.023 1.000.000
QUADRO 12 - ASSINATURAS DE PERIODICOS
US$ 1.00 = R$ 2,45 Em R$ 1,00
DISCRIMINAGAO VALOR
Titulos Estrangeiros US$ 5,001,664 12.254.077
Formato Impresso US$ 2,204,626
Contetdos Eletronicos US$ 2,797,038
Titulos Nacionais 15.000
TOTAL 12.269.077
QUADRO 13 - FAEPEX
EmR$ 1,00
DISCRIMINAGAO VALOR
FAEPEX - Deliberagdo CONSU-A-24/2003 - Repasse Mensal - R$ 538.988,00 6.467.856
TOTAL 6.467.856
QUADRO 14 - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO ORCAMENTARIA - PQO
DISTRIBUIGAO POR SUBPROGRAMA
EmR$ 1,00
APOIO AO ENSINO TOTAL
UNIDADE PAEG PAQPP MEDIO / TECNICO ANUAL
02-FCM 303.281 392.608 - 695.889
03-FEM 176.662 182.660 359.322
04-FEA 130.296 174.620 304.916
05-FEC 108.166 133.160 241.326
06-FOP 155.030 207.566 362.596
07-1B 213.744 272.946 486.690
08-IFGW 129.066 210.509 339.575
09-IFCH 136.565 264.798 401.363
10- IMECC 316.867 193.724 510.591
11-1Q 191.275 246.013 - 437.288
12-COTUCA 160.983 160.983
13-COTIL - - 156.816 156.816
17-1A 138.894 123.427 262.321
18-FEQ 96.727 143.606 240.333
19-FE 270.003 148.559 418.562
21-IEL 74.429 188.354 262.783
22-1G 108.049 161.589 269.638
23-FEF 160.443 123.022 283.465
26-IE 152.793 136.922 289.715
28-FEAGRI 31.979 111.627 - 143.606
29-FEEC 102.322 194.095 296.417
34-IC 140.546 133.849 - 274.395
36-FCA 607.689 80.635 688.324
37-FT 468.510 46.713 - 515.223
38-FENF 27.975 119.414 147.389
TOTAL 4.241.311 3.990.416 317.799 8.549.526




QUADRO 15 -

BOLSA PESQUISA

Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
RESOLUCAO QUANTIDADE 100% BOLSA DESPESA
GR. N° 74/2013 MENSAL PIBIC-CNPq MENSAL ANUAL
Proc. 01-P-00164/2014 279 400,00 111.600 1.339.200
TOTAL 1.339.200
QUADRO 16 - BOLSA AUXILIO SOCIAL
Valores a pregos de Dez/2014 EmR$ 1,00
. QUANTIDADE BASE DE CALCULO DESPESA
RESOLUGAO
MENSAL VALOR DA BOLSA TRANSPORTE * TOTAL MENSAL ANUAL
GR N° 72/2013 1.364 622,42 145,20 767,62 1.047.034 12.564.408
TOTAL 1.047.034 12.564.408
(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias
QUADRO 17 - PROGRAMA DE AUXILIO FINANCEIRO PARA ESTUDANTES CARENTES
Valores a pregos de Dez/2014 Em R$ 1,00
RESOLUGAO QUANTIDADE BASE DE CALCULO
- DESPESA ANUAL
GR. N° 67/2013 ANUAL VALOR AUXILIO TRANSPORTE * TOTAL
Bolsa Auxilio Emergéncia 344 622,42 145,20 767,62 264.062
TOTAL 264.062
(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias
QUADRO 18 - PROGRAMA DE INTERCAMBIO COM INSTITUI(}()ES DE ENSINO DO EXTERIOR
Valores a preos de Dez/2014 Em R$ 1,00
RESOLUGAO QUANTIDADE BASE DE CALCULO
DESPESA ANUAL
GR. N°68/2013 ANUAL VALOR DA BOLSA TRANSPORTE * TOTAL
Bolsa Auxilio Intercambio 232 622,42 145,20 767,62 178.088
TOTAL 178.088
(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias
QUADRO 19 - BOLSA AUXILIO SOCIAL - ENSINO MEDIO / TECNICO
Valores a preos de Dez/2014 Em R$ 1,00
- QUANTIDADE VALOR DESPESA
RESOLUGOES PROCESSO UNIDADES
MENSAL BOLSA MENSAL ANUAL
GR N° 11/2014 12-P-13396/2014 COTUCA 23 604,58 13.906 166.872
GR N° 11/2014 13-P-03518/2014 COTIL 18 604,58 10.883 130.596
TOTAL 41 604,58 27.789 297.468




QUADRO 20 - BOLSA ALIMENTAGAO E TRANSPORTE

Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
- QUANTIDADE DESPESA
RESOLUGAO UNIDADE TRANSPORTE *
BOLSAS MENSAL ANUAL
GR N° 012/2013 SAE 550 145,20 79.860 958.320
TOTAL 958.320
(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias
QUADRO 21 - BOLSA AUXILIO MORADIA
Valores a precos de Dez/2014 Em R$ 1,00
- QUANTIDADE VALOR DO DESPESA
RESOLUGAO UNIDADES .
BOLSAS AUXILIO MENSAL ANUAL
SAE 105 393,14 41.280 495.360
FOP 44 393,14 17.298 207.576
GR N° 64/2013
FT 323 393,14 126.984 1.523.808
FCA 233 393,14 91.602 1.099.224
TOTAL 705 393,14 271.164 3.325.968
QUADRO 22 - PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
- VALOR DO DESPESA
DISCRIMINAGAO VAGAS .
AUXILIO MENSAL ANUAL
Médicos Residentes
Auxilio Moradia 443 392,10 173.701 2.084.412
Complementacdo da Bolsa/Secretaria Estadual da Saude 471 453,34 213.525 2.562.300
Encargos Sociais (20%) - 42.705 512.460
o 571,67 3.430 41.160
Auxilio Alimentagao
420,00 1.680 3.360
Residéncia Multiprofissional
Auxilio Moradia 61 392,10 23.919 287.028
o B 16 280,00 4.480 10.080
Auxilio Alimentagao
28 560,00 15.680 33.320
Servico de Medicina do Trabalho/DGRH
Bolsas 2 2.976,26 5.953 71.436
Encargos Sociais (20%) - - 1.191 14.288
Auxilio Moradia 2 392,10 785 9.420
TOTAL 487.049 5.629.264
QUADRO 23 - PROGRAMA DE APOIO DIDATICO AO ENSINO MEDIO E TECNICO - PADEMT
Valores a pregos de Dez/2014 EmR$ 1,00
- VALOR DA DESPESA
DISCRIMINAGAO VAGAS
BOLSA MENSAL ANUAL
COTUCA 42 478,68 20.105 241.260
COTIL 31 478,68 14.840 178.080
TOTAL 73 478,68 34.945 419.340




QUADRO 24 - PROGRAMA DE AUXILIO TRANSPORTE PARA LICENCIATURAS

Valores a pregos de Dez/2014 EmR$ 1,00
- QUANTIDADE PERiODO DESPESA
RESOLUGAO VALOR
MENSAL ( Em meses ) ANUAL
GR N° 34/2012 225 41,55 8 74.790
TOTAL 74.790

QUADRO 25 - BOLSA AUXILIO ESTUDO FORMAGAO - BAEF

Valores a preos de Dez/2014 Em R$ 1,00
- QUANTIDADE BASE DE CALCULO DESPESA
RESOLUGAO
ANUAL VALOR DA BOLSA TRANSPORTE * TOTAL ANUAL
GR N° 66/2013 50 829,89 145,20 975,09 585.054
TOTAL 585.054

(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias

QUADRO 26 - BOLSA AUXILIO INSTALAGAO - BAI

Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
- QUANTIDADE DESPESA
RESOLUCAO VALOR DA BOLSA
ANUAL ANUAL
GR N° 65/2013 200 322,80 64.560
TOTAL 64.560

QUADRO 27 - PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE - PED

Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00

DISCRIMINAGAO DESPESA ANUAL

Programa de Estdgio Docente - PED (Resolugéo GR n® 92/2002 e Resolugdo GR n° 19/2014)

BOLSAS 4.214.260
Primeiro Semestre

PED B ( 189 auxilios XR$ 734,00 X 05 meses ) 693.630

PED C (514 auxilios X R$ 550,00 X 05 meses ) 1.413.500

Segundo Semestre

PED B ( 189 auxilios XR$ 734,00 X 05 meses ) 693.630

PED C (514 auxilios XR$ 550,00 X 05 meses ) 1.413.500
TRANSPORTE * 115.200
PED B [ 17 auxilios x (R$ 90,00/semana x 4 semanas/més x 10 meses)] 61.200
PED C [ 15 auxilios x (R$ 90,00/semana x 4 semanas/més x 10 meses)] 54.000
TOTAL 4.329.460

(*) Destinado aos discentes que atuam na FT.




QUADRO 28 - PROGRAMA DE APOIO DIDATICO - PAD

Valores a pregos de Dez/2014 Em R$ 1,00
- QUANTIDADE VALOR DA PERIODO DESPESA
RESOLUGAO
MENSAL BOLSA (Em meses) ANUAL
GR N° 54/2010 423 478,68 9 1.822.335
TOTAL 1.822.335
QUADRO 29 - PROGRAMA DE AUXILIO A PROJETOS INSTITUCIONAIS - PAPI
Valores a precos de Dez/2014 Em R$ 1,00
RESOLUGAO DISCRIMINAGAOQ DESPESA ANUAL
GR N°69/2013 Auxilio a Projetos Institucionais (50 Bolsas/més x R$ 361,94 x 12) 217.164
TOTAL 217.164
QUADRO 30 - PROGRAMA DO ARTISTA RESIDENTE
Valores a pregos de Dez/2014 Em R$ 1,00
DELIB. CEPE N°s QUANTIDADE BASE DE CALCULO PERIODO DESPESA
A-02/2006 e A-04/2008 ANUAL 100% MS-5.1 RDIDP (Em meses) ANUAL
Bolsa 1 11.520,29 10 115.203
TOTAL 115.203
QUADRO 31 - PROGRAMA ALUNO ARTISTA
Valores a pregos de Dez/2014 Em R$ 1,00
RESOLU(}I:\O QUANTIDADE BASE DE CALCULO DESPESA
GR N° 13/2013 ANUAL VALOR DA BOLSA TRANSPORTE * TOTAL ANUAL
Bolsa (8 Meses) 240 466,81 145,20 612,01 146.883
Auxilio Projeto 15 3.000,00 45.000
TOTAL 191.883

(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias




QUADRO 32 - PROGRAMA PROFESSOR ESPECIALISTA VISITANTE

Valores a pregos de Dez/2014 Em R$ 1,00
RESOLU(}I-\O QUANTIDADE VALOR BASE PERiODO DESPESA
GR. N° 38/2010 ANUAL 100% MS-3.1 RDIDP (Em meses) ANUAL
Bolsa 16 9.663,20 5 773.056
TOTAL 773.056
QUADRO 33 - PROGRAMA DE FORMA(}i\O INTERDISCIPLINAR SUPERIOR - ProFIS
Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
RESOLUGAO QUANTIDADE VALOR DA DESPESA
TRANSPORTE *
GR. N° 52/2010 MENSAL BOLSA MENSAL ANUAL
Bolsa Pesquisa (100% PIBIC-CNPq) 283 400,00 113.200 1.358.400
Bolsa Alimentagdo e Transporte 283 145,20 41.092 493.104
Bolsas PED
Primeiro Semestre
PED B 1 734,00 - 8.074 40.370
PED C 7 550,00 - 3.850 19.250
Segundo Semestre
PED B 1 734,00 - 8.074 40.370
PED C 7 550,00 - 3.850 19.250
Despesas de Custeio e Acervo Bibliografico - - 35.000
TOTAL 2.005.744
(*) Transporte: R$ 3,30 x 2 x 22 dias
QUADRO 34 - PROGRAMA DE ALIANGAS PARA EDUCA(}T\O EA CAPAGITAQT\O - OEA - GCUB
Valores a precos de Dez/2014 EmR$ 1,00
QUANTIDADE PERIODO DESPESA
OF. GR N° 122/2014 VALOR DA BOLSA
MENSAL (Em meses) ANUAL
Bolsa de Mestrado 2 1.500,00 1 3.000
4 1.500,00 11 66.000
Bolsa de Doutorado 1 2.200,00 1 2.200
2 2.200,00 11 48.400
TOTAL 119.600




Este Orcamento pode ser visto também em:

www.aeplan.unicamp.br
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